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DECRETO DEL SINDACO

Decreto Sindacale N. 02 del 12.03.2014

IL SINDACO

VISTO lart. 147 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267 Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli
Enti Locali;

VISTO il D:Lgs. 165/2001 e ss.mm. nella parte in cui prevede [I'istituzione presso le Pubbliche
Amministrazioni di servizi di controllo interno o nuclei di valutazione con il compito di verificare,
corretta ed economica gestione delle risorse;

VISTO lart. 60 ter del Regolamento sull’'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune,
relativo alla nomina del Nucleo di valutazione ed approvato con atto della Giunta Comunale n.145
del 23.07.2001 e le successive modifiche effettuate con delibera G.M. n. 67 del 19.5.2005, G.M.
n.137 del 29.12.2010 e n.18 del 5.3.2014

VISTO altresi I'art. 9 comma 6 del Nuovo Ordinamento professionale dei dipendenti degli EE.LL.
che presuppone, per la disciplina del conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni
organizzative, l'istituzione e I'attivazione dei servizi di controllo interno e dei nuclei di valutazione :

RILEVATO che il nucleo di valutazione nominato con decreto sindacale n.1 del 21.6.2011 & ormai
scaduto e deve pertanto provvedersi alla sua ricostituzione;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 19 del 5.3.2014 in merito alla nomina in oggetto

DECRETA

DI NOMINARE per quanto espresso in premessa, i componenti il Nucleo di Valutazione di cui
allart. 20 del D.Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, per il triennio 2014 12016
come in appresso:

ESPERTO INTERNO SEGRETARIO COMUNALE PRO-TEMPORE
ESPERTO ESTERNO- Scintu Riccardo - dipendente DASEIN S.r.l.
DI STABILIRE quale compenso annuale spettante alla Dasein Euro 2000,00 + IVA

DI DARE ATTO che il nucleo viene a cessare automaticamente al momento del passaggio formale
delle sue competenze o all'Unione dei Comuni della Marmilla o all’ Organismo Indipendente di
Valutazione delle Performance (OIV) o all'approvazione del nuovo regolamento sull’'ordinamento
degli uffici e dei servizi del Comune disciplinante il suo funzionamento

SEGARIU, i 12.03.2014
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