Allegato A alla determinazione S.S. n. 107 ded7£2016

SPETT.LE COMUNE DI SEGARIU

AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE
VIA MUNICIPIO, 9

09040 SEGARIU

OGGETTO: ISTANZA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA PER LA PA  RTECIPAZIONE ALLA
PROCEDURA PER L' AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO D 'INSERIMENTO LAVORATIVO RIVOLTO Al
DESTINATARI DEL PROGRAMMA REGIONALE DI CONTRASTO ALLA POVERTA ' — LINEA D' INTERVENTO 2)

— ANNUALITA 2014.
PROCEDURA DI GARA DA ESPLETARSI SUL PORTALE WWW.SARDEGNACAT.IT

CIG Z351AA15B5

Il/La sottoscritto/a

nato/a a Prov. ( ) il residente a Prov.
( ) in via F., C , In qualita
di legale rappresentate della Cooperativa Socidipal B) con
sede legale in via n. __ Tel
Fax PEC e-mail
Codice Fiscale Partita
IVA ,

presa visione degli atti di gara,
CHIEDE

di partecipare alla procedura di cui all’oggetto.

Referente per la gara Nome e Cognome

Indirizzo al quale inviare la corrispondenza pegdaa:
Via Citta

Cap tel. fax cell.

indirizzo e-mail
AUTORIZZA il Comune di SEGARIU a trasmettere le aamicazioni inerenti la gara per la qua
concorre, per posta elettronica certificata al saetgiindirizzo

[

e

S'IMPEGNA a comunicare tempestivamente allAmmnaistone, via pec all'indirizz
protocollo@pec.comune.segariu.ca@gni variazione sopravvenuta nel corso della guaca di

gara circa l'indirizzo o l'indirizzo pec suindicatiquale ricevere le comunicazioni.

In relazione a tale richiesta, sotto la propria pesmsabilita, consapevole delle sanzioni penali stev
dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotdsfalsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
(dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del IRPn 445/2000)



di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esttune dalla partecipazione alle procedure
d’appalto previste daHirt. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 da qualsiasi altra disposizione
legislativa e regolamentare &dparticolare:

(barrare le caselle)

O

che nei propri confronti,

dei seguenti soggetti in carica (compilare il pedgp sottostante)

(titolare e direttore tecnico, se si tratta d’'impeemdividuale; soci e direttore tecnico se si teatli
societa in nome collettivo; soci accomandatari eetlore tecnico se si tratta di societa in
accomandita semplice; membri del consiglio di amsitiazione cui sia stata conferita la legale
rappresentanza, di direzione o di vigilanza o deggetti muniti di poteri di rappresentanza, di
direzione e controllo, del direttore tecnico o daicio unico persona fisica, ovvero socio di
maggioranza in caso di societd con meno di quatwoi, se si tratta di altro tipo di societa o
€oNnsorzio)

Nome e Coghome Data e luogo di nascita Codice Fikra Carica

dei seguenti soggetti cessati dalla carica nelbaamtecedente alla data di pubblicazione del
bando di gara

(titolare e direttore tecnico, se si tratta d'impeemdividuale; soci e direttore tecnico se si teadi
societa in nome collettivo; soci accomandatari eetlore tecnico se si tratta di societa in
accomandita semplice; membri del consiglio di amsiiazione cui sia stata conferita la legale
rappresentanza, di direzione o di vigilanza o deggetti muniti di poteri di rappresentanza, di
direzione e controllo, del direttore tecnico o dadcio unico persona fisica, ovvero socio di
maggioranza in caso di societd con meno di quatwoi, se si tratta di altro tipo di societa o
€oNnsorzio)

Nome e Cognhome Data e luogo di nascita Carica Datacessazione

b)

d)

Y

non e stata pronunciata condanna con sentenzaitidefio emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile o sentenza di appilime della pena su richiesta, ai sensi
dell'art. 444 del Codice di procedura penale, perdei seguenti reati:

delitti, consumati o tentati, di cui agli articalll6, 416-bis del codice penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previsteptatetto articolo 416-bis ovvero al fine
di agevolare l'attivita delle associazioni previdalo stesso articolo, nonché per i delitti,
consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 digcreto del Presidente della Repubblica 9
ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater detreto del Presidente della Repubblica 23
gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del dectetpslativo 3 aprile 2006, n. 152, in
guanto riconducibili alla partecipazione a un'oigaazione criminale, quale definita
all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/@aAl Consiglio;

delitti, consumati o tentati, di cui agli articdiL7, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320,321,
322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e @&6codice penale nonché all’'articolo
2635 del codice civile;

frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzionkatrea alla tutela degli interessi finanziari
delle Comunita europee;

delitti, consumati o tentati, commessi con finatiiaterrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell'ordine costituzionale reati tertari® reati connessi alle attivita terroristiche;
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e)

)

delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648&r.1 del codice penale, riciclaggio di
proventi di attivita criminose o finanziamento dedrorismo, quali definiti all'articolo 1 del
decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e swsigesnodificazioni;

sfruttamento del lavoro minorile e altre formerditta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24,

ogni altro delitto da cui derivi, quale pena acoess l'incapacita di contrattare con la
pubblica amministrazione;

(in caso di condanne)

indicare tutte le sentenze di condanna passateudlicgto, i decreti penali di condanna
divenuti irrevocabili, le sentenze di applicaziatedla pena su richiesta ai sensi dell’art. 444
del Codice di procedura penale emessi nei promfronti (ovvero nei confronti dei soggetti
in carica e di quelli cessati nell’anno antecedeaite data di pubblicazione del bando di
gara), ivi comprese quelle per le quali abbia bierad della non menzione, ad esclusione
delle condanne per reati depenalizzati o per |déi guatervenuta la riabilitazione o quando
il reato e stato dichiarato estinto dopo la condaonin caso di revoca della condanna
medesima:

Sig. - carica rivestit
Tipologia condanna
Emessa da
per il reato di
ai sensi dell’art. del C.P.P.
Anno

Esito:

(se ricorre il caso)

con riferimento al sig. - carica
rivestita , cessato nellanmzcadente alla pubblicazione del
bando, sono stati adottati i seguenti atti 0 miglireompleta dissociazione dalla condotta
penalmente sanzionatspgcificarg

(In ogni caso l'esclusione e il divieto operano laamei confronti dei soggetti cessati dalla
carica nell'anno antecedente la data di pubblicagi@el bando di gara, qualora I'impresa non
dimostri che vi sia stata completa ed effettivasoisazione della condotta penalmente
sanzionata; I'esclusione non va disposta e il divieon si applica quando il reato e stato
depenalizzato ovvero quando € intervenuta la riezlone ovvero quando il reato & stato
dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in cdsmevoca della condanna medesima).

[0 che non sussistono cause di decadenza, di sosperwsidi divieto previste dall'art. 67 del

D. Lgs 6 settembre 2011 n. 159 o di un tentativanfiltrazione mafiosa di cui all'art. 84,
comma 4, del medesimo decreto;

0 di non aver commesso violazioni gravi, definitivartee accertate, rispetto gli obblighi

relativi al pagamento delle imposte e tasse o @tributi previdenziali, secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in csit@bilito I'operatore economico

Agenzia delle Entrate competente al rilascio dedidificazione



via/ piazza n. CAP
Citta Tel fax
email PEC

ai fini della verifica della regolarita contribuéivla cooperativa mantiene le seguenti
posizioni previdenziali ed assicurative presso:

[ INPS (nel caso d'iscrizione presso piu sedi, iadetutte):

sede di

matricola n.

T INAIL (nel caso d’iscrizione presso piu sedi, icatile tutte):
sede di

matricola n.

e che la Cooperativa € in regola con i versaméptiegletti enti;

1 che il numero di addetti della cooperativa/ congne il seguente
1 che il CCNL applicato e il seguente

di non aver commesso gravi infrazioni debitametzgate alle norme in materia di salute
e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi dialliart. 30, comma 3 del D. Lgs n. 50/2016;

di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidarne coatta o di concordato preventivo e che
nei propri riguardi non € in corso un procedimeptr la dichiarazione di una di tali
situazioni;
(ovvero, in caso di concordato preventivo con comtuita aziendale)
o di avere depositato il ricorso per 'ammissionka grocedura di concordato preventivo
con continuitd aziendale, di cui all’art. 186-bid &®.D. 16 marzo 1942, n. 267, e di essere
stato autorizzato alla partecipazione a procederd’affidamento di contratti pubblici dal
Tribunale di con aatrione n. del
; per tale motivo, dichiara di nongrapare alla presente gara quale impresa
mandataria di un raggruppamento di imprese;
(ovvero)
o di trovarsi in stato di concordato preventivo comtinuita aziendale, di cui all’art. 186-bis
del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, giusto decreto de&ftibunale di

n. del per tale motivo, dichiara
di non partecipare alla presente gara quale impmeadataria di un raggruppamento di
imprese;

di non aver commesso gravi illeciti professiontdlj da rendere dubbia la sua integrita o
affidabilita;

di non trovarsi in una situazione di conflitto dieresse ai sensi dell'art. 42, comma 2 del D.
Lgs. n. 50/2016;

di non aver partecipato alla preparazione dellacguntara d'appalto ovvero che la
partecipazione alla preparazione della proceduraaglyiudicazione dell'appalto non
costituisce causa di alterazione della concorrenza;

che nei propri confronti non e stata applicataalazgone interdittiva di cui all’art. 9, comma
2, lett. c), del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, @ sassiste alcun divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvediméamterdittivi di cui all’art. 14 del D.Lgs.

9 aprile 2008, n. 81,



di non essere iscritto nel casellario informatienouto dall'Osservatorio del’ANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentezai fini del rilascio dell’attestazione di
gualificazione;

di non aver violato il divieto di intestazione fiaria posto all’art. 17 della L. 19 marzo
1990, n. 55 o, altrimenti, che e trascorso almemanno dall'ultima violazione accertata
definitivamente e che questa é stata rimossa;

di essere in regola con le norme che disciplindduoitto al lavoro dei disabili, ai sensi della
Legge 12 marzo 1999, n. 68
Ufficio Provinciale del Lavoro competente al rilas® della relativa certificazione:

NaiaZ 0
n. c.a.p. citta tel.
fax

di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipaallea medesima procedura di affidameionon
trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 80, comrbalettera |, del D. Lgs. n. 50/2016;

di non essere in una situazione di controllo di aliart. 2359 del codice civile con altri
operatori economici e di aver formulato I'offertat@omamente;

(ovvero)

di non essere a conoscenza della partecipaziomengitlesima procedura di soggetti che si
trovano, rispetto al sottoscritto concorrente, imawdelle situazioni di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile, e di aver farkato I'offerta autonomamente;

(ovvero)
di essere a conoscenza della partecipazione altkesimea procedura di soggetti (citare i
soggetti ) che si trovano, rispetto

al sottoscritto concorrente, in situazione di coltdrdi cui all'articolo 2359 del codice civile,
e di aver formulato I'offerta autonomamente.

che la Cooperativa € iscritta nel Registro dellpriese della Camera di Commercio
di registi® n.
per la seguente attivita ed attesta i seguenti dati:
numero di iscrizione ;
data di iscrizione: ;
durata della Ditta/data termine: ;
forma giuridica: ;
CF/P. IVA: :

che la ditta & regolarmente iscritta al numero sez. dell’Albo
Regionale delle cooperative sociali, previsto dall’ 2 della L.R. n. 16/1997 per le
cooperative sociali aventi sede in Sardegna, daaridione, ovvero ad analogo registro
della Regione di appartenenza o dello stato adeadiinione Europea,

che il Tribunale competente a rilasciare il ceséfo fallimentare e il seguente:

che il Tribunale competente a rilasciare il ceréifo carichi pendenti e del casellario giudiziale €
il seguente: ;




di non essersi resi gravemente colpevoli di falssidrazioni nel fornire informazioni che
possono essere richieste ai sensi dei punti pratiedleelativamente a capacita economica e
finanziaria, iscrizione in registri professionaapacita tecniche;

di applicare integralmente ai propri addetti i @mnitti economico-normativi della contrattazione
nazionale di settore vigenti nonché tutte le fumaificazioni agli stessi;

di osservare ed applicare integralmente tuttedpadiizioni di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e smi, in
materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

di possedere capacita economica e finanziariaamertdi aver realizzato nell’'ultimo triennio
(2013 - 2014 - 2015), un fatturagpecifico nella gestione di servizi di inserimestio-
lavorativo presso Enti Pubblici non inferiore alporto posto a base di gara, da intendersi
guale cifra complessiva nel periodo:

ANNO FATTURATO NELL 'AMBITO DEL
SERVIZIO IN OGGETTO

2013 €

2014 €

2015 €

di possedere capacita tecnica e professionaleargertli aver realizzato, per conto di Enti
Pubblici, nell’ultimo triennio (2013 — 2014 e 2015%)n’esperienza di almeno dodici mesi,
anche non consecutivi, nella gestione dei servialaghi a quelli oggetto della presente
procedura, come si desume dall’allegato B;

di non essere mai stato, in passato, soggettmkzieni o interruzioni di contratti causate
da inadeguatezza del proprio operato o da inadempieontrattuali per quanto riguarda
attivita analoghe svolte per Enti pubbilici;

di aver preso esatta cognizione della natura gglédo e di tutte le circostanze generali,
particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettahtapossono influire sull’'espletamento del
servizio e sulla determinazione della propria affex di giudicare, pertanto, remunerativa
I'offerta economicamente presentata, rinunciandalfora a qualsiasi azione o eccezione in
merito;

di avere tenuto conto, nel formulare la propriaed#, di eventuali maggiorazioni per
lievitazione dei prezzi che dovessero intervenuradte I'esecuzione del servizio;

la dimensione dell'azienda (barrare la casellaictezessa)
1 da 0 a 5 dipendenti da 6 a 15 dipendenti
[ da 16 a 50 dipendentida 51 a 100 dipendenti o oltre;

di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del séoyia dare comunicazione tempestiva alla
Prefettura e all'Autorita giudiziaria di tentatidi concussione che si siano, in qualsiasi
modo, manifestati nei confronti dell'imprenditoegli organi sociali o dei dirigenti di
impresa. (Il predetto adempimento ha natura esalenai fini della esecuzione del contratto
e il relativo inadempimento dara luogo alla risodme espressa del contratto stesso, ai sensi
dell'art. 1456 del c.c., ogni qualvolta nei confrati pubblici amministratori che abbiano



esercitato funzioni relative alla stipula ed esemez del contratto, sia stata disposta misura
cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio pelelitto previsto dall'art. 317 del c.p.);

che nei propri confronti non sussiste alcun diviedo contrarre con la pubblica
amministrazione di cui all'art. 53, comma 16-teg| d.Igs. del 2001, n. 165 (ovvero di non
aver concluso contratti di lavoro subordinato ooaotmo e, comunque, di non aver
attribuito incarichi ad ex dipendenti che hannor@tso poteri autoritativi o negoziali, per
conto delle pubbliche amministrazioni, nei loro ftonti, per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto);

di essere edotto degli obblighi derivanti dal cedic comportamento adottato dalla stazione
appaltante e pubblicato nella sezione Amministrazidrasparente del sito istituzionale
dell'Ente al seguente indirizzdttp://www.comune.segariu.ca.ie s'impegna, in caso di
aggiudicazione, ad osservare e a far osservam®aiii glipendenti e collaboratori il suddetto
codice, pena la risoluzione del contratto;

di accettare, senza condizione o riserva alcurige e disposizioni e norme contenute nel
disciplinare e nel capitolato d’oneri;

d’'impegnarsi in caso di affidamento del servizibtagsativo rispetto di tutte le disposizioni
di cui all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. {Béacciabilita flussi finanziari);

di essere informato, ai sensi e per gli effettcdi all'art. 13 del D.lgs. n. 196/2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche stmumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la prdsetichiarazione viene resa.

Allega alla presente documento d’identita in catsealidita.

i
, 1

Il Legale Rappresentante

(Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notoréetsono sottoscritte dall'interessato alla presenza
del dipendente addetto ovvero sottoscritte e presenunitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento d’identita del sottdsare — art. 38 ¢. 3 D.P.R. 20.12.2000 n. 445).
Nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni m#aci si applicano le norme penali previste dalt:ar
76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

La presente istanza/ dichiarazione deve esseresuitta e firmata digitalmente, a pena di esclagipdal

legale rappresentante del concorrente o da un suocypatore. Qualora la documentazione verjga

sottoscritta dal “procuratore/i” della societa e @doa essere allegata copia della relativa procuraarde
(generale o speciale) o altro documento da cui@ia i poteri di rappresentanza




