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Christeyns |5 a prominent B2B r, active in the International dwmlcals and detergents
market. The mrﬂpany was m%‘ﬁ!he.d In 1946 in Ghent, where [ts headquarters are still
located, With Its extensive praduct range, Chr 5 serves customers in the industrial,
laundry, lodging, feod retall, fuud procﬁslng and health care sectors, Partly thanks to its
sustained focus on service and hip, the company developed into a leading 3rou
1?““ nt -an|

it dlonee per

with offices in over 26 countries. In total, chﬂmym employs 800

Over the past decade, the turnover has ncreased by an average

mchlnu nmmolldated total of 300 million Euros, Christeyns upwmln Italyin thei mm-l
laundries market, in Food and Agri markets and in the Horeca marke

Per la sede di Pessano con Bornago (M) ricerchiame:

STAGE IN APPLICATION SPECIALIST FOOD HYGIENE |

Obiettivo dello stage & laqh uisizione di esperienza nell'ambito della detergenza e
disinfezione delle industrie alimentarl, partecipando ad attivita di laboratorio chimico
& microblologica, visita a clienti e realizzazione di pian| d! comunicazione sia tecnica
sla di vendita/marketing.

Il candidato ideale & neo laureato in Tecnologle Alimentar], chimica o biologia.
L conoscenza della lingua inglese avra carattsre di preferenza, |

RESPOMNSABILE DI PRODUZIONE E MANUTENZIONE

Per una fabbriea di prodottl chimicl indirizzati alla detergenza, di medie dimension], ma

modemamente organizzata,

Offriamo un ambiente giovane e dinamico orientato alla crescita,

Il candidato ideale ha:

= diploma In chimica, meccanica o elettronica

= esperienza, anche hreve, nel settore chimicoldetergenza, nella produzione, manutenzione
& gestione di risorse.

£ possiblle candidarsi inviando il proprio cv al sequente indirizzo mail:
nwhlng.dtrlsinymmmisla.gmm
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Periti, contabili e analisti W
Oltre 1.500 otterte ai diplomati

Le opportunita sui siti specializzati o tramite le agenzie per il lavoro

Il mercato del lavoro per i
diplomati sembra molto dina-
mico in questi glorni: sul sito
Trovolavoro.it circa 1.240 ti-
cerche li riguardano e di que-
ste pi1 di 500 sono state pub-
blicate nelle ultime due setti-
mane. Nella maggior parte dei
casi si tratta di posizioni nel-
l'elettronica, nel metalmecca-
nico, nell'informatica e nel-
l'engineering, soprattutto per
ruoli nel commerciale, nelle
vendite, nella produzione e
nell'amministrazione e con-
trollo.

Buone nuove per i diploma-
ti junior e senior vengono an-
che dal mondo delle agenzie
del lavoro per opportunita du-
rante l'estate e per periodi pit1
estesi, spesso dalle buone pos-
sibilita di conferma. E il caso
delle quasi 200 vacancy di
Articolo1 per (qualche esem-
pio): periti meccanici (Lom-
bardia e Sicilia), periti infor-
matici (Lombardia, Veneto, Li-
guria, Lazio, Puglia e Sicilia),
impiegati amministrativi e
contabili diplomati ragionieri
(Lombardia, Lazio e Veneto).

rieri di sala (www.articoloa.it).

Opportunita anche da E-
work che per i suoi client] si
indirizza a 3o diplomati, al
Nord soprattutto per impiega-
ti contabili ¢ amministrativi
oltre che per addetti paghe &
stipendi. Si tratta spesso di
confratti per sostituzione ma-

Una buona parte delle selezio- | ternita o per far fronte a picchi

ni riguarda anche il settore al- | di lavoro frequentemente ri-

berghiero. Tra le ricerche: re- | confermati olire il periodo sta-

ceptionist di albergo e came- | bilito. Al Sud e nelle isole le ri-
Ca’ Foscari e H-Farm

Il corso in management digitale

Il 18 settembre Inizia il corso di laurea trienn
Digital Managerment di Ca' Fascari con H- Fa?lflfi lSnl
terra In H-Farm (www.h-farm.com), interament in
lingua inglese. Sono previste borse di studio e un
sistema di finanziamenti allo studio Supportato da
Intesa Sanpaolo e da Bnl Bnp Paribas. | prossimi
test diammissione il 13, 14,19 e 20 luglio.

A Milane primaria societa di gestione
immohiliare, ricerca per i propri uffici
giovane geometro. || candidato ideals,
di etéi compresa tra i 21 e 25 anni, ha
elevato possione @ ambizione nel pro-
pria lavero, & aftento ai bisogni del
clienta @ dispone di competenze ge-
nerali tacniche e catastali. Si richiede
familiarita con gli strumenti informatici
di ufficio ed in parficolare con Auto-
cad. Una buona conoscenza della lin-
gua inglese costituird tifolo prefaren-
ziole. Gli interessafi (L. 903/77), in
possesso dei requisifi richiesti possono
inviare il curriculum, corredato di foto,
vio e-mail all'indirizzo selezione.geo-
matri@gmail.com, con espressa aulo-
rizzaziona al trattamento dai dafi per-
sonali (D.Igs. 196/2003).
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cerche sl concentrano sia sul-
T'ospitalita e il turismo (e ri-
chiedono una buona
dimestichezza con le lingue
straniere) sia sulla ristorazio-
ne. Dodici sono invece le sele-
zioni in corso anche da Page
Personnel a Milano e in Lom-
bardia e includono segretarie
e receplionist nel settore lega-
le e alberghiero, installatori di
macchinari industriali ma an-
che hr manager nel sellore re-

Assegni e master

tail e sales manager perl'lct e il|
digital advertising (www.pa-|
gepersonnel.it). |

Continuando a concentrarsi
su posizioni di middle mana-
gement per ricoprire le quali
non é necessaria una laurea,
105 possibilita vengono da An-
tal nel marketing e nelle ven-
dite (dal responsabile di nego-/
zio all'export manager), nella
produzione (dal controllo di
qualita al buyer), nell'informa-
tion technology (dall'analista
Cobol al responsabile della se-
curity) e nel mondo delle ban-
che (dal private banker al re-
sponsabile incassi) (infoi-
taly@antal.com).

Sempre a proposito di inno-
vazione, EasyHunters propone
15 ricerche nelle aree «digital/
tech», un settore in continua
evoluzione e costante cambia-
mento in cui a un titolo di stu-
di specifico spesso si preferi-
sce l'esperienza sul campo e
T'aver frequentato corsi di ag-
giornamento. Situazione ana-
loga peri ruoli nel commercia-
le in cui I'esperienza e la cono-
scenza del settore/prodotti/
mercati specifico é requisiio
prioritario (easyhunters.com).

Mille borse di studio
dalla Fondazione Italia-Usa

T AT
Contributo

@ |l contributo
édestinatoa
giovani
neolaureati
meritevoll di
atenei jtaliani
selezionati con
la collaborazio-
ne di Almalau-
rea, per favori-
re l'internazio-
nalizzazione
con gl Usa

Mille borse di studio messe a disposizione
dalla Fondazione Italia-Usa per coprire i costl
di frequenza del master «Global Marketing,
Comunicazione e Made in Italy» promosso con
il Centro Studi Comunicare I'Tmpresa. Un |
contributo destinato a giovani neolau;eati
meritevoli di atenel italiani selezionati con la
collaborazione di Almalaurea, per favorire
I'internazionalizzazione con gli Stati Uniti. 11
master & un percorso formativo gualificato,
durante il quale testimonieranno i:upprtanrl
professionisti e membri di alte istituzioni, e ha
1o scopo di rappresentare, per i giovani laureati
e tutti coloro che hanno bisogno delle
relazioni internazionall per lo sviluppo del
business, un mezzo per crescere & competere
globalmente. Un’ edizione speciale turismo del
master viene realizzata con la mllaquzicme di
Visit Usa Italia, associazione per lo sviluppo e
la promozione del turismo negli Stati Unitl.



