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Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.                 Dal 09 al 23 Gennaio 2017 

CPI DI SANLURI: AIUTO COMMESSO L.68/99 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Sanluri- via Cesare Pavese n.7 – tel.0709356801 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore del commercio al dettaglio generi alimentari: - candidati iscritti 
nell’elenco di cui alla L. 68/99, art.8 Profilo ricercato: AIUTO COMMESSO - Sede di lavoro: Sanluri - Scadenza: 
13/01/2017 Tipologia di inserimento: contratto a tempo determinato parziale. Informazioni utili: Gli interessati, in 
possesso dei requisiti indicati, potranno presentare la dichiarazione di disponibilità, nelle seguenti modalità, allegando il 
curriculum vitae: Personalmente, presso gli sportelli dei Centri per l’impiego: • CSL di San Gavino Monreale – via Montevecchio 
snc – 09037 San Gavino Monreale (VS) tel- 0709377061 – 0709376107 – fax 070 9339599 • CSL di Sanluri, via Cesare Pavese, 
7 – 09025 Sanluri (VS) – tel 0709356801 • Per mezzo raccomandata A/R, indirizzata al Centro per l’impiego di Sanluri, via 
Cesare Pavese n.7, 09025 Sanluri. Alla casella di pec: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it A tal fine farà fede la ricevuta di 
avvenuta consegna dell’istanza alla casella indicata e non farà fede il timbro postale. Il modulo, dovrà essere presentato 
debitamente compilato, sottoscritto e accompagnato dal CV. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78529 

UN CONCORSO ALL'AREA PER LE CATEGORIE PROTETTE 
Area, l’Azienda regionale per l’edilizia abitativa, ha indetto un concorso per titoli ed esami per l’assunzione di 7 unità lavorative 
di categoria C riservato a soggetti appartenenti alle categorie protette della legge 68 del 1999.  
Questi i profili professionali richiesti: - 3 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI - 2 ISTRUTTORI CONTABILI - 1 ISTRUTTORE 
TECNICO - 1 ISTRUTTORE INFORMATICO. Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire entro le ore 13 
del 1° febbraio 2017 con le seguenti modalità: - tramite raccomandata con ricevuta di ritorno all’indirizzo A.R.E.A. - Direzione 
Generale - Servizio gestione risorse, Via C. Battisti n. 6, 09123 Cagliari; - tramite consegna a mano presso l’Ufficio protocollo 
della Direzione generale; - tramite pec all’indirizzo: area@pec.area.sardegna.it Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=326525&v=2&c=3&t=1 

CPI DI NUORO: RICERCA TIROCINANTE ADDETTA UFFICIO CONTABILITÀ-PAGHE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Studi Professionali cerca: - N.1 TIROCINANTE ADDETTA UFFICIO 
CONTABILITÀ-PAGHE. Requisiti: Gradita Età min 18 – max: 28 anni. Vincolante il possesso della Pat: Cat. B con Auto 
propria. Titolo di studio: E’ indispensabile il possesso di Diploma di Ragioneria, altro Diploma solo se in possesso di Laurea in 
Economia anche Aziendale. Tipologie contrattuali proposte: Tirocinio di Inserimento/reinserimento della durata di mesi sei , 
rimborsato. Conoscenze Informatiche: è gradita conoscenza di Job Paghe e Passepartout. Precedenza ai Candidati con residenza 
o domicilio nel Comune di Nuoro e/o Paesi limitrofi. Tempi di inserimento: presumibilmente Febbraio 2017. Sede di lavoro: 
Nuoro. Data di scadenza: 13 Gennaio 2017 entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in 
considerazione candidature prive dei requisiti richiesti. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78572 

LA GENOVESE GOMME ASSUME A CAGLIARI E ORISTANO 
La Genovese Gomme cerca personale per le zone di Cagliari, Olbia e Oristano. Gli interessati possono inviare il loro curriculum 
per e-mail a: info@lgg.it - Requisiti richiesti: • Età ideale: 20/30 anni • Titolo di studio di tipo tecnico (ideale diploma perito 
meccatronico o meccanico – comunque bene anche altro diploma o corso di tipo tecnico) • Esperienza di lavoro in officine 
meccaniche auto o centri revisione auto • Patente C • Residenza nei comuni delle nostre succursali o in zone limitrofe • 
Disponibilità al trasferimento – anche temporaneo – in altre nostre sedi in Sardegna • Disponibilità immediata al lavoro 
Saranno comunque valutate candidature anche non completamente conformi a quanto sopraesposto. L’assunzione potrà 
avvenire a tempo determinato o indeterminato. http://www.castedduonline.it/area-vasta/hinterland/43531/la-genovese-
gomme-assume-a-cagliari-e-oristano-come-fare-richiesta.html 

CPI DI CAGLIARI: RICERCA TECNICO ANALISTA 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cagliari – via Borgo S.Elia, snc – tel.070.52844108 – fax 07052844142 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore delle analisi merceologiche sui rifiuti provenienti da raccolta differenziata 
ricerca: - N. 1 TECNICO ANALISTA - Requisiti richiesti: - utilizzo Office e Posta elettronica - patente B e disponibilità auto 
propria - ottima conoscenza della lingua italiana - disponibilità a trasferte anche mensili in ambito nazionale Mansioni da 
svolgere: cernita manuale e selezione delle differenti tipologie di materiali componenti il campione da analizzare, compilazione 
reportistica. Tipologia di inserimento: Assunzione a tempo indeterminato e pieno, con periodo iniziale di formazione 
regolarmente retribuito (non si richiede il possesso di competenza tecnica specifica) CCNL applicato: Gomma Plastica – Livello 
H Scadenza: 15.01.2017 Modalità di candidatura: gli interessate dovranno inviare il proprio curriculum vitae, comprensivo 
della liberatoria sui dati personali, alla mail: risorse@rea-italia.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78569 

PUBBLICA SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI PEDAGOGISTA PER LE ATTIVITA' DELLO 
SPORTELLO HANDICAP - COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA 

E' indetta pubblica selezione per l'affidamento di un incarico di pedagogista per le attività dello sportello handicap. Le domande 
dovranno essere protocollate entro le ore 10 del 30.01.2017. Il colloquio si terrà presso la sede del Settore Servizi Sociali, 
sito in via Cilea 15, in data 31/01/2017 alle ore 12. Nessuna ulteriore comunicazione verrà inviata ai candidati. 
Tutta la documentazione è consultabile e scaricabile nella sezione Bandi di gara. 
http://www.comune.quartusantelena.ca.it/notizia.php?id=1873 - http://www.comune.quartusantelena.ca.it/ 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

LE ADESIONI AI CORSI PER IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE 
L’Assessorato regionale del Lavoro comunica che, fino al 15 febbraio 2017, sono aperti i termini per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse per la partecipazione ai corsi di imprenditore agricolo professionale (I.A.P.) gestiti dai Centri 
polifunzionali lavoro e formazione afferenti al Servizio attività territoriali. Destinatari dei corsi saranno gli imprenditori agricoli che 
si trovino in una delle seguenti condizioni: - essere in graduatoria per la misura 112 del Piano di sviluppo rurale (PSR) 2007-2013 
senza essere in possesso del requisito di professionalità richiesto; - essere iscritto come imprenditore agricolo all’albo I.A.P. sotto 
condizione per mancanza del requisito della formazione; - aver presentato domanda per la misura 6 – sottomisura 6.1 - Pacchetto 
giovani – del Piano di sviluppo rurale 2014-2020. La qualifica di imprenditore agricolo sarà subordinato, inoltre, al possesso dei 
seguenti requisiti: - essere in possesso di conoscenze e competenze professionali adeguate; - dedicare alle attività agricole, 
direttamente o in qualità di socio di società, almeno il 50% (25% nelle zone svantaggiate e montane) del proprio tempo di lavoro 
complessivo; - ricavare dalle attività agricole almeno il 50% (25% nelle zone svantaggiate e montane) del proprio reddito globale 
da lavoro. I corsi gratuiti, della durata di 150 ore, saranno organizzati nelle seguenti sedi territoriali: Cagliari, 
Carbonia, San Gavino, Oristano, Nuoro, Tonara, Lanusei, Sassari e Olbia. Le adesioni dovranno pervenire all’indirizzo di 
posta elettronica certificata (pec): lav.coord.lavoro.formazione@pec.regione.sardegna.it  

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza https://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=326500&v=2&c=3&t=1 

PC INTERREG MARITTIMO: AVVISO CONTROLLORI I° LIVELLO 
Il Settore Attività internazionali della Regione Toscana, in qualità di Autorità di Gestione del Programma di Cooperazione "Interreg 
V-A Italia-Francia Marittimo" ha pubblicato, sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 1 del 04/01/2017, l'avviso pubblico 
finalizzato alla predisposizione di una "Lista di controllori di primo livello". Tale lista, formata da esperti individuali, sarà utilizzata 
dai beneficiari del Programma di Cooperazione che partecipano alle operazioni localizzate nei territori delle Regioni Liguria, 
Sardegna e Toscana per il conferimento dell’incarico di attività di verifica delle spese. Le richieste di iscrizione per 
l’inserimento nella lista possono essere inviate entro il 24 gennaio 2017. Consulta la notizia nel portale tematico 
Sardegna Programmazione - http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=326537&v=2&c=3&t=1 

UNIVERSITA' - SCENEGGIATURA CINEMATOGRAFICA, AL VIA IL CORSO DI ALTA FORMAZIONE 
Il primo workshop si tiene dal 19 al 21 gennaio. Mercoledì 11 gennaio si chiudono le iscrizioni 

http://www.unica.it/pub/7/show.jsp?id=34483&iso=-2&is=7 

TIROCINIO COMMESSO SETTORE 
ELETTRODOMESTICI 

Adecco Italia spa Per azienda cliente 
ricerchiamo un tirocinante da inserire da 

fine gennaio per 6 mesi sul punto 
vendita di Sestu nel reparto grandi 

elettrodomestici. Si richiede Diploma 
come Elettronico o Elettrotecnico; 
disponibilità di 30 ore settimanali, 
suddivise dal lunedì alla domenica 

(festivi compresi), con riposo 
compensativo infrasettimanale se la 
Domenica/Festivo fosse lavorativo. 
Preferibile la minima conoscenza del 

settore elettrodomestici o eventualmente 
del reparto IT o audio video. Ottima 

predisposizione alla vendita e al rapporto 
con il pubblico. Il tirocinio prevede un 

rimborso di 400€ mensili. Inizio previsto 
28 gennaio 2017. Inviare il CV con foto 
a: barbara.sebis@adecco.it indicando in 

oggetto il titolo dell'annuncio. 

ANALISTA DI LABORATORIO 
Adecco Italia Spa Ricerchiamo per primaria azienda specializzata nel campo delle 

analisi chimiche, ambientali e agroalimentari, 1 ANALISTA DI LABORATORIO La risorsa 
ideale è in possesso del titolo di Laurea in Chimica Industriale e ha maturato almeno 

un paio di anni di esperienza nell'ambito analisi.  Si occuperà di seguire le prove 
tecniche di laboratorio e svolgera' attività connesse al controllo delle caratteristiche 

delle materie prime, dei semilavorati e dei prodotti finiti nei processi produttivi chimici 
e farmaceutici; elaborerà i dati da consegnare per l'analisi o eseguira' lui stesso 

l'analisi; analizzerà i dati raccolti e consegnerà l'analisi statistica portata a termine; 
effettuerà analisi chimiche e/o biochimica su campioni di materie prime, semilavorati o 

prodotti finiti; darà comunicazione tempestiva di ogni deviazione dagli standard e la 
conseguente ricerca delle cause, in collaborazione con gli altri addetti del laboratorio, 
definendo un'eventuale soluzione o proposta migliorativa; controllerà e registrerà dei 

risultati, in conformità alle procedure vigenti. Si richiede la competenza nella seguente 
strumentazione: Spettrofotometro UV-VIS (ultraviolet) e IR (infrared), 

gascromatografo, HPLC, provette e materiale di vetreria, microscopio, bilance, 
analizzatore automatico, centrifuga, incubatore, dispensatore, fluorimetro, calibro. 

Completano il profilo il team spirit, la dedizione al lavoro e la capacità di perseguire gli 
obiettivi assegnati. E' necessaria la disponibilità ad un trasferimento fuori regione per i 
primi 4 mesi di contratto. Luogo di lavoro: provincia di Sassari I candidati interessati 
possono inviare il curriculum vitae e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali 

a: veronica.bussu@adecco.it indicando nell'oggetto "ANALISTA CHIMICO". 

PUBBLICATO UN AVVISO PER L'ISTITUZIONE DI UN ELENCO VALUTATORI 
Sardegna Ricerche ha istituito un Elenco di esperti per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo finalizzati alla valutazione 
ex ante e al monitoraggio tecnico-scientifico in itinere e finale di progetti di ricerca e sviluppo, piani di sviluppo aziendale e piani 
di innovazione. Obiettivo di Sardegna Ricerche è raccogliere profili professionali aventi specifiche competenze ed esperienze di 
valutazione a cui affidare, in relazione alle esigenze legate ai propri programmi in corso e previa procedura di selezione, incarichi 
di consulenza. Gli eventuali incarichi avverranno sulla base delle specifiche esigenze dei programmi e delle attività di Sardegna 
Ricerche e in funzione delle competenze dei candidati e della loro disponibilità ad assumere l'incarico alle condizioni proposte da 
Sardegna Ricerche. Maggiori informazioni sulle modalità d'iscrizione all'elenco sono disponibili nella sezione "Albi ed elenchi" di 
questo sito. Informazioni e assistenza: Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile contattare dalle ore 10:00 alle ore 
13:00: Cesare Mou mou@sardegnaricerche.it Giuseppe Enna enna@sardegnaricerche.it Settore Servizi reali Sardegna Ricerche 
Parco tecnologico, Edificio 2 Località Piscinamanna – 09010 Pula (CA) Tel. +39 070 9243.1 Fax +39 070 9243.2203 

http://www.sardegnaricerche.it 

1 ADDETTO VENDITA JUNIOR 
Adecco Italia Spa - Filiale di Sassari Ricerchiamo urgentemente per una nostra azienda cliente del settore Commercio 1 ADDETTO 
VENDITA JUNIOR La persona inserita si occuperà delle attività di vendita al cliente, supporterà il titolare nella gestione delle 
attività amministrative e sarà di aiuto ai corrieri nel carico e scarico della merce. Il candidato ideale possiede un'ottima dialettica, 
ha ottime capacità relazionali e un forte interesse per l'attività di vendita.  Completano il profilo le ottime capacità di 
apprendimento, la forte motivazione al ruolo, la dedizione al lavoro e la flessibilità. Sono gradite, ma non necessarie, brevi 
esperienze nell'ambito della vendita e/o in attività a contatto con il pubblico. Si offre inserimento con contratto di 
somministrazione a tempo determinato iniziale di due settimane con inquadramento part time, orario di lavoro dal Lunedì al 
Sabato dalle 16:30 alle 20:00. Possibilità di proroghe e successivo inserimento diretto in azienda. Luogo di lavoro: Sassari 
Verranno presi in considerazione solo i cv con i requisiti richiesti inviati a veronica.bussu@adecco.it con specificato in oggetto 
"ADDETTO VENDITA JUNIOR". I candidati ambosessi (L. 903/77) sono invitati a leggere su www.adecco.it l'informativa sulla 
privacy (art. 13, D. Lgs. 163/03). Un facsimile di domanda di candidatura comprensivo di informativa sulla privacy (art. 9, comma 
3, D. Lgs. 273/03) è presente al seguente indirizzo internet: http://www.adecco.it/candidato/orientamento/facsimilecv.asp 
Adecco Italia Spa (Aut. Min. Prot. N. 1100 - SG del 26/11/2004). 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                      Dal 09 al 23 Gennaio 2017 

RICERCA DI PERSONALE IN SARDEGNA E OFFERTE RISERVATE AGLI ISCRITTI A GARANZIA GIOVANI 
https://www.cliclavoro.gov.it 

PROGRAMMATORE INFORMATICO - Scadenza: 31/01/2017 - Tipo contratto: A TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  
PROGRAMMATORE INFORMATICO - Scadenza: 31/01/2017 - Tipo contratto: TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  
ANALISTA PROGRAMMATORE - Data scadenza: 20/01/2017 - Tipo contratto: APPRENDISTATO - Luogo: CAGLIARI  
TECNICI WEB - Data scadenza: 16/01/2017 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  

ACCETTATORE 
Randstad Italia spa ricerca per azienda operante nel settore automotive un 
/una accettatore di autofficina con esperienza almeno di un anno maturata 
in contesti di concessionarie veicoli/officine. Il candidato ideale in possesso 

di diploma , deve aver maturato esperienza nel settore automotive in 
qualità di accettatore di autofficina e dev'essere esperto nell'accoglienza e 

anche nella gestione del cliente che si presenta c/o l'officina /concessionaria 
, sia per un intervento di riparazione ma anche di manutenzione ;inoltre 

deve saper emettere ricevute fiscali e fatture. Si richiede ottima 
conoscenza del prodotto e delle sue caratteristiche ,una conoscenza base di 
meccanica dell'automobile. Completa il profilo buon uso del pc ,il candidato 
ideale dev'essere esperto dei principali pacchetti applicativi informatici. Si 

offre: Inserimento in stage. Luogo di lavoro: Oristano. Si prega di 
rispondere all'annuncio solo se si hanno i requisiti richiesti. 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/accettatore-oristano-191654554.htm 

UN/UN ASSISTENTE ALLA VENDITA 
Cagliari, Sardegna. Adecco ricerca, per importante 
azienda cliente del settore abbigliamento, un/un 
assistente alla vendita da inserire per prossima 

apertura corner vendita a Cagliari. Il profilo 
richiesto ha un diploma di scuola superiore o 

laurea, esperienza nella vendita assistita, buona 
conoscenza della lingua inglese. Completano il 
profilo predisposizione al rapporto col pubblico, 
capacità relazionali e comunicative, empatia e 
solarità. Si offre contratto part time di 20 ore 
settimanali per qualche mese con possibilità di 

proroga. http://www.adecco.it/offerta/commesso-
di-punto-vendita-sales-assistant?ID=a9715814-

9ea0-46e6-aede-afee60ee9cf7 

BARMAN 
Horse Country ricerca per la stagione estiva 2017 BARMAN. Si 

richiede pregressa esperienza in ruoli analoghi. Costituisce 
titolo preferenziale la conoscenza dell'inglese e/o tedesco. 

Inviare cv dettagliato e con foto a: 
selezionecv@horsecountry.it 

CAMERIERI DI SALA E CHEF DE RANG 
Horse Country ricerca per la stagione estiva 2017 camerieri di 
sala e chef de rang. Si richiede pregressa esperienza in ruoli 

analoghi. Costituisce titolo preferenziale la conoscenza 
dell'inglese e/o tedesco. Inviare cv dettagliato e con foto a: 

selezionecv@horsecountry.it 

PERITO ELETTROTECNICO 
Etjca Spa, Agenzia per il Lavoro, Filiale di Cagliari, per 

importante azienda cliente ricerca: PERITO ELETTROTECNICO 
Il candidato ideale è un giovane diplomato in età di 
apprendistato, che ha svolto la pratica presso studi 
professionali e che possieda buone conoscenze della 

progettazione di impianti industriali. E' preferibile, ma non 
indispensabile, aver conseguito la laurea in ingegneria elettrica 
o elettronica. Completano il profilo disponibilità e buone doti 

comunicative. Per candidarsi inviare copia del proprio cv 
all'indirizzo: info.cagliari@etjca.it con riferimento PERITO 

ELETTROTECNICO Tel: 07041565 http://www.subito.it/offerte-
lavoro/perito-elettrotecnico-cagliari-191621381.htm 

PSICOLOGO/A QUALIFICATO/A 
Cooperativa Sociale Oltrans Service Cercasi n°1 

Psicologo/a in possesso di Laurea Magistrale o Specialistica 
(LS) iscrizione all'Albo Professionale e con esperienza 

documentata di almeno un anno nell'ambito del Progetto home 
Care Premium, esperto nella gestione di servizi/sportelli sociali 

informativi, di orientamento, per un monte ore medio 
settimanale di 14 ore e con esperienza di almeno un anno 
nell'ambito del Progetto Registro pubblico delle Assistenti 
Familiari e potenziamento della rete pubblica Assistenti 

Familiari per un monte ore medio settimanale di 9 ore. Tel: 
078924345 http://www.subito.it/offerte-lavoro/psicologo-a-

qualificato-a-olbia-tempio-191609853.htm 

ASSISTENTE SOCIALE 
Associazione Prospettiva Donna Cerchiamo assistente sociale 

con pluriennale esperienza in violenza di genere. Il servizio si 
articola in sportello e casa rifugio ad indirizzo segreto. Si offre 
contratto a tempo determinato per sostituzione maternità, si 

richiede disponibilità a turni su più giorni durante la settimana. 
Contattare il servizio esclusivamente via e-mail, inviando CV, 

datato e firmato. Per mandato istituzionale e normativa regionale 
ricerchiamo solo figure femminili. http://www.subito.it/offerte-

lavoro/assistente-oristano-191615699.htm 

TIROCINANTE SETTORE CHIMICO 
Adecco Italia Spa Per importante azienda cliente del 

settore chimico, ricerchiamo 1 NEOLAUREATO in 
INGEGNERIA CHIMICA O MECCANICA da inserire come 

tirocinante all'interno della funzione QHSE, supportando la 
verifica e la definizione dei sistemi di monitoraggio dei KPI, 
l'analisi energetica e la verifica conformità GMP. Sede del 

tirocinio: Sarroch. Inviare il curriculum a: 
barbara.sebis@adecco.it indicando in oggetto il titolo 

dell'annuncio. Tel: 070480926 

IMPIANTI-CORSO GRATUITO DI CONFARTIGIANATO PER INSTALLATORI, ELETTRICISTI E MANUTENTORI-
CAGLIARI 10 FEBBRAIO 

http://www.sardegnaimpresa.it/impianti-corso-gratuito-confartigianato-installatori-elettricisti-manutentori-cagliari-10-febbraio/ 

15 POSTEGGI PRESSO MERCATI CIVICI DI SANT'ELIA 
IMPRESA LAVORO: Avviso per la concessione di 15 posteggi presso Mercati Civici di Sant'Elia CAGLIARI 

- Data scadenza: 13/01/2017 - http://www.comune.cagliari.it/portale/it/bnd_altri_dettaglio.page?contentId=BND166841 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

Figura richiesta Requisiti Contatto Note 

1 Addetta alle 
Pulizie 

Con esperienza 
e referenze 

Qc Terme Dolomiti - Località Antico Bagno - Pozza di 
Fassa - e-mail francesca.cossu@qctermedolomiti.it  

Contratto a tempo indeterminato 
- si offre l'alloggio 

1 
Receptionist/Seg
retaria d'albergo 

Con esperienza e 
referenze; conoscenza 
delle lingue 

Hotel dolomiti - Ristorante Taverna del Garber 
- Strada Riccardo Loewy, 24 - 38035 Moena - 
Tn - Italia – e-mail info@hoteldolomitimoena.it 

Da subito e per la stagione 
invernale 2017 - si l'alloggio 

1 Cameriera di 
Sala/Cameriera 

ai Piani 

Con esperienza e 
referenze 

Hotel patrizia ***, Strada de Even 1 - Moena - 
Tn - inviare curriculum tramite e-mail: 
info@hotelpatrizia.tn.it  

Da subito; si offre l'alloggio 

Cameriere/a ai 
Piani e 

Addetto/a alla 
Lavanderia 

Esperienza nella 
mansione. Almeno 
una lingua 
straniera. 

Inviare i curricula esclusivamente 
tramite e-mail info@pizgalin.it - 
Grand Hotel Piz Galin 
Luogo di lavoro: Andalo (Tn). 

Orario di lavoro: su più turni diurni e festivi. 
Si offrono: contratto a tempo determinato da 
subito a marzo 2017, da giugno a settembre 
2017 e vitto ed alloggio. 

1 Cameriera 
Tuttofare - (Bar - 

Sala e Pulizie) 

Con conoscenza 
lingue straniere 

Rifugio - loc. Belvedere - canazei - tn - si 
richiede l'invio del curriculum al seguente 
indirizzo email - inforosu@gmail.com  

Luogo di lavoro in rifugio di alta 
montagna - da subito; si offre 
l'alloggio  

 
1 Aiuto Cuoco 

Esperienza nella mansione - 
serietà , amante della 
professione, capacità di 
autogestione e nella preparazione 
di antipasti e contorni 

Hotel Residence La Pertica***, Via 
Dalvra N. 2, Vesio di Tremosine 
(Bs). Per candidarsi inviare CV 
all'indirizzo di posta elettronica: 
info@residencelapertica.com  

Contratto di lavoro offerto: tempo 
determinato da marzo a ottobre; 
orario di lavoro: tempo pieno 
spezzato compresi i festivi. Si 
offrono vitto ed alloggio. 

1 Cameriera Piani e 
Aiuto Cucina 

Con 
esperienza 

Rifugio Flora Alpina Snc di Depellegrin Lino - Località Valfredda - Bl - Passo 
San Pellegrino - Tn - tel. 0437 599150 - mail: floralpina@floralpina.it  

Da subito - si 
offre l'alloggio 

Commesso/a 
Addetto/a al 
Banco Salumi 

Preferita precedente esperienza 
nella mansione; massima 
serietà; necessaria disponibilità 
a lavorare nei periodi 
festivi,sabato e domenica 

Hotel Vason Snc; Strada di Vason 100; 
Vason - Monte Bondone; si prega di 
non telefonare, ma di inviare il proprio 
cv con foto via e-mail all' indirizzo: 
assunzionimarket2016@libero.it  

Orario e stipendio verranno 
comunicati in fase di colloquio; 
contratto fino al 30/03/2017 per 
chi viene da fuori provincia 
possibilità di vitto e alloggio 

Cameriere/a ai 
Piani ed Aiuto 

Sala 

Preferibile 
esperienza  

Inviare i curricula esclusivamente tramite e-mail 
info@alphotelmilano.it o fax 0461 585378 - Alphotel 
Milano - tel. 0461 585731 - Luogo lavoro: Andalo (Tn). 

T tempo pieno. Si offrono: contratto 
a tempo determinato fino al 20 
marzo 2017 e vitto e alloggio. 

AIUTI ALL’AVVIAMENTO DI IMPRESE PER I GIOVANI AGRICOLTORI, AL VIA I BANDI 
Due i bandi pubblicati dall’Assessorato regionale dell’Agricoltura per l’attuazione della sottomisura 6.1 del Programma di sviluppo 
rurale e nello specifico: - "Aiuti all’avviamento di imprese per i giovani agricoltori" per l’ammissione ai finanziamenti previsti dal 
"Pacchetto giovani"; - "Aiuti all’avviamento di imprese per i giovani agricoltori" non attuata nell’ambito del "Pacchetto giovani". La 
sottomisura è finalizzata a promuovere il ricambio generazionale e a tal fine sostiene, attraverso un premio forfettario di 
insediamento, l’avvio di nuove imprese gestite da giovani agricoltori che si insediano per la prima volta nell’azienda agricola in 
qualità di capo azienda. Le domande di sostegno, per entrambi gli interventi, potranno essere compilate on line utilizzando il 
Sian, disponibile all’indirizzo www.sian.it dalle ore 10 del 16 gennaio 2017 al 15 febbraio 2017. 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=324327&v=2&c=3&t=1 

BORSE DI STUDIO REGIONALI - Struttura di riferimento: AGENZIA PER LA RICERCA IN AGRICOLTURA (AGRIS SARDEGNA) 
Oggetto: Pubblica Selezione per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per laureati in possesso di Laurea Magistrale in Scienze e 

Tecnologie Agrarie o titolo equipollente, nell’ambito del progetto "Canapa: opportunità ambientali ed economiche in Sardegna 
(CANOPAES)", della durata di mesi 12 (dodici) da usufruirsi presso il Servizio Ricerca sui Sistemi Colturali Erbacei dell’Agenzia 

AGRIS Sardegna. - Scadenza: 16/01/2017 13:00 
Oggetto: Pubblica Selezione per il conferimento di n. 1 Borsa di Perfezionamento Tecnico nell'ambito del progetto di ricerca 
“AKINAS – SP.IN.O.V. (Spumanti innovativi ottenuti da vitigni autoctoni)”, dal titolo “Studio delle tecnologie enologiche per 

l’ottenimento di vini e vini spumanti, valorizzazione enologica e spumantizzazione dei vitigni autoctoni della Sardegna”, di cui al 
finanziamento dell’Agenzia Sardegna Ricerche con atto del D.G. n. 360 del 14.03.2016, della durata di anni 3 (tre) da usufruirsi 

presso il Servizio Ricerca nelle Filiere Olivicolo-olearia e Viti-enologica dell’Agenzia AGRIS Sardegna, Azienda di Villasor. 
- Scadenza: 17/01/2017 13:00 

Oggetto: Pubblica Selezione per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per laureati nell’ambito del progetto di ricerca “AKINAS – 
SP.IN.O.V. (Spumanti innovativi ottenuti da vitigni autoctoni)”, dal titolo “Studio delle caratteristiche chimiche di uve, mosti e vini 
spumanti, da vitigni autoctoni della Sardegna”, di cui al finanziamento dell’Agenzia Sardegna Ricerche con atto del D.G. n. 360 del 

14.03.2016, della durata di anni 3 (tre) da usufruirsi presso il Servizio Ricerca nelle Filiere Olivicolo-olearia e Viti-enologica 
dell’Agenzia AGRIS Sardegna, Azienda di Villasor, – CUP N. G77D13000010002. 

- Scadenza: 18/01/2017 13:00 
Oggetto: Pubblica Selezione per il conferimento di n. 1 Borsa di Perfezionamento Tecnico nell'ambito del progetto "SHEEPTOSHIP 

– Looking for an eco-sustainable sheep supply chain: environmental benefits and implications"- LIFE15 CCM/IT/000123 
SheepToShip LIFE - della durata di anni 1 (uno) da usufruirsi presso il Servizio Ricerca per la Zootecnia dell’Agenzia AGRIS 

Sardegna. - Scadenza: 19/01/2017 13:00 
Oggetto: Pubblica Selezione per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per laureati nell’ambito del progetto "SHEEPTOSHIP – 

Looking for an eco-sustainable sheep supply chain: environmental benefits and implications”- LIFE15 CCM/IT/000123 
SheepToShip LIFE, della durata di anni 1 (uno) da usufruirsi presso il Servizio Ricerca per la Zootecnia dell’Agenzia AGRIS 

Sardegna – CUP N. B72C1600030006 -Scadenza: 20/01/2017 13:00 
http://www.regione.sardegna.it/servizi/cittadino/concorsi/ 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                            Dal 09al 23 Gennaio 2017 

ABBANOA SPA RICERCA 1 RESPONSABILE ACQUISTI 
Abbanoa SpA, Gestore del Servizio Idrico Integrato della Regione Sardegna seleziona, per assunzione a tempo determinato, 
durata 3 anni, sede Cagliari N. 1 RESPONSABILE ACQUISTI (Rif.150) 
Profilo professionale richiesto: La figura, in attuazione delle disposizioni del management, programma e gestisce gli appalti di 
lavori, l'approvvigionamento e la standardizzazione dei servizi e delle forniture, secondo criteri di qualità, efficacia, efficienza ed 
economicità dell'approvvigionamento; programma e gestisce l'istituzione dell'albo appaltatori e fornitori e la loro qualificazione 
preliminare; supporta in materia normativa di appalti le strutture aziendali per i capitolati speciali e le scelte delle procedure di 
individuazione del contraente; organizza e valida i bandi tipo, le lettere d'invito, gli avvisi, i contratti e le convenzioni relativi agli 
appalti e approvvigionamenti, anche tramite sistemi dinamici di acquisizione; predispone specifici rapporti e pareri al management 
sulle opportunità/vincoli disposti dalla normativa vigente, con particolare riferimento alla disciplina dei cd. "Settori Speciali". Il 
ruolo richiede solide competenze nel campo specifico del procurement (pianificazione, gestione e controllo delle procedure di 
appalto per l'affidamento di lavori, servizi o forniture), della contrattualistica, maturate in contesti operativi simili per logica di 
funzionamento e caratteristiche organizzative e strutturali, qualificata esperienza nella gestione di procedure complesse e di 
importi rilevanti (sopra 5 M €). E' inoltre espressamente richiesta approfondita conoscenza e comprovata esperienza di "project 
financing" quale strumento attraverso cui convogliare capitali privati nella realizzazione di opere pubbliche, e di «dialogo 
competitivo» in caso di appalti particolarmente complessi. CCNL Federutility – Livello Quadro 
Requisiti di accesso alla selezione: Il candidato ideale ha laurea magistrale in materie economico giuridiche ed almeno 5 
anni di esperienza in ruoli direttivi e di responsabilità gestionale nella funzione gare, approvvigionamenti e acquisti, in realtà 
organizzative assimilabili per caratteristiche strutturali. Il candidato ideale deve possedere solide competenze maturate nella 
gestione di gare d'appalto e nell'applicazione della normativa e delle procedure relative agli appalti ad evidenza pubblica, project 
financing e "dialogo competitivo". Per ogni altra comunicazione e per candidarsi fare riferimento al sito web: 
www.abbanoa.it La ricerca è da intendersi rivolta ad ambo i sessi (L.903/77 e L.125/91). 
La candidatura, da formalizzare con la compilazione della domanda di ammissione e con dettagliato cv, dovrà 
essere trasmessa entro l'11 gennaio 2017 a: info.selezioni@abbanoa.it riportando l'oggetto: Responsabile Acquisti (rif. 
150). Allegati: Modulo candidatura responsabile acquisti (SI 150) - http://www.abbanoa.it/lavora-con-noi 

 

SCUOLA, ISCRIZIONI ON LINE DAL 16 GENNAIO AL 6 FEBBRAIO 
http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2017/gennaio/1483856491435.html 

ESPERTI PER LA VALUTAZIONE DEL PROGRAMMA ERASMUS+:GIOVENTÙ IN AZIONE 
L'Agenzia Nazionale per i Giovani ha pubblicato il nuovo bando per la selezione di esperti che possano supportarla nella valutazione 
dei progetti presentati nel settore Gioventù di Erasmus+. I candidati possono presentare domanda all’Agenzia entro e non oltre 
le ore 14.00 di venerdì 20 gennaio 2017. http://www.agenziagiovani.it/news/22-bandi/2220-selezione-pubblica-di-esperti-per-
la-valutazione-del-programma-erasmus-gioventu-in-azione 

CORSO "BAGNINO DI SALVATAGGIO" 
La Società Nazionale di Salvamento ha aperto le iscrizioni al corso per "BAGNINO DI SALVATAGGIO" che inizierà il 26 GENNAIO 
2017.....Il brevetto abilita alla professione ed è valutato titolo di merito per l'arruolamento volontario nei corpi dello stato e per 
l'attribuzione al credito formativo agli esami di stato della scuola secondaria. Per info Lunedi - Mercoledi - Venerdi dalle 09.00 alle 
12.00 e dalle 16.00 alle 18.00 via Caprera 3A Cagliari oppure contattateci ai nostri numeri 070 7547927 - 3333252068 – 
335460195. https://www.facebook.com/Salvamento-Cagliari-1574077749478243/?hc_ref=NEWSFEED&fref=nf 

AGGIORNAMENTO REGISTRO EDUCATORI PROFESSIONALI http://www.plusareaovest.it/index.php?page=notizia&id=118 
REGISTRO EDUCATORI http://www.plusareaovest.it/index.php?page=pagegen&id=91 
La domanda di iscrizione al Registro dovrà essere presentata attraverso la compilazione del modulo di cui a seguenti link: 
Iscrizione al registro degli educatori domiciliari - http://www.plusareaovest.it/index.php?page=registro_educatori_form&reg=2 
Iscrizione al registro degli educatori professionali 
http://www.plusareaovest.it/index.php?page=registro_educatori_form&reg=1 - CONSULTA I REGISTRI: 
REGISTRO EDUCATORI PROFESSIONALI-   http://www.plusareaovest.it/index.php?page=pagegen&id=96 
REGISTRO EDUCATORI DOMICILIARI - ASSISTENTI ALL'INFANZIA  

http://www.plusareaovest.it/index.php?page=pagegen&id=97 

CORSI DI FORMAZIONE GRATUITI 
ATTENZIONE: Informiamo tutti gli interessati che i PRIMI CORSI PROFESSIONALI DEL 2017 INIZIERANNO IL 30 
GENNAIO. Per ora, sono previsti solo i CORSI DI CONTABILITÀ (4 su due turni), ASSISTENTE ALL'INFANZIA (2 su due 
turni), e INGLESE (turno unico mattina). I corsi per Web Master e Social Media dovrebbero essere attivati entro la fine di 
Febbraio. LE ISCRIZIONI SARANNO APERTE IL 18 GENNAIO (ORARIO ANCORA DA DEFINIRE) SOLO ON LINE DALLA 
PAGINA ISCRIZIONI DEL SITO. http://www.cmv-srl.it/ Tutte le date non possono per ora essere considerate definitive, e sono 
quindi soggette a modifiche, di conseguenza, vi invitiamo ad attendere la pubblicazione sul sito (pagine agenda e iscrizioni). Vi 
ricordiamo che non rispondiamo ai messaggi su Facebook, quindi per qualsiasi informazione contattateci con il form contatti del 
sito (metodo migliore), telefonicamente 070 548712, oppure di persona in segreteria. 

https://www.facebook.com/CMV-Formazione-Cagliari-722192194488906/?hc_ref=NEWSFEED&fref=nf 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

21 PROCEDURE SELETTIVE 
La nuova Enit, agenzia nazionale del turismo, sta mettendo assieme il team di lavoro che si occuperà della promozione del 
turismo in Italia nei prossimi anni. Per questo sono state aperte 21 procedure selettive, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di altrettante figure professionali. 
Le candidature dovranno pervenire entro le 14 del 20 gennaio 2017 attraverso lettera raccomandata o pec (posta elettronica 
certificata) e dovranno contenere la domanda di ammissione, la copia del proprio documento di identità e il proprio cv in formato 
europeo. Se si sceglie l’invio tramite posta certificata, questo dovrà essere fatto esclusivamente da un indirizzo pec intestato a 
proprio nome e l’invio dei documenti dovrà avvenire in un unico file pdf, pena l’invalidazione della domanda. 

http://www.enit.it/it/amministrazione-trasparente-epe/bandi-di-concorso-epe/2661-procedure-aperte-epe.html 

ARPAS AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SARDEGNA  
CONCORSO (SCAD. 2 FEBBRAIO 2017) Concorso pubblico per UN POSTO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE 
INGEGNERE AMBIENTALE O IDRAULICO - con indirizzo specifico nel campo dell'idrologia e della modellazione idrologica - 

categoria giuridica D. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.1 DEL 3-1-2017) 
nel sito istituzionale dell'Agenzia http://www.sardegnaambiente.it/arpas/ nella sezione "Concorsi e selezioni" è pubblicato il bando 
di concorso pubblico per un posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere ambientale o idraulico 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-01-
03&atto.codiceRedazionale=16E07108 

#Concorso per l'assunzione di 7 unità lavorative, riservato legge 68/99. 
http://www.ierfop.org/assunzione-legge-6899/ 

Azienda Sanitaria Nuoro: Assunzione di un #centralinista non vedente. 
http://www.ierfop.org/assunzione-a-tempo-indeterminato-di-un-centralinista-non-vedente/ 

MINISTERO DELL'INTERNO DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA - POLIZIA DI STATO (scad. 12/01/2017) 
28 posti di direttore TECNICO INGEGNERE del ruolo dei direttori tecnici ingegneri della Polizia di Stato 

26 posti di direttore TECNICO FISICO del ruolo dei direttori tecnici fisici della Polizia di Stato 
04 posti di direttore TECNICO CHIMICO del ruolo dei direttori tecnici chimici della Polizia di Stato 
04 posti di direttore TECNICO BIOLOGO del ruolo dei direttori tecnici biologi della Polizia di Stato 

03 posti di direttore TECNICO PSICOLOGO del ruolo dei direttori tecnici psicologi della Polizia di Stato 
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio?dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-

13&numeroGazzetta=98&elenco30giorni=true - http://www.poliziastato.it/ - http://www.poliziastato.it/articolo/1129/ 

CAMERA DI COMMERCIO DI CAGLIARI - CONCORSO (scad. 12 gennaio 2017) 
Avviso di apertura dei termini del bando esame Mediatori marittimi I sessione 2017, per il conseguimento dell'abilitazione 
all'esercizio dell'attività di MEDIATORE MARITTIMO ORDINARIO e per l'iscrizione nella vigente sezione speciale del ruolo 
mediatori marittimi abilitante all'esercizio dell'attività di pubblico mediatore (artt. 9 e 10 legge 12 marzo 1968, n. 478). Le 
domande d'esame, compilate sulla modulistica scaricabile  dal sito www.ca.camcom.it pagina Abilitazioni Professionali, 
sottopagina Esami Mediatori Marittimi, dovranno pervenire alla Camera di commercio di Cagliari 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
13&atto.codiceRedazionale=16E06583 

COMUNE DI SOLARUSSA CONCORSO (scad. 12 gennaio 2017) 
Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 
CONTABILE a tempo pieno ed indeterminato, cat. D, posizione economica D1 - C.C.N.L. regione autonomie locali. (GU 4a Serie 
Speciale - Concorsi ed Esami n.98 del 13-12-2016) Il bando nel sito del Comune di Solarussa: www.comune.solarussa.or.it albo 
pretorio. http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
13&atto.codiceRedazionale=16E06676 

CONCORSI E SELEZIONI - Struttura di riferimento: E.F.D.S. ENTE FORESTE DELLA SARDEGNA 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la copertura n. 8 POSTI DI IMPIEGATO con profilo tecnico – IV livello retributivo - a 
tempo indeterminato mediante concorso pubblico per esami. - Scadenza: 12/01/2017 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la copertura n. 5 POSTI DI IMPIEGATO con profilo amministrativo – IV livello 
retributivo - a tempo indeterminato mediante concorso pubblico per esami. - Scadenza: 12/01/2017 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la copertura n. 5 POSTI DI IMPIEGATO AMMINISTRATIVO - IV livello CIRL - 
mediante mobilità volontaria ex artt. 38-bis e 39 della L.R. 31/1998. - Scadenza: 12/01/2017 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la copertura n. 8 POSTI DI IMPIEGATO TECNICO - IV livello CIRL - mediante 
mobilità volontaria ex artt. 38-bis e 39 della L.R. 31/1998. - - Scadenza: 12/01/2017 

http://www.sardegnaambiente.it/foreste/enteforeste/concorsi/ 

UNIVERSITA' DI CAGLIARI CONCORSO (SCADENZA 16 Gennaio 2017) 
Procedura selettiva di chiamata, riservata agli esterni, ai sensi dell'articolo 18, commi 1 e 4, della legge n. 240/2010, di UN 

PROFESSORE ORDINARIO. (GU 4A
 SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.99 DEL 16-12-2016) 

Copia integrale del bando è pubblicato sul sito dell’Università a http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione;  
l'avviso di pubblicazione del bando sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all'indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito 
dell'Unione europea all'indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
16&atto.codiceRedazionale=16E06710 

COMUNE DI SAN NICOLO' GERREI - CONCORSO (scad. 23 gennaio 2017) 
Bando di mobilità volontaria esterna per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - 

CONTABILE, categoria D, a tempo pieno e indeterminato. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.1 DEL 3-1-2017) 
Il bando nel  sito ufficiale del Comune www.comune.sannicologerrei.ca.it sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso 
e all'albo pretorio on-line.  

COMUNE DI BARESSA 
- Procedura di mobilità ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 POSTO DI ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO CONTABILE Cat. C, da destinare all’Area Amministrativa - contabile. 
- Procedura di mobilità ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 POSTO DI ISTRUTTORE 

DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE Cat. D1, da destinare all’Area Amministrativo - Contabile. 
- Procedura di mobilità per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di ISTRUTTORE TECNICO 

cat. giuridica C del CCNL Regioni e Autonomie Locali, da destinare all'Area Tecnica 
Scadenza presentazione domande ore 13:00 del 27 gennaio 2017 - http://www.comune.baressa.or.it/index.asp 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 


