
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.              Dal 12 al 27 Dicembre 2016 

TFA SPECIALIZZAZIONE SOSTEGNO 2016/17 PER 5108 POSTI: IL BANDO. CHI PUÒ PARTECIPARE E LE PROVE 
Il MIUR ha pubblicato il bando per l’organizzazione dei corsi per il conseguimento della specializzazione per le attività di 
sostegno http://www.orizzontescuola.it/tfa-specializzazione-sostegno-201617-il-bando-chi-puo-partecipare-e-le-prove/ 

CPI DI QUARTU: RICERCA BADANTE CONVIVENTE 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Quartu S.Elena Via Bizet 27 – tel: 070836741 – fax: 070881442 
Ricerca personale: Famiglia cerca: - N.1 BADANTE CONVIVENTE per sostituzione (2 mesi circa) Sede: Hinterland Quartu 
Requisiti: disponibilità alla convivenza nel periodo relativo alla sostituzione (circa due mesi tra dicembre e febbraio); 
disponibilità immediata per un periodo di affiancamento; precedente esperienza nell’assistenza a donna anziana allettata 
Tipologia di inserimento: contratto a tempo determinato di circa 2 mesi. Modalità di candidatura: Per invio curriculum e-
mail: giusycocco@hotmail.it – cell. 3486024164 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78066 

ABBANOA SPA RICERCA 1 RESPONSABILE ACQUISTI 
Abbanoa SpA, Gestore del Servizio Idrico Integrato della Regione Sardegna seleziona, per assunzione a tempo determinato, 
durata 3 anni, sede Cagliari N. 1 RESPONSABILE ACQUISTI (Rif.150) 
Profilo professionale richiesto: La figura, in attuazione delle disposizioni del management, programma e gestisce gli appalti 
di lavori, l'approvvigionamento e la standardizzazione dei servizi e delle forniture, secondo criteri di qualità, efficacia, efficienza 
ed economicità dell'approvvigionamento; programma e gestisce l'istituzione dell'albo appaltatori e fornitori e la loro 
qualificazione preliminare; supporta in materia normativa di appalti le strutture aziendali per i capitolati speciali e le scelte delle 
procedure di individuazione del contraente; organizza e valida i bandi tipo, le lettere d'invito, gli avvisi, i contratti e le 
convenzioni relativi agli appalti e approvvigionamenti, anche tramite sistemi dinamici di acquisizione; predispone specifici 
rapporti e pareri al management sulle opportunità/vincoli disposti dalla normativa vigente, con particolare riferimento alla 
disciplina dei cd. "Settori Speciali". Il ruolo richiede solide competenze nel campo specifico del procurement (pianificazione, 
gestione e controllo delle procedure di appalto per l'affidamento di lavori, servizi o forniture), della contrattualistica, maturate in 
contesti operativi simili per logica di funzionamento e caratteristiche organizzative e strutturali, qualificata esperienza nella 
gestione di procedure complesse e di importi rilevanti (sopra 5 M €). E' inoltre espressamente richiesta approfondita conoscenza 
e comprovata esperienza di "project financing" quale strumento attraverso cui convogliare capitali privati nella realizzazione di 
opere pubbliche, e di «dialogo competitivo» in caso di appalti particolarmente complessi. CCNL Federutility – Livello Quadro 
Requisiti di accesso alla selezione: Il candidato ideale ha laurea magistrale in materie economico giuridiche ed almeno 5 
anni di esperienza in ruoli direttivi e di responsabilità gestionale nella funzione gare, approvvigionamenti e acquisti, in realtà 
organizzative assimilabili per caratteristiche strutturali. Il candidato ideale deve possedere solide competenze maturate nella 
gestione di gare d'appalto e nell'applicazione della normativa e delle procedure relative agli appalti ad evidenza pubblica, project 
financing e "dialogo competitivo". Per ogni altra comunicazione e per candidarsi fare riferimento al sito web: 
www.abbanoa.it La ricerca è da intendersi rivolta ad ambo i sessi (L.903/77 e L.125/91). 
La candidatura, da formalizzare con la compilazione della domanda di ammissione e con dettagliato cv, dovrà 
essere trasmessa entro l'11 gennaio 2017 a: info.selezioni@abbanoa.it riportando l'oggetto: Responsabile Acquisti (rif. 
150). Allegati: Modulo candidatura responsabile acquisti (SI 150) - http://www.abbanoa.it/lavora-con-noi 
 

CPI DI ORISTANO: RICERCA L.68/99: 1 OPERAIO GENERICO 
Ente proponente: C.P.I. di Oristano — Servizio Inserimento Mirato persone con disabilità e beneficiarie legge 68/99 
Ricerca personale: Società Cooperativa cerca: - N. 1 OPERAIO GENERICO. Riservato agli iscritti nell’elenco provinciale di 
Oristano di cui all’art. 18 Legge 68/99 Sede di lavoro: SIAMANNA Qualifica professionale: Ausiliario di vendita Requisiti: • 
iscrizione nell’elenco provinciale di cui all’art. 18 Legge 68/99 (orfani/e, vedovi/e equiparati/e e profughi/e) • possesso patente 
B • capacità di lavorare in contesto dinamico • buone capacità relazionali Condizioni contrattuali: Contratto di lavoro a tempo 
determinato part-time 20 ore settimanali per n. 8 mesi C.C.N.L. Commercio — Cooperative di consumo Scadenza dell’offerta 
15.12.2016. Modalità di adesione: i lavoratori interessati, iscritti all’elenco della provincia di Oristano ai sensi dell’art. 18 
della Legge 68/99, devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae, dal 7 al 
15 dicembre presso il C.P.I. di Oristano — Servizio Inserimento Mirato persone con disabilità e beneficiarie Legge 68/99 o c/o il 
C.P.I. di appartenenza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78031 

AZIENDA SANITARIA – NUORO - AVVISO 
Assunzione a tempo indeterminato di UN CENTRALINISTA NON VEDENTE di cui alla legge n. 113/1985, decreto legislativo n. 
151/2015, legge n. 68/1999 e successive modifiche e integrazioni. (GU 4a Serie Speciale - Concorsi ed Esami n.97 del 9-12-
2016). Si rende noto che l'Azienda sanitaria di Nuoro inoltrerà alla Agenzia Sarda per le POLITICHE ATTIVe del Lavoro (ASPAL) - 
Servizio territorialmente competente di Nuoro  per  l'inserimento  mirato  dei disabili e delle  categorie  protette,  la  richiesta  di  
avviamento numerico  a  selezione  di  un  centralinista  non  vedente  iscritto nell'elenco di cui alla legge n. 113/1985 e  
decreto  legislativo  n. 151/2015 per assunzione a tempo indeterminato nel profilo  di operatore tecnico centralinista cat. B. La 
presente comunicazione viene resa ai soli fini di  pubblicità ai sensi dell'art. 32, comma 1,  del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche e integrazioni. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
09&atto.codiceRedazionale=16E06539 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

MECCANICO VEICOLI INDUSTRIALI 
La ditta Cadoni srl di Monastir, cerca 1 MECCANICO per veicoli industriali e anche per autovetture. 
Assunzione immediata a tempo indeterminato dopo periodo di assunzione in prova per mesi 6.  
Per candidarsi inviare il curriculum a: officinacadoni1@tiscali.it - Ditta Cadoni srl - via Ussana n 51 Monastir - tel 0709177124 

CPI DI NUORO: RICERCA OPERATORE SOCIO SANITARIO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 – 
Ricerca di personale: Cooperativa sociale cerca: - N.1 OPERATORE SOCIO SANITARIO 
Requisiti: -Gradita Età min 25 – max: 45 anni. -Gradito possesso della Pat: Cat. B ed Auto propria. Titolo di studio: Licenza 
media inferiore. Qualifica professionale: Operatore Socio Sanitario. Mansioni: attività finalizzate alla cura e all’igiene personale 
di persone non autosufficienti, stimolare la persona assistita al movimento per prevenire rischi e conseguenze da ridotta attività 
fisica, garantendo il mantenimento delle capacità psicofisiche e, se necessario, l’aiuto nella deambulazione. Esperienza 
pregressa: è indispensabile l’esperienza nella mansione oggetto della ricerca Tipologie contrattuali proposte: rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato part-time - Tempi di inserimento: Gennaio - Sede di lavoro: Nuoro. Scadenza: 13 
dicembre 2016 entro e non oltre le ore 12:00. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il 
proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n,153 e presso la 
Sede Decentrata di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via 
mail, compilando il modulo allegato con rif n 49/2016 inviandolo unitamente al CV a: nuoro.domandaofferta@provincia.nuoro.it  
Per informazioni sulla procedura contattare il CPI al numero 0784-238900 o il Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i 
numeri 0784/238906-907-908-909. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78060 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE (Si garantisce vitto e alloggio) 
Ente proponente: ASPAL Centro per L’Impiego di SINISCOLA (proroga della scadenza - Scadenza: 16 Gennaio 2017) 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Turistico Alberghiero, intende procedere ad una preselezione per diverse 
figure professionali da impiegare nella prossima stagione estiva. - ADDETTO ALLA RECEPTION con fluente conoscenza della 
lingua Inglese. - BARMAN CON FLUENTE conoscenza della lingua Inglese. - BARISTA con fluente conoscenza della lingua 
Inglese. - CAMERIERE DI SALA con fluente conoscenza della lingua Inglese. - CHEF DI CUCINA - CUOCO CAPO PARTITA – 
PASTICCERE - CAMERIERA AI PIANI - Propone: Contratto nazionale lavoro turismo – Tempo determinato full-time da Aprile 
ad Ottobre 2017 Sede lavorativa: Budoni Olbia-Tempio e Provincia Requisiti: - Necessaria la fluente conoscenza della lingua 
Inglese per le figure sopra specificate. - Precedenti lavorativi nella mansione. - Necessario curriculum dettagliato con foto. 
Si garantisce vitto e alloggio. Scadenza: 16 Dicembre 2016. Riferimento annuncio n 08/16 Modalità di candidatura: I 
lavoratori interessati sono invitati a presentare al C.P.I. di Siniscola i seguenti documenti: - il proprio curriculum vitae con foto - la 
domanda di autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.silsardegna.it)  (coloro che hanno difficoltà nella 
redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a 
Siniscola in Via Olbia, 26 – Tel. 0784/878513) Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti contattare il Servizio Incontro 
Domanda-Offerta del CPI di Siniscola. Tel. 0784–238948 0784-238944 Mail: siniscola.domandaeofferta@provincia.nuoro.it 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=77476 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78028 (proroga della scadenza - Scadenza: 16 Gennaio 2017) 

ARPAS, UN DIRIGENTE PER IL SERVIZIO METEOROLOGICO 
L’Arpas, l’Agenzia per la protezione dell’ambiente della Sardegna, intende conferire tramite avviso l’incarico di dirigente del ruolo 
tecnico per il Servizio meteorologico, agrometereologico e ecosistemi. – struttura semplice del Dipartimento meteoclimatico di 
Sassari. Possono presentare domanda i soggetti con comprovata esperienza che abbiano svolto attività in organismi ed enti 
pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali o 
che abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione 
universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un 
quinquennio, anche presso amministrazioni statali ivi compresa l’amministrazione di Arpa Sardegna. L’incarico avrà durata 
triennale. Le candidature dovranno pervenire entro il 5 gennaio 2017 con le seguenti modalità: - spedizione attraverso la 
propria posta elettronica certificata (PEC) alla casella di posta elettronica certificata dell’Arpas all’indirizzo: 
arpas@pec.arpa.sardegna.it ; - consegna a mano presso gli Uffici protocollo delle sedi Arpas: Cagliari Via Contivecchi, 7 - Sassari 
Via Rockfeller, 58/60 - Oristano Via Liguria, 60 - Nuoro Via Roma, 85 - Portoscuso Via Napoli, 7 La consegna a mano sarà 
possibile dal lunedì al giovedì dalle ore 9 alla e 13 e il pomeriggio dalle ore 15.30 alle 16.30 e il venerdì mattina dalle ore 9 alle 
13. Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=324334&v=2&c=3&t=1 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: ASPAL Centro per L’Impiego di Siniscola 
1.Ricerca di personale: Azienda operante nel settore del Turismo con attività di Agenzia viaggi intende procedere ad una 
preselezione per le seguenti figure professionali da impiegare nella prossima stagione estiva. - ASSISTENTI DI VIAGGIO 
(assistenza, accoglienza aeroportuale, alberghiera ed accompagnamento da e per l’aeroporto) - GUIDE TURISTICHE (con 
abilitazione di guida turistica della regione Sardegna) Propone: Rapporto di lavoro subordinato Full-time a Tempo Determinato 
6/7 mesi circa. Sede lavorativa: Budoni, San Teodoro e vari Comuni limitrofi Requisiti: Per entrambi i profili sono necessari i 
seguenti requisiti: - Titolo di studio: Diploma di Scuola media superiore. - Lingue: è assolutamente vincolante la conoscenza della 
lingua a livello fluente, avanzato ed eccellente per la figura delle Guide turistiche. - Conoscenze informatiche da base ad 
avanzate. - Esperienza nell’assistenza turistica. - Ottima conoscenza di una o più lingue straniere, (INGLESE E FRANCESE) 
capacità organizzative, disponibilità e flessibilità nel lavoro. - Patente di guida B. - Conoscenza della Sardegna al fine di una buona 
promozione del territorio. - Personalità portata all’interazione con il turista, pazienza, diplomazia, spigliatezza serio impegno 
professionale, flessibilità, capacità di lavoro in equipe. Scadenza: 16 Gennaio 2017 - Riferimento annuncio n 10/16 
2. Ricerca di personale: Azienda operante nel settore del Turismo ricerca: - N. 1 ADDETTO/A PAGHE E CONTRIBUTI 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato Full-time a Tempo Determinato 6/7 mesi con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Sede lavorativa: Budoni Requisiti: Fondamentale ottima conoscenza del software JOB. Competenze nelle 
mansioni di: elaborazione cedolini, amministrazione e gestione personale, adempimenti mensili e annuali. Preferibile esperienza 
maturata presso studi di consulenza del lavoro o presso aziende. Scadenza: 16 Gennaio 2017 - Riferimento annuncio n 09/16 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti sopra indicati, possono presentare o inviare tramite 
mail al Centro Per l’Impiego di Siniscola i seguenti documenti: - il proprio curriculum vitae dettagliato con foto - la domanda di 
autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito: www.silsardegna.it) (coloro che hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum possono usufruire del supporto del servizio specialistico di Orientamento c/o la sede del CPI a Siniscola in Via Olbia, 26 
– Tel. 0784/878513). Per informazioni e chiarimenti contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del CPI di Siniscola. Tel. 
0784–238948 oppure 0784-238944 – e-mail: aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.itsiniscola.domandaeofferta@provincia.nuoro.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=78008 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 
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Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                   Dal 12 al 27 Dicembre 2016 

AGGIORNAMENTO SELEZIONI IN CORSO TIROCINI REGIONALI https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad 
 

AGENZIA MARITTIMA SELEZIONA TIROCINANTE - ANNUNCIO N° 2527 - SCADENZA: 04/01/2017 – SEDE: CAGLIARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2527 

ADDETTO ALLA CONTABILITA' - ANNUNCIO N° 2526 - Scadenza: 31/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2526 

SALONE PARRUCCHIERI CERCA TIROCINANTE - ANNUNCIO N° 2525 - SCADENZA: 29/12/2016 – SEDE: SASSARI 
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2525 

AZIENDA DEL MOBILE CERCA  
TIROCINANTE MAGAZZINIERE - ANNUNCIO N° 2524 - SCADENZA: 28/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2524 
TIROCINANTE MAGAZZINIERE - ANNUNCIO N° 2523 - SCADENZA: 28/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2523 
TIROCINANTE ADDETTO ALLE VENDITE - ANNUNCIO N° 2522 - SCADENZA: 28/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2522 
TIROCINANTE ADDETTO ALLE VENDITE - ANNUNCIO N° 2521 - SCADENZA: 28/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2521 
ADDETTI VENDITE/COMMESSI NEGOZIO GIOCATTOLI -ANNUNCIO N 2519 -SCADENZA: 19/12/2016 -SEDE: NUORO 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2519 
ASPIRANTE PIZZAIOLO - ANNUNCIO N° 2518 - SCADENZA: 18/12/2016 – SEDE: CAGLIARI 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2518 
ADDETTO/A A FUNZIONI DI SEGRETERIA - ANNUNCIO N° 2516 - SCADENZA: 16/12/2016 - SEDE: IGLESIAS 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2516 
INFERMIERA PROFESSIONALE - ANNUNCIO N° 2515 - SCADENZA: 15/12/2016 - SEDE: QUARTU SANT'ELENA 

https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2515 

TIROCINI REGIONALI COMUNICATO DEL 7 DICEMBRE 2016 
Si comunica che tutte le funzionalità per la presentazione e l'approvazione dei tirocini da parte dell'ASPAL saranno disponibili a 
partire dal 13 dicembre 2016 sul portale www.sardegnalavoro.it I tirocini con partenza gennaio 2017 dovranno essere presentati 
sul nuovo portale. Gli utenti interessati ad attivare un tirocinio possono rivolgersi per maggiori informazioni al Centro per 
l'Impiego di riferimento. https://www.sardegnatirocini.it/tfo/ 

RICERCA DI PERSONALE IN SARDEGNA E OFFERTE RISERVATE AGLI ISCRITTI A GARANZIA GIOVANI 
https://www.cliclavoro.gov.it 

PROGRAMMATORE INFORMATICO - Scadenza: 31/01/2017 - Tipo contratto: A TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  
PROGRAMMATORE INFORMATICO - Scadenza: 31/01/2017 - Tipo contratto: TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  
ANALISTA PROGRAMMATORE - Data scadenza: 20/01/2017 - Tipo contratto: APPRENDISTATO - Luogo: CAGLIARI  
TECNICI WEB - Data scadenza: 16/01/2017 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO - Luogo: CAGLIARI  
ASSISTENTE ALLA VENDITA - Data scadenza: 03/01/2017 Tipo contratto: TIROCINIO - Luogo: CAGLIARI  
COPYWRITER - Data scadenza: 20/12/2016 Contratto: Lavoro a Tempo Determinato Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 
ADDETTI AD ATTIVITÀ ORGANIZZATIVE DELLE VENDITE 
Data scadenza: 20/12/2016 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO - Offerta Garanzia Giovani 
REDATTORI DI TESTI PER LA PUBBLICITÀ 
Data scadenza: 20/12/2016 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 
SPECIALISTI NELLA COMMERCIALIZZAZIONE NEL SETTORE DELLE TECN… 
Data scadenza: 20/12/2016 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 
SPECIALISTI NELLA COMMERCIALIZZAZIONE DI BENI E SERVIZI (ESC… 
Data scadenza: 17/12/2016 Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 
CONDUCENTE DI FURGONE 
Data scadenza: 17/12/2016 Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (COMPITI ESECUTIVI) 
Data scadenza: 17/12/2016 Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Luogo: NUORO Offerta Garanzia Giovani 
CONSULENTE FINANZIARIO - Data scadenza: 17/12/2016 Tipo contratto: TIROCINIO - Luogo: SASSARI  
BANCONIERE DI TAVOLA CALDA - Data scadenza: 17/12/2016 Tipo contratto: TIROCINIO - Luogo: SASSARI 

OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - AGGIORNATE AL 07/12/2016. 
AIUTO CUOCO - ANALISTA DI LABORATORIO – AUTISTA – BADANTE - BARISTA – COMMESSO/A - CONTABILE – CUOCO – 
DOCENTE – GEOMETRA – IMPIEGATO - MECCANICO - OPERAIO - RESPONSABILE FISCALE – SEGRETARIA – TORNITORE  
Per informazioni rivolgersi allo sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via libertà 08020, tel.3667205050; e-mail: 
ig.ottana@studioprogetto2.it - https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna 

 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

Figura richiesta Requisiti Contatto Note 

1 Cameriera ai 
Piani al mattino 
e Aiuto Lavaggio 
piatti alla sera 

Con esperienza nella 
mansione. 

Carpe Diem Snc Gestione Hotel Margherita Via 
Passo Rolle 187 - S.Martino di Castrozza Inviare 
autocandidatura con curriculum vitae al seguente 
indirizzo e-mail: info@albergomargherita.it 
referente selezione: sig. Rigamonti 

Periodo di lavoro: dal 20 
dicembre 2016 al 28 marzo 
2017. Si offre vitto e alloggio. 
Per ulteriori informazioni 
contattare il datore di lavoro. 

1 Cuoco e 
1 Cameriere/a - 

Lavapiatti 

Efficienza, serietà e pulizia, 
per il/la cameriere/a saper 
usare il palmare e conoscenze 
tedesco e/o inglese 

Bar Pasticceria di Trento 
centro, inviare il proprio cv via 
mail a 
lucianavalentini4@yahoo.it  

Assunzione prevista con orario part-time 
dalle 11 alle 14. Le mansioni consistono 
nella preparazione di pasti veloci, servizio 
ai tavoli e banco e pulizia del locale 

Cameriere/a  
di Sala 

Esperienza 
nella 
mansione. 

Inviare i curricula tramite e-mail 
hotelgloria@tin.it - Hotel Gloria 
Luogo di lavoro: Molveno (Tn). 

Orario di lavoro: part-time h 07:00-12:00. Si offrono: 
contratto a tempo determinato o a chiamata per 10 
giorni a capodanno 2016/17 e vitto ed alloggio. 

Barista - 
Cameriere/a 

Esperienza  Inviare i curricula esclusivamente 
tramite e-mail towerpub@gmail.com  
Luogo di lavoro: Andalo (Tn). 

Orario di lavoro: tempo pieno h 11:00-15:00 - 18:00-
24:00. Si offrono: contratto a tempo determinato da 
dicembre 2016 a fine marzo 2017 e vitto ed alloggio. 

Cuoco  
Unico 

Esperienza 
nella qualifica 
ricercata. 

Rifugio Alpino Stella d'italia, Loc. Sommo 
Alto, Folgaria(Tn). Inviare candidatura 
all'indirizzo mail: info@rifugiostelladitalia.com  

Contratto di lavoro offerto: tempo 
determinato dal 08/12/2016 al 20/03/2017. 
Orario di lavoro dalle ore 09.00 alle 17.00. 

1 Barista / 
Cameriera Bar 

Con esperienza, 
referenze e con la 
conoscenza delle lingue: 
inglese e tedesco 

Hotel Crescienzia - Vigo di Fassa - Tn - 
inviare il curriculum tramite e-mail: 
info@hotelcrescenzia.com - referente per la 
selezione signor Gianmaria Chiocchetti 

Per la stagione invernale 
2016/2017 - si offre l'alloggio 

1 Secondo 
Cuoco/Cuoco Capo 

Partita ai Primi 

Con esperienza e 
conoscenza dei 
piatti tipici 

Albergo la Madonnina - Strada de Barbide - 
38030 Soraga - Tn - inviare il curriculum tramite 
e-mail - info@hotelmadonnina.com  

Da subito; si offre l'alloggio 

1 Cameriera  
di Sala 

Con esperienza Hotel San Marco - Passo San Pellegrino - Moena 
- Tn - inviare il curriculum tramite e-mail: 
info@hotel-sanmarco.it 

Da subito e per la stagione 
invernale 2016/2017 - si offre 
vitto e alloggio 

1 Barista Con conoscenza 
lingue straniere 

Rifugio Sass Becè - Loc. Belvedere - Canazei - 
Tn - si richiede l'invio del curriculum al 
seguente indirizzo e-mail -inforosu@gmail.com  

Luogo di lavoro in rifugio di alta 
montagna - per la stagione invernale 
2016/2017; si offre l'alloggio 

1 Aiuto Cuoco  
2 Cameriere Sala 

Cameriere a 
Piani 

Con esperienza nella mansione. 
Inviare autocandidatura con 
curriculum vitae al seguente 
indirizzo e-mail: 
tavernarodaniela@gmail.com  

Hotel Alpenrose - Passo Rolle cell. 
348/3961325 oppure cell. 
334/7266539 e-mail: 
tavernarodaniela@gmail.com referente 
selezione: sig.ra Tavernaro Daniela 

Periodo di lavoro: stagione 
invernale si offre vitto e 
alloggio per ulteriori 
informazioni contattare il 
datore di lavoro 

OFFERTA DI LAVORO: DUE ASSUNZIONI 
Le procedure da seguire per inviare la candidatura: Studio di consulenza operante a Oristano e Ghilarza nei settori paghe e 
fiscale ricerca due addetti da inserire nel proprio organico, con comprovata esperienza pluriennale in questi settori. Gli interessati 
devono inviare entro il prossimo 15 dicembre il proprio curriculum e la relativa documentazione comprovante l’esperienza 
richiesta per posta ordinaria, all’indirizzo Editcom srl, via Carpaccio 26, 09170 Oristano. Mercoledì, 23 novembre 2016. 

http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2016/11/23/offerta-lavoro-due-assunzioni/#.WD6QSfnhDIV 

CPI DI CUGLIERI: RICERCA PIZZAIOLO 
Ente proponente: C.P.I. di Cuglieri sezione decentrata di Bosa Viale Giovanni XXIII – tel.0785 373266 – fax 0785 374042 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore della ristorazione ricerca: - N 1 PIZZAIOLO 
Requisiti: - Indispensabile esperienza nella mansione - Preferibile possesso di diploma di qualifica professionale - Domicilio nei 
comuni appartenenti al CPI di Cuglieri/Bosa; Data di scadenza: 10/01/2017 Sede di lavoro: Bosa Tipologia contrattuale: 
Contratto di lavoro a tempo determinato CCNL: Turismo. Modalità di candidatura: i lavoratori interessati, devono dichiarare la 
propria disponibilità presentandosi personalmente presso il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del Centro dei Servizi 
per il Lavoro di appartenenza, muniti di Curriculum Vitae. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=77996 

RICERCA IN CORSO DI PERSONALE IN SARDEGNA 
ADDETTI CALL CENTER - SALES MANAGER EMEA - MAGAZZINIERE - ADDETTO COMMERCIALE - ALLIEVO CAPO 

REPARTO - ELETTRICISTI - IDRAULICI INDUSTRIALI 
http://www.repubblica.it/economia/miojob/offerte/lavoro/cerca/offer_location_region-sardegna 

AGEVOLAZIONI A FAVORE DELLE MPMI IN FORMA SINGOLA 
L’Assessorato dell’Industria comunica che dalle ore 12.00 del 10 gennaio 2017 e fino alle ore 12.00 del 30 novembre 
2017 sono aperti i termini per la presentazione delle domande di accesso all’avviso in favore delle Mpmi in forma singola. Le 
agevolazioni verranno concesse per: - servizi di consulenza prestati da consulenti esterni; - locazione, installazione e gestione 
stand per partecipazione a fiere e/o a eventi collaterali alle fiere; - spese di trasferta qualora collegate ad eventi istituzionali 
inseriti nei calendari della Regione, del MISE o dell’ICE; - spese per la realizzazione di educational tour, realizzazione di campagne 
e strumenti promozionali. Le risorse finanziarie disponibili ammontano a euro 2.000.000. Le domande devono essere presentate 
utilizzando esclusivamente l'apposito sistema informatico disponibile al seguente indirizzo: 
http://bandi.regione.sardegna.it/sipes/login.xhtml  - Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=324024&v=2&c=3&t=1 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                        Dal 12 al 27 Dicembre 2016 

FACCHINO - CAMERIERA AI PIANI - CHEF DE RANG 
Hotel 4**** - CAPOTERRA - Sardegna  - Candidati subito utilizzando i riferimenti indicati. 
E-mail per invio CV: info@hotelsantaluciacapoterra.it - Fax: 070710816 

GOVERNANTE - CHEF DE RANG - CAPO PARTITA - COMMIS DI BAR - COMMIS DI SALA - SEGRETARIO DI 
RICEVIMENTO E CASSA - HOSTESS DI SALA 

Hotel 5***** nel Sud della Sardegna - Località: Sardegna - Candidati subito utilizzando i riferimenti indicati. 
E-mail per invio CV: selezionicandidati2017@gmail.com - http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id_inse=21799 

MAESTRA SCUOLA DELL'INFANZIA    http://www.coopgint.it/form-lavora-con-noi/ 
Sede di lavoro: Assemini La Gint Cooperativa Sociale cerca insegnanti per la scuola dell'infanzia abilitate per l'anno scolastico 
2016/2017. Si offre contratto full-time delle cooperative sociali. Mandare c.v. all'indirizzo mail: candidature@coopgint.it 

ASCENSORISTI 
Sede di lavoro: Dolianova (CA) La TORO ASCENSORI 
seleziona personale per contratto a tempo determinato. I 
candidati dovranno essere muniti di patente B. I candidati 
non devono soffrire di vertigini. Si richiedono basi elettriche 
elettrotecniche Massima serietà La sede dell'azienda è nella 
zona industriale di Dolianova Inviare il proprio curriculum 
con foto: federicotoro1988@gmail.com – Tel: 3298822666 

CAPO SALA 
Il Birrificio di Cagliari S.r.l. ricerca figura di CAPO SALA da inserire 
nel proprio organico. E' richiesta esperienza specifica nel ruolo già 
maturata, capacità di gestire ed organizzare il team di sala, 
predisporre e organizzare gli ordini della merce e relazionarsi in 
maniera produttiva con la cucina. Età minima 28 anni. Inviare 
Curriculum Vitae con foto e lettera di presentazione all'indirizzo: 
curriculum.bdic@gmail.com 

BARMAN 
Marvin srl Per la stagione estiva 2017, da aprile a 
settembre, si ricerca barman come caposervizio all'interno di 
Hotel 4 stelle Porto Cervo. Si ricercano esperienza e capacità 
nel ruolo, comprovate da curriculum e referenze. Astenersi 
principianti ed esperienze in altri ruoli. Si offre stipendio 
commisurato alle capacità e al ruolo, vitto e alloggio. 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/barman-olbia-tempio-
188710834.htm 

CAMERIERA 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School ricerca per locale sito in 
centro Cagliari una cameriera. Requisiti richiesti: - iscrizione al 
Programma Garanzia Giovani (età massima 29 anni); - domicilio a 
Cagliari; - minima esperienza nel settore; - preferibile conoscenza 
della lingua inglese; - carattere solare e serietà. Orario notturno. 
Inviare il curriculum vitae aggiornato all'indirizzo: 
candidature@newtrainingschool.it con oggetto "candidatura 
cameriera" e specificare il livello di Garanzia Giovani. 

2 OPERAI MONTATORI 
Sede di lavoro: San Gavino M.le Obiettivo Lavoro spa-Agenzia per il 
Lavoro-Filiale di Cagliari per nostro importante cliente ricerca 
urgentemente due operai con esperienza in lavorazioni manuali quali 
montatore carpentiere ferro o similari. E' richiesta esperienza nell'uso di 
trapani, smeriglio e altri attrezzi di semplice utilizzo. Requisito 
fondamentale: residenza in zona San Gavino e disponibilità a spostamenti 
con mezzo aziendale per trasferte di una o due notti. Si offre contratto a 
tempo determinato di 1 giorno più proroga di una o due settimane. 
candidature via e-mail avente oggetto: OPERAIO MONTATORE. Tel: 
0706848921 http://www.subito.it/offerte-lavoro/operaio-montatore-
medio-campidano-188177110.htm 

CAMERIERE/I 
La Mar S.N.C. seleziona per la stagione estiva 2017 
cameriere/i per ristorante sito ad Alghero. REQUISITI 
RICHIESTI: - Motivazione , onestà, lealtà. - Buona 
conoscenza della lingua inglese. - Bella presenza. - 
Resistenza allo stress. - Propensione al lavoro di 
squadra. - Orientamento al cliente. -Prima esperienza. 
SI OFFRE: -Lavoro full time pranzo e cena. -Contratto 
a tempo determinato. Se interessati e in possesso dei 
requisiti richiesti, inviare curriculum con foto 
all'indirizzo e-mail: algheroristorazione@gmail.com 
Astenersi se non in possesso dei requisiti richiesti. 

2  T I R O CI NI  F OR M AT I VI  R E TR I BU I TI  E  B OR SE  DI  STU DI O 
All’Anglo-American Centre sappiamo quanto sia importante inserirsi nel mondo del lavoro a partire da esperienze serie e concrete. 
Per questo, offriamo a ragazze/i tra i 20 e i 26 anni 2 tirocini formativi retribuiti e 12 borse di studio. Ai candidati non è 
richiesta alcuna conoscenza specifica della lingua inglese. Per partecipare alla selezione occorre compilare il form entro e non 
oltre il 15 DICEMBRE 2016. Non verranno presi in considerazione allegati in altri formati, incompleti, relativi ad altri argomenti o 
inviati oltre la data indicata. La selezione per il tirocinio formativo retribuito:In una prima fase verranno convocati i 30 candidati 
che avranno proposto le idee più originali e interessanti sul tema proposto nel form “La scuola di inglese del futuro” ed invitati ad 
un colloquio presso la nostra scuola. Tra i 30 convocati, una commissione interna selezionerà a suo insindacabile giudizio, 12 
assegnatari, attribuendo ai primi due il tirocinio formativo retribuito, più una borsa di studio consistente in un corso d’inglese 
da svolgersi da Febbraio a maggio 2017. Agli altri 10 assegnatari selezionati verrà attribuita una borsa di studio consistente in un 
corso di inglese da svolgersi da Febbraio a Maggio 2017. Il tirocinio formativo retribuito avrà inizio a Marzo e terminerà ad 
Agosto 2017. Per tutte le info sulle linee guida dei tirocini formativi puoi consultare il sito: www.sardegnatirocini.it 

http://www.angloamericancentre.it/tirocinio-formativo-retribuito/ 

ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 
Con l'alternanza scuola-lavoro, nasce il #sito dedicato ai percorsi disponibili e alle opportunità per i #giovani MIUR Social 

https://www.cliclavoro.gov.it/primo-piano/Pagine/MIUR-nuovo-sito-sull%E2%80%99alternanza-scuola-lavoro.aspx 
TIROCINI PRESSO L'AGENZIA EUROPEA DI SICUREZZA MARITTIMA (EMSA) - SCADENZA 23 DICEMBRE 

http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-presso-l-agenzia-europea-di-sicurezza-marittima-emsa-scadenza-23-dicembre 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

TIROCINI PER GIOVANI DONNE NEL SETTORE DEI MEDIA 
Il Fondo Lénaïc Fund per il Giornalismo incoraggia giovani donne a presentare la propria candidatura per un periodo di tirocinio a 
Bruxelles, presso uno dei seguenti tre organi di stampa: Politico, Emlex e EU Trade Insights. La prima borsa di studio è relativa ad 
un periodo di cinque mesi a partire dal marzo 2017. La borsa di studio ammonta a 5.000 euro. Ciascun tirocinante dovrà 
presentare un report alla fine del tirocinio descrivendo i risultati ottenuti dall’esperienza. Requisiti richiesti: - possedere un 
diploma di laurea da uno dei paesi UE - avere massimo 30 anni - avere una buona conoscenza dell’inglese Scadenza: 31 
Dicembre 2016. http://www.youthpress.org/call-female-applicants-internship-scholarship/ 

COMUNE DI VILLACIDRO 
Concessione suolo pubblico per Mercatini di Natale L'iniziativa si svolgerà nel centro storico in alcune giornate da individuarsi nel 
periodo intercorrente tra il 22/12/2016 e il 06/01/2017. La domanda di partecipazione potrà essere presentata a decorrere dal 
07/12/2016 ed entro il 13/12/2016. Gli spazi a disposizione saranno ubicati nell’area che va dalla Piazza Santa Barbara alla 
Piazza Zampillo, fino alla Piazza XX Settembre e alle loggette di via Roma. 

http://www.comune.villacidro.vs.it/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2016/notizia103.html 

AIUTI ALL’AVVIAMENTO DI IMPRESE PER I GIOVANI AGRICOLTORI, AL VIA I BANDI 
Due i bandi pubblicati dall’Assessorato regionale dell’Agricoltura per l’attuazione della sottomisura 6.1 del Programma di sviluppo 
rurale e nello specifico: - "Aiuti all’avviamento di imprese per i giovani agricoltori" per l’ammissione ai finanziamenti previsti dal 
"Pacchetto giovani"; - "Aiuti all’avviamento di imprese per i giovani agricoltori" non attuata nell’ambito del "Pacchetto giovani". La 
sottomisura è finalizzata a promuovere il ricambio generazionale e a tal fine sostiene, attraverso un premio forfettario di 
insediamento, l’avvio di nuove imprese gestite da giovani agricoltori che si insediano per la prima volta nell’azienda agricola in 
qualità di capo azienda. Le domande di sostegno, per entrambi gli interventi, potranno essere compilate on line utilizzando il 
Sian, disponibile all’indirizzo www.sian.it dalle ore 10 del 16 gennaio 2017 al 15 febbraio 2017. 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=324327&v=2&c=3&t=1 

COMUNE DI MAMOIADA - CONCORSO (Scadenza 20 Dicembre 2016) 
Procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di UN POSTO DI OPERAIO SPECIALIZZATO - 
IDRAULICO - ELETTRICISTA - categoria giuridica B3, a tempo pieno ed indeterminato. (GU 4a Serie Speciale - Concorsi ed 
Esami n.91 del 18-11-2016) Il testo integrale dell'avviso e il modello di domanda sono pubblicati all'albo pretorio on-line del sito 
istituzionale  del Comune di Mamoiada e nella sezione Bandi di concorso, per 30 giorni a partire dalla pubblicazione del presente 
estratto nella Gazzetta Ufficiale - Concorsi ed esami. Le domande di partecipazione devono essere presentate entro le ore 12,00 
del giorno 20 dicembre 2016. Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti all'ufficio personale del comune di 
Mamoiada (tel. 0784/569004) http://www.comune.mamoiada.nu.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=30 

 http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-11-
18&atto.codiceRedazionale=16E06036 - http://www.comune.mamoiada.nu.it/albo/albo.asp?id=4539 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - CONCORSO (Scadenza 22 Dicembre 2016) 
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a 800 posti a tempo indeterminato per il profilo professionale di ASSISTENTE 
GIUDIZIARIO, Area funzionale seconda, fascia economica F2, nei ruoli del personale del Ministero della giustizia - 
Amministrazione giudiziaria. (GU 4A

 SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.92 DEL 22-11-2016).  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-11-
22&atto.codiceRedazionale=16E06216 

COMUNE DI OSCHIRI - CONCORSO (Scadenza 27 Dicembre 2016) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di UN POSTO DI ISTRUTTORE 
TECNICO DIRETTIVO INGEGNERE/ARCHITETTO - categoria giuridica D1, posizione economica D1, subordinato all'esito 
negativo delle procedure di mobilità. Il bando integrale può essere scaricato dal sito web del comune - www.comune.oschir.ot.it  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-11-
25&atto.codiceRedazionale=16E06135 

AZIENDA SANITARIA – NUORO - CONCORSO (Scadenza 27 Dicembre 2016) 
Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di POSTI a tempo indeterminato di DIRIGENTE MEDICO (GU 4A

 SERIE 

SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.93 DEL 25-11-2016) sul sito internet aziendale: www.aslnuoro.it nella sezione «bandi e concorsi 
Http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricadettaglioatto/originario?Atto.datapubblicazionegazzetta=2016-11-

25&atto.codiceredazionale=16E06166 

COMUNE DI SEDILO - CONCORSO (SCADENZA 30 DICEMBRE 2016) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per UN POSTO DI ISTRUTTORE AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - categoria C, 
part-time per 32 ore settimanali e a tempo indeterminato. (GU 4a Serie Speciale - Concorsi ed Esami n.95 del 2-12-2016) 
Copia integrale del bando, è pubblicata sul sito istituzionale dell'ente (www.comunesedilo.gov.it). -  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&atto.codiceRedazionale=16E06326 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LANUSEI - 3 CONCORSI (SCADENZA 2 GENNAIO 2017) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di UNA UNITÀ DI OPERATORE TECNICO 
SPECIALIZZATO ESPERTO - AUTISTA DI AMBULANZA, categoria C. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&atto.codiceRedazionale=16E06363 

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA DI 
PRESIDIO OSPEDALIERO E DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E 
D'URGENZA. (GU 4A

 SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.95 DEL 2-12-2016) 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-

02&atto.codiceRedazionale=16E06364 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di UNA UNITÀ DI OPERATORE TECNICO 
SPECIALIZZATO ESPERTO - ELETTRICISTA, categoria C. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.95 DEL 2-12-2016) 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&atto.codiceRedazionale=16E06365 

I testi integrali relativi ai bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito aziendale 
http://www.asllanusei.it/albopretorio/concorsi/insvolgimento/ Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione risorse 
umane, settore concorsi della A.S.L. di Lanusei, via Piscinas n. 5, 08045 Lanusei. Tel. 0782/490548 - 556 dal lunedì al venerdì. 

http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio?dataPubblicazioneGazzetta=2016-12-
02&numeroGazzetta=95&elenco30giorni=true 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 


