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1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SASSARI 
 
Ente Proponente: 
ASPAL – CPI di Sassari – 
Servizio Eures email: 
eures@provincia.sassari
.it 
 

 

EURES SASSARI: RICERCA SPECIALISTA BUSINESS&SALES 
 

N.1 Figure richieste: 
SPECIALISTA BUSINESS&SALES. 

Paese: Italia – Putignano (Bari) 
Descrizione: La ICAM, azienda di Putignano (Ba) operante nel mercato B2B dell’automazione intra-logistica con forte orientamento all’innovazione, cerca 
un Business & Sales Specialist al quale affidare lo sviluppo commerciale del business di vendita di magazzini ed archivi automatici, la gestione della 
relazione tecnica-commerciale con la clientela in tutte le fasi di negoziazione delle trattative di vendita, la gestione dei partners/agenti già esistenti 
supportandoli dal punto di vista tecnico-commerciale. Avrà come obiettivo prioritario quello di sviluppare commercialmente il mercato Italia, con possibilità 
di supportare anche lo sviluppo del mercato estero. Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901874 – B&S Titolo di studio: Laurea in Ingegneria 
(preferibilmente gestionale) eventualmente integrata da MBA Tipo di contratto: Tempo indeterminato full time con condizioni contrattuali e retributive 
commisurate all’esperienza e alla professionalità del candidato prescelto (fisso mensile + incentivi + benefit da concordare). Il contratto nazionale applicato 
è quello Metalmeccanico. N. 40 ore di lavoro settimanali. Retribuzione complessiva annuale di Euro 28.000/lordi. Requisiti: precedente esperienza analoga 
in aziende del settore delle macchine utensili e degli impianti e dell’automazione industriale, o responsabilità in ambito logistico di un’impresa industriale, 
con competenze preferibilmente nel business & sales development, nelle tecniche e strumenti di project management, nel budgeting, nelle conoscenze di 
logistica distributiva, nei sistemi di stoccaggio automatici e nelle problematiche della intra-logistica dei settori: industrial, retail ed healthcare. Conoscenza 
della lingua Inglese (livello eccellente) e di almeno un’altra lingua tra il Tedesco, il Francese e lo Spagnolo/Castigliano (livello buono). Completano il profilo 
professionale del candidato la forte motivazione a ricoprire la posizione; ottime capacità relazionali e di integrazione con i potenziali interlocutori quali i 
responsabili di Logistica/Operations delle aziende clienti; leadership e approccio manageriale; ottime capacità organizzative e di negoziazione; spiccato 
orientamento al risultato; capacità di operare in autonomia ed elevata flessibilità; disponibilità a spostamenti frequenti sul territorio nazionale. Possesso 
della patente di guida cat. B. 
Modalità di candidatura: inviare il CV + lettera di motivazione via mail a: recruiting@icamonline.eu riportando nell’oggetto della mail la seguente dicitura 
“Business & Sales specialist #eurespuglia” e per conoscenza a: eures@provincia.sassari.it riportando nell’oggetto della mail la seguente dicitura “n. di Rif. 
Eures 4901874 – B&S”. 
La data di scadenza nella presente offerta di lavoro è solo indicativa in quanto l’azienda potrebbe chiudere il reclutamento in anticipo. 
Data di scadenza: 18/11/2016 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=77277 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

EURES SASSARI: RICERCA VARIE FIGURE 
 

N. 25/30 Figure richieste:  
PERSONE COMPETENTI NELLA RASCHIATURA E NELLA PITTURA DEI PILONI ELETTRICI AD ALTEZZA ELEVATA. 

Paese: Francia 
Descrizione: raschiatura e pittura di piloni elettrici e strutture metalliche ad altezze elevate secondo norme di sicurezza vigenti. N.39 ore di lavoro 
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CPI DI SASSARI 
 
Ente Proponente: 
ASPAL – CPI di Sassari – 
Servizio Eures email: 
eures@provincia.sassari
.it 
 

 

settimanali. Retribuzione complessiva lorda mensile Euro 2300. La società provvede a sostenere il costo della trasferta, del viaggio e dell’alloggio, mentre il 
viaggio Italia-Francia non è rimborsato. Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901892 – Piloni Titolo di studio: scuola dell’obbligo (licenza media) 
Tipo di contratto: Tempo determinato full time con possibilità di rinnovo. N.39 ore di lavoro settimanali. Retribuzione complessiva lorda mensile Euro 
2300. La società provvede a sostenere il costo della trasferta, del viaggio e dell’alloggio, mentre il viaggio Italia-Francia non è rimborsato Requisiti: 
precedente esperienza almeno triennale nel medesimo ruolo, lavoro in quota con annessa conoscenza dei sistemi di sicurezza, conoscenza della lingua 
Francese (livello B1), Inglese (livello A1) e Italiano (livello B2), patente di guida cat. B gradita ma non fondamentale. 
Modalità di candidatura: inviare una mail a: eures@afolmet.it allegando il CV + lettera di motivazione, e per conoscenza a: eures@provincia.sassari.it 
riportando nell’oggetto della mail la seguente dicitura “n. di Rif. Eures 4901892 – Piloni”. 
La data di scadenza nella presente offerta di lavoro è solo indicativa in quanto l’azienda potrebbe chiudere il reclutamento in anticipo. 
Data di scadenza: 28/02/2017 
 

N. 2 e Figure richieste:  
OPERATORE SU MACCHINE PER CONFEZIONAMENTO E PUNZONATURE DI ETICHETTE 

Paese: Germania – Eltville am Rhein 
Descrizione: I candidati dovranno operare in particolare su macchine di punzonatura e confezionamento tipo POLAR AUTOCUT, grazie ad esperienze 
pregresse (preferibilmente) o dopo adeguato periodo di formazione presso la stessa Azienda. N. 40 ore di lavoro settimanali. Retribuzione complessiva lorda 
Euro 11 €/ora (lordi) nel periodo di formazione (normalmente 9 mesi), elevata successivamente a 13 €/ora (lordi). Identificazione richiesta: Rif. EURES 
n. 4901692 – PUNZ Titolo di studio: Diploma scuola secondaria di secondo grado o equivalente. Tipo di contratto: Tempo determinato per 12 mesi, 
rinnovabile per altri 12 mesi a tempo determinato con successiva assunzione con contratto a tempo indeterminato. N. 40 ore di lavoro settimanali. 
Retribuzione complessiva lorda Euro 11 €/ora (lordi) nel periodo di formazione (normalmente 9 mesi), elevata successivamente a 13 €/ora (lordi) 
Requisiti: E’ titolo preferenziale che i candidati abbiano esperienza pregressa in una tipografia o in un impianto di etichettatura di bevande o alimenti 
maneggiando risme di grande volume di carta o etichette. Adeguata capacità visiva e nel riconoscimento dei colori. Capacità fisica per maneggiare 
imballaggi fino a 15 kg. Massima flessibilità per le ore di lavoro, disposto a lavorare anche il sabato, in casi di picchi di lavoro e/o scadenze di consegna. 
Predisposto a lavorare in gruppo. Conoscenza delle lingue tedesco e inglese (livello B1). Competenze informatiche sono auspicabili ma non indispensabili. 
Patente di guida cat. B è gradita ma non fondamentale. 
Modalità di candidatura: inviare una mail a: eures@afolmet.it allegando il CV (con foto + lettera di presentazione) in italiano o in tedesco, copia del 
diploma scolastico, referenze relative ad esperienze lavorative, e per conoscenza a: eures@provincia.sassari.it riportando nell’oggetto della mail la seguente 
dicitura “n. di Rif. Eures 4901692 – PUNZ”. 
La data di scadenza nella presente offerta di lavoro è solo indicativa in quanto l’azienda potrebbe chiudere il reclutamento in anticipo. 
Data di scadenza: 30/11/2016 
 

N. 2 e Figure richieste:  
FALEGNAME/EBANISTA 

Paese: Regno Unito – Londra 
Descrizione: Capacità di impiallacciare pannelli, di fabbricare mobili in stile e di utilizzare tutti i macchinari da falegnameria. Conoscenza degli attrezzi 
Festool e dei vari metodi di laccatura e verniciatura per mobili. N.45 ore di lavoro settimanali. Retribuzione 11 €/ora (lordi).Sede di lavoro vicino all’alloggio. 
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Viaggio a carico del dipendente, mentre è previsto un’ aiuto nella ricerca dell’alloggio con cucina e bagno personale. Identificazione richiesta: Rif. EURES 
n. 4901793 – FEB Titolo di studio: non specificato Tipo di contratto: Tempo determinato rinnovabile Requisiti: precedente esperienza nel medesimo 
ruolo. 
Modalità di candidatura: inviare una mail a: eures@afolmet.it allegando il CV (con foto + lettera di presentazione) in italiano e foto dei lavori svolti, e per 
conoscenza a: eures@provincia.sassari.it riportando nell’oggetto della mail la seguente dicitura “n. di Rif. Eures 4901793 – FEB”. 
La data di scadenza nella presente offerta di lavoro è solo indicativa in quanto l’azienda potrebbe chiudere il reclutamento in anticipo. 
Data di scadenza: 31/12/2016 
 

N. 1 e Figure richieste:  
OPERATORE DELLE ATTREZZATURE DI PRODUZIONE OLBRICH (carta da parati) 

Paese: Russia – San Pietroburgo 
Descrizione: si ricerca uno specialista con esperienza di lavoro nelle fabbriche di produzione di CARTA DA PARATI con le macchine di stampa OLBRICH, che 
andrà temporaneamente in una fabbrica moderna di nuova apertura a San Pietroburgo in Russia per insegnare ai propri specialisti come lavorare 
correttamente con questi macchinari allo scopo di evitare difetti di produzione. E’ prevista l’assicurazione, la presenza di un traduttore durante l’intero 
periodo di soggiorno in Russia e la copertura di tutte le spese per fare l’intervista finale in Russia e dare la possibilità al candidato di vedere se gli/le piace la 
tipologia di lavoro proposto. Il candidato dovrà lavorare per n. 40 ore settimanali. Retribuzione complessiva lorda da 2.770 a 4.170 euro mensili. 
Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901793 – OLB Titolo di studio: non specificato Tipo di contratto: Tempo determinato di max 3/6 mesi. Il 
candidato dovrà lavorare per n. 40 ore settimanali. Retribuzione complessiva lorda da 2.770 a 4.170 euro mensili. Requisiti: precedente esperienza almeno 
di 3/5 anni nelle fabbriche di produzione di CARTA DA PARATI con le macchine di stampa OLBRICH. 
Modalità di candidatura: inviare lettera di presentazione e CV con foto (si accettano tutte le forme di CV redatte in lingua italiana o in lingua inglese) via 
mail all’indirizzo di posta: izabella.zarina@barona.ru e per conoscenza a: eures@afolmet.it e a: eures@provincia.sassari.it riportando nell’oggetto della mail 
la seguente dicitura “n. di Rif. Eures 4901793 – OLB”. 
La data di scadenza nella presente offerta di lavoro è solo indicativa in quanto l’azienda potrebbe chiudere il reclutamento in anticipo. 
Data di scadenza: 15/12/2016 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=77221 

3.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SASSARI 
 
Ente Proponente: 
ASPAL – CPI di Sassari 

– EURES: RICERCA VARIE FIGURE 
 

N. 10 FIGURE RICHIESTE: MEDICI SPECIALISTI IN VARIE DISCIPLINE 
Paese: Svezia 
Descrizione: The Sahlgrenska University Hospital in Gothenburg and the Norrbotten County Council are offering permanent positions for the following 
medical areas: 
- Specialist in Radiology - Specialist in Neonatal Care - Specialist in Psychiatry - Cataract Surgery - Strabismus Surgery - Medical retina, glaucoma, general 
ophtalmology/ER, neuro ophtalmology/electrophysiology 
The greatest need is general medicine specilists or applicants who are interested in training to become General Practioner specialists. 
Identificazione richiesta: Rif. SW – Italy November 2016 Titolo di studio: Laurea in Medicina e Specializzazione Tipo di contratto: Permanent Full 
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Servizio Eures – e-mail: 
eures@provincia.sassari
.it 
 

 

Time. The County Council practises individual salary setting in accordance with collective agreements. The starting salary for Specialist Doctors will be min. 
45.000 Swedish crowns per month. Wages are normally paid on the 27th of each month. Salary is paid for the current and overtime or inconvenient time 
compensation are paid the folllowing month. Will be provided language training and help with practical arrangements like accomodation and introduction 
programme. 
As an employee in Sweden Public Service, you wil benefit from: • 25 days of paid holiday, 31 days when you turn 40, 32 days when you turn 50. 
Approximately 11 days more due to country holidays, e.g. Easter, National Day, and so on. • Government subsidized primary care • A yearly contribution 
for stayng healthy by exercising • Education and development by internal/external training • Possibilities for research or specialization • Possibilities for 
develop within management • Compensation for overtime work • Compensation for inconvenient hours, evenings, weekends, nights • Health Insurance • 
Life Insurance • Retirement Contributions 
Requisiti: Candidates should be physicians or specialists with EU licence, organized and able to take initiatives, with the ability of active listening, able to 
meet the patient’s needs and create the opportunity for the patients to get involved in their own car, able to take a leading role when the situation demands 
it, and adept at communicating in meetings with different professionals, patients and relatives. Candidates general practioners or physicians interested in 
training to become a General practioner/Family Doctor would be ideal. 
Modalità di candidatura: Apply mailing an English CV to: health@arbetsformedlingen.se and, in copy, to: eures@provincia.sassari.it – Note “Italy 
Novemeber 2016″ in the subject line. 
Data di scadenza: 07.11..2016 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76974 

4.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SASSARI 
 
 
Ente Proponente: 
ASPAL – CPI di Sassari 
Servizio Eures – e-mail: 
eures@provincia.sassari
.it 
 

EURES: RICERCA VARIE FIGURE 
 

N. e Figure richieste: 15 CAMERIERI a bordo di navi da crociera 
 

Paese: vari paesi Descrizione: Oceania Cruises prestigiosa compagnia internazionale di navi da crociera di lusso, cerca 15 camerieri/e per servizio 
professionale nei ristoranti italiani a bordo della sua flotta. Preferibile un’età compresa tra 18 – 65 anni. Lavoro 7 gg su 7, non sono previste intere giornate 
libere. Retribuzione minima iniziale garantita al primo contratto 2750 $ (USA) + mance per il profilo di cameriere. Alloggio in cabina doppia + voli andata e 
ritorno per imbarco. + costo del visto (USA) e visite mediche rimborsate fino a 800 $ alla fine del contratto. Le navi di questa Compagnia navigano in tutto il 
mondo, non hanno rotte fisse, quindi è possibile che nei mesi di imbarco non tocchino mai le coste italiane. Identificazione richiesta: Rif. 302681 Titolo 
di studio: non specificato Tipo di contratto: Tempo Determinato sei mesi full time (rinnovabile dopo 2 mesi a terra). Requisiti: esperienza di lavoro in 
locali di pregio (specificare nel CV), buona conoscenza della lingua inglese (LIVELLO B2), capacità di lavoro in team internazionali, aspetto curato, flessibilità 
e simpatia. Requisiti indispensabili. 
Modalità di candidatura: Solo se in possesso dei requisiti e solo per le posizioni disponibili, candidarsi inviando via mail al Consulente EURES: 
paola.marani@regione.veneto.it, e solo per conoscenza a: eures@provincia.sassari.it, il CV in inglese (con foto professionale) ed eventuale lettera di 
presentazione in inglese indicando in oggetto: ” Oceania Cruises – Waiter”, (le candidature in lingua italiana e senza requisiti e per posizioni diverse non 
saranno prese in considerazione). I curricula regolarmente pervenuti saranno preselezionati, valutando il possesso dei requisiti richiesti e trasmessi per la 
successiva valutazione alla Senior manager crew della Compagnia per l’eventuale ammissione a un successivo colloquio in inglese in video conferenza 
(Skype). I candidati non contattati via mail, si intenderanno non selezionati. 
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Data di scadenza: 14/11/2016 
 

N. e Figure richieste: 4 MAITRE a bordo di navi da crociera 
 

Paese: vari paesi Descrizione: Oceania Cruises prestigiosa compagnia internazionale di navi da crociera di lusso, cerca 4 maitre per servizio professionale 
nei ristoranti italiani a bordo della sua flotta. Preferibile un’età compresa tra 18 – 65 anni. Lavoro 7gg su 7, non sono previste intere giornate libere. 
Retribuzione minima iniziale garantita al primo contratto per la figura di maitre è di 4.000 $ (USA) mensili + mance. Alloggio in cabina doppia + voli andata 
e ritorno per imbarco. + costo del visto (USA) e visite mediche rimborsate fino a 800 $ alla fine del contratto. Le navi di questa Compagnia navigano in tutto 
il mondo, non hanno rotte fisse, quindi è possibile che nei mesi di imbarco non tocchino mai le coste italiane. Identificazione richiesta: Rif. Oceania Ma 
2016 Titolo di studio: non specificato Tipo di contratto: Tempo Determinato sei mesi full time (rinnovabile dopo 2 mesi a terra). Requisiti: esperienza di 
lavoro in locali di pregio (specificare nel CV), buona conoscenza della lingua inglese (LIVELLO B2), capacità di lavoro in team internazionali, aspetto curato, 
flessibilità e simpatia. Requisiti indispensabili. 
Modalità di candidatura: solo se in possesso dei requisiti e solo per le posizioni disponibili, candidarsi inviando via mail al Consulente EURES: 
paola.marani@regione.veneto.it, e solo per conoscenza a: eures@provincia.sassari.it, il CV in inglese (con foto professionale) ed eventuale lettera di 
presentazione in inglese indicando in oggetto: ” Oceania Cruises – Maitre”, (le candidature in lingua italiana e senza requisiti e per posizioni diverse non 
saranno prese in considerazione). I curricula regolarmente pervenuti saranno preselezionati, valutando il possesso dei requisiti richiesti e trasmessi per la 
successiva valutazione alla Senior manager crew della Compagnia per l’eventuale ammissione a un successivo colloquio in inglese in video conferenza 
(Skype). I candidati non contattati via mail, si intenderanno non selezionati. 
Data di scadenza: 14/11/2016 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76642 
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AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI DI SASSARI 
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Servizio Eures – e-mail: 
eures@provincia.sassari
.it 
 

– EURES: RICERCA VARIE FIGURE 
 

N. 15 FIGURE RICHIESTE: OPERATORI SOCIO SANITARI per assistenza alla persona nel Regno Unito 
N. 5 E FIGURE RICHIESTE: IMBIANCHINI 

N. 5 E FIGURE RICHIESTE: GESSINI/STUCCATORI 
N. 5 E FIGURE RICHIESTE: ASFALTISTI/RULLISTI 

N. 5 E FIGURE RICHIESTE: CARTONGESSISTI 
N. 5 E FIGURE RICHIESTE: MURATORI E CARPENTIERI EDILI 

N. 5 E FIGURE RICHIESTE: ELETTRICISTI CIVILI E INDUSTRIALI 
N. 10 E FIGURE RICHIESTE: PITTORI E GESSINI 

N. 10 E FIGURE RICHIESTE: PIASTRELLISTI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 

 

N. 5 e Figure richieste: IMBIANCHINI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 
Descrizione: Si ricercano imbianchini con livello di qualifica 3° in grado di lavorare in modo autonomo. Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901511 CH-
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IMB Titolo di studio: formazione professionale Tipo di contratto: Tempo indeterminato o determinato (stagionale, eventualmente rinnovabile), orario medio 
di 42½ ore settimanali, come da Convenzione collettiva di lavoro. Retribuzione dai CHF 30-35 all’ora, secondo qualifica e esperienza professionale  Eventuali 
spese e trasferte regolate secondo Convenzione Collettiva del Lavoro. Aiuto nella ricerca di alloggio in affitto in camere singole ammobiliate in appartamenti 
condivisi con max 3 coinquilini. Requisiti: Conoscenza della gamma NCS/RAL e prodotti acrilici. Precedente esperienza consecutiva di 10 anni negli ultimi 
anni di lavoro. Conoscenza delle lingua Francese (livello B1), Italiano (livello C1) e Tedesco (livello A2). Possesso della Pat. B e automuniti. 
N. 5 e Figure richieste: GESSINI/STUCCATORI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 
Descrizione: Si ricercano gessini/stuccatori con livello di qualifica 3°, in grado di lavorare in modo autonomo, fare applicazioni con pompa e lavori di 
rasatura, finizione e ripristino. 
Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901512 CH-GESS 
Titolo di studio: formazione professionale 
Tipo di contratto: Tempo indeterminato o determinato (stagionale, eventualmente rinnovabile), orario medio di 42½ ore settimanali, come da Convenzione 
collettiva di lavoro. Retribuzione dai CHF 30-35 all’ora, secondo qualifica e esperienza professionale  Eventuali spese e trasferte regolate secondo 
Convenzione Collettiva del Lavoro. Aiuto nella ricerca di alloggio in affitto in camere singole ammobiliate in appartamenti condivisi con max 3 coinquilini. 
Requisiti: Precedente esperienza consecutiva di 10 anni negli ultimi anni di lavoro. Conoscenza delle lingua Francese (livello B1), Italiano (livello C1) e 
Tedesco (livello A2). Possesso della Pat. B e automuniti.  
N. 5 e Figure richieste: ASFALTISTI/RULLISTI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 
Descrizione: Si ricercano asfaltisti/rullisti del Genio Civile con livello di qualifica 3°- 4°. Il genio civile si occupa della costruzione di opere e manufatti a 
livello o appena sotto il terreno: strade, condotte sotterranee per l’acqua e l’elettricità, canalizzazioni, fondamenta o impermeabilizzazioni. Identificazione 
richiesta: Rif. EURES n. 4901513 CH-ASF Titolo di studio: formazione professionale Tipo di contratto: Tempo indeterminato o determinato (stagionale, 
eventualmente rinnovabile), orario medio di 42½ ore settimanali, come da Convenzione collettiva di lavoro. Retribuzione dai CHF 30-35 all’ora, secondo 
qualifica e esperienza professionale  Eventuali spese e trasferte regolate secondo Convenzione Collettiva del Lavoro. Aiuto nella ricerca di alloggio in affitto 
in camere singole ammobiliate in appartamenti condivisi con max 3 coinquilini. Requisiti: Precedente esperienza consecutiva di 10 anni negli ultimi anni di 
lavoro. Conoscenza delle lingua Francese (livello B1), Italiano (livello C1) e Tedesco (livello A2). Possesso della Pat. B e automuniti. 
N. 5 e Figure richieste: CARTONGESSISTI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 
Descrizione: Si ricercano Cartongessisti con livello di qualifica 3°-4° in grado di lavorare in modo autonomo e con conoscenza dei sistemi della KNAUF. 
Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901514 CH-CRG Titolo di studio: formazione professionale Tipo di contratto: Tempo indeterminato o determinato 
(stagionale, eventualmente rinnovabile), orario medio di 42½ ore settimanali, come da Convenzione collettiva di lavoro. Retribuzione dai CHF 30-35 all’ora, 
secondo qualifica e esperienza professionale  Eventuali spese e trasferte regolate secondo Convenzione Collettiva del Lavoro. Aiuto nella ricerca di alloggio 
in affitto in camere singole ammobiliate in appartamenti condivisi con max 3 coinquilini. Requisiti: Precedente esperienza consecutiva di 10 anni negli ultimi 
anni di lavoro. Conoscenza delle lingua Francese (livello B1), Italiano (livello C1) e Tedesco (livello A2). Possesso della Pat. B e automuniti. 
N. 5 e Figure richieste: MURATORI E CARPENTIERI EDILI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 
Descrizione: Si ricercano Muratori/Carpentieri edili con livello di qualifica 3°-4°,  in grado di lavorare in modo autonomo e di leggere un disegno. 
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Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901312 CH-MC Titolo di studio: formazione professionale Tipo di contratto: Tempo indeterminato, orario medio di 
42½ ore settimanali, come da Convenzione collettiva di lavoro. Retribuzione dai CHF 30-35 all’ora, secondo qualifica e esperienza professionale  Eventuali 
spese e trasferte regolate secondo Convenzione Collettiva del Lavoro. Aiuto nella ricerca di alloggio in affitto in camere singole ammobiliate in appartamenti 
condivisi con max 3 coinquilini. Requisiti: Precedente esperienza consecutiva di 10 anni negli ultimi anni di lavoro. Conoscenza delle lingua Francese (livello 
A2/B1) e Italiano (livello C1). Possesso della Pat. B e automuniti. 
N. 5 e Figure richieste: ELETTRICISTI CIVILI E INDUSTRIALI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 
Descrizione: Si ricercano elettricisti civili e industriali con livello di qualifica 3°-4° in grado di lavorare in modo autonomo e di leggere un disegno. 
Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901311 CH-EL Titolo di studio: formazione professionale Tipo di contratto: Tempo indeterminato, orario medio di 
42½ ore settimanali, come da Convenzione collettiva di lavoro. Retribuzione dai CHF 27-32 all’ora, secondo qualifica e esperienza professionale Eventuali 
spese e trasferte regolate secondo Convenzione Collettiva del Lavoro. Aiuto nella ricerca di alloggio in affitto in camere singole ammobiliate in appartamenti 
condivisi con max 3 coinquilini. Requisiti: Precedente esperienza consecutiva di 10 anni negli ultimi anni di lavoro. Conoscenza delle lingua Francese (livello 
A2/B1) e Italiano (livello C1). Possesso della Pat. B e automuniti. 
N. 10 e Figure richieste: PITTORI E GESSINI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 
Descrizione: Si ricercano Pittori e Gessini con livello di qualifica 3°-4°, in grado di lavorare in modo autonomo e conoscenza dei colori RAL e NCS. 
Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 4901314  CH-PG Titolo di studio: formazione professionale Tipo di contratto: Tempo indeterminato, orario medio di 
42½ ore settimanali, come da Convenzione collettiva di lavoro. Retribuzione dai CHF 29-34 all’ora, secondo qualifica e esperienza professionale  Eventuali 
spese e trasferte regolate secondo Convenzione Collettiva del Lavoro. Aiuto nella ricerca di alloggio in affitto in camere singole ammobiliate in appartamenti 
condivisi con max 3 coinquilini. Requisiti: Precedente esperienza consecutiva di 10 anni negli ultimi anni di lavoro. Conoscenza delle lingua Francese (livello 
A2/B1) e Italiano (livello C1). Possesso della Pat. B e automuniti. 
N. 10 e Figure richieste: PIASTRELLISTI 
Paese: Svizzera – Biel/Bienne e dintorni 
Descrizione: Si ricercano Piastrellisti con livello di qualifica 3°-4°, in grado di lavorare in modo autonomo tutti i tipi di piastrelle e mosaici. Identificazione 
richiesta: Rif. EURES n. 4901315 CH-PIA Titolo di studio: formazione professionale Tipo di contratto: Tempo indeterminato, orario medio di 42½ ore 
settimanali, come da Convenzione collettiva di lavoro. Retribuzione dai CHF 30-34 all’ora, secondo qualifica e esperienza professionale  Eventuali spese e 
trasferte regolate secondo Convenzione Collettiva del Lavoro. Aiuto nella ricerca di alloggio in affitto in camere singole ammobiliate in appartamenti condivisi 
con max 3 coinquilini. Requisiti: Precedente esperienza consecutiva di 10 anni negli ultimi anni di lavoro. Conoscenza delle lingua Francese (livello A2/B1) e 
Italiano (livello C1). Possesso della Pat. B e automuniti. 
 

Modalità di candidatura: inviare via mail CV formato Europass + foto e lettera di presentazione, dettagliando le mansioni e le competenze professionali, 
al sig. Martina Claudio: claudio.martina@b-profil.ch e, per conoscenza, a eures@afolmet.it e a eures@provincia.sassari.it riportando nell’oggetto della mail il 
n. di Rif. Eures -IMB. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONI CANDIDATURE INVIATE PER MAIL CON SOLO NR. DI TELEFONO E NOMINATIVO DEL 
CANDIDATO 
Data di scadenza: non specificato 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76720 
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