CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

G Via Cesare Pavese, n. 7 - 09036 Sanluri (VS)
REGIONE AUTGNOMA DE SARDIGHA Tel: 070. 9356801

REGIONE AUTOMOMA DILLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU e-mail:
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

Bollettino per il Lavoro

Annunci tratti da: L'Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it

Ricerca di Personale/ Offertedi Lavoro/ Corsi / Concorsi / Selezioni. Dal 10 al 24 Ottobre 2016

ISCRIZIONI E CALENDARIO CORSI GRATUITI DI OTTOBRE
Sul nostro sito, pagina Calendario, sono stati pubblicati i corsi disponibili a fine Ottobre (gli ultimi del 2016). Le iscrizioni
saranno aperte il giorno venerdi 14 ottobre, dalle ore 10 alle ore 11 (o fino al completamente dei corsi).
Per fare richiesta € sufficiente compilare il modulo dalla pagina iscrizioni, e allegare un curriculum. La procedura dura appena 2
minuti. Come sempre consigliamo di evitare di fare richiesta nei primi minuti di apertura per non sovra-caricare il server.
L'ordine di inserimento delle richieste NON viene preso in considerazione per la scelta dei candidati, che saranno invece
selezionati in base a titoli, competenze ed esperienze lavorative. NB: - Le iscrizioni al corso di inglese saranno aperte
nuovamente nel 2017. - Le richieste per corso per web master saranno utilizzate per entrambi i turni - Vi ricordiamo che i posti
disponibili sono 12 per corso, e ovviamente non ci sara posto per tutti nel turno di ottobre. Solo i candidati selezionati per
partecipare ai corsi del 24 ottobre riceveranno la mail da confermare. Vi consigliamo di tenere sotto controllo anche la casella
spam. Saranno scartate le richieste di chiunque abbia precedentemente creato un danno economico all'Ente, iscrivendosi ad un
corso senza poi presentarsi,abbandonando le lezioni senza un ritiro motivato, o dando disdetta senza il preavviso previsto.
[0 Sicurezza sul Lavoro- Formazione generale 4 ore- il 14 ottobre 9:00/13:00 -(1° Piano - Aula 1) - Data da confermare;
DI SEGUITO TROVATE I CORSI AI QUALI SARA POSSIBILE ISCRIVERSI IL 14 OTTOBRE (PAGINA ISCRIZIONI).
O Contabilita e Bilancio 140 ore - dal 24 ottobre al 15 Dicembre - dal lunedi al venerdi - Sera 15:00/19:00 -(3° Piano - Aula 4);
O Contabilita e Bilancio 160 ore - dal 24 ottobre al 22 Dicembre - dal lunedi al venerdi - Sera 15:00/19:00 - (3°Piano - Aula 3);
O Assistente all'Infanzia 148 ore -dal 24 ottobre al 22 Dicembre -dal lunedi al venerdi - Sera 15:00/19:00 - (4° Piano -Aula 5);
O Web Master 144 ore - dal 24 ottobre al 15 Dicembre lunedi al venerdi - Mattina dalle 9:00 alle 13:00 -(Primo Piano - Aula 1);
0 Web Master 144 ore - dal 24 ottobre al 15 Dicembre lunedi al venerdi - Sera dalle 15:00 alle 19:00 - (Primo Piano - Aula 1);
O Social Media Marketing 144 ore - dal 24 ottobre al 15 Dicembre lunedi al venerdi - Sera dalle 15:00 alle 19:00 - (PRIMO
PIANO - AULA 2);===== Per tutti gli altri corsi, e i turni della mattina, NON ci sono posti disponibili.
https://www.facebook.com/CMV-Formazione-Cagliari-722192194488906/?hc_ref=NEWSFEED&fref=nf
http://www.cmv-srl.it/index.html#portfolio - http://www.cmv-srl.it/agenda.html - http://www.cmv-srl.it/iscrizioni.html

CPI DI CAGLIARI: RICERCA VARIE FIGURE: 1 SISTEMISTA JUNIOR e 1 SVILUPPATORE JAVA JUNIOR
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Cagliari — Viale Borgo Sant’Elia s.n. - tel. 070.528441 - fax 07052844142
Rif. CA/T nel rispetto della normativa vigente l'offerta & rivolta ai candidati di entrambi i sessi
1) Ricerca di personale: Azienda operante nel settore ICT (Information and Communication Technology) cerca: - n. 1
SISTEMISTA JUNIOR - Requisiti richiesti: - Eta compresa tra 24 e 30 anni - Laurea in Ingegneria Elettronica, Informatica,
Matematica e Fisica - Competenze: - Conoscenza di base SO Microsoft Server/Linux - Competenza base di Reti - Conoscenza
LDPA/Active Directory - Buona conoscenza della lingua inglese - Conoscenza del pacchetto Office
2) Ricerca di personale: Rif. CA/T nel rispetto della normativa vigente I'offerta & rivolta ai candidati di entrambi i sessi
Azienda operante nel settore ICT (Information and Communication Technology) cerca: - n. 1 SVILUPPATORE JAVA JUNIOR
Requisiti richiesti: - Eta compresa tra 24 e 30 anni - Laurea in Ingegneria Elettronica, Informatica, Matematica e Fisica
Competenze: - Conoscenza base JAVA/J2EE - Familiarita con IDE di sviluppo - Conoscenza sistemi di versioning - Buona
conoscenza della lingua inglese - Conoscenza del pacchetto Office
Contratto applicato e tipologia: tirocinio di 6 mesi Scadenza per presentazione candidature: 18.10.2016
Modalita di candidatura: per candidarsi € necessario presentarsi presso il CPI di appartenenza - Servizio “Incontro
Domanda/Offerta di Lavoro”, con c.v. aggiornato. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76776

TIROCINI - APPROVAZIONE ELENCHI ATTIVAZIONI CON PARTENZA MESE DI OTTOBRE 2016
Struttura proponente: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI. Determinazione n. 843 del 05/10/2016 -
21/10/2016 Elenco: http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 641 20161006170923.pdf
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14283&c1=4920&id=54938&b=

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA BADANTE E PERSONALE QUALIFICATO ASSISTENTE ALLA PERSONA
Ente proponente: Centro per I'Impiego di San Gavino Monreale (CPI) - Via Montevecchio, snc — fax 070/9339599
1) Ricerca di personale: Famiglia privata cerca: - N. 1 BADANTE - Sede di lavoro: Guspini Requisiti: - preferibile esperienza
nella mansione; - eta minima 25; - domicilio nei comuni del CPI di San Gavino Monreale; Tipologia inserimento: contratto a
tempo indeterminato pieno si offre vitto e alloggio. C.C.N.L.: assistente familiare. Scadenza (delle candidature): 14.10.2016.
2) Ricerca di personale: Famiglia privata cerca: - N. 1 ASSISTENTE ALLA PERSONA ESPERTO IN AUTISMO
Sede di lavoro: San Gavino Monreale Requisiti: - possesso diploma o qualifica professionale attinente alla figura professionale
ricercata; - indispensabile esperienza nella mansione; - eta minima 25; - possesso patente di guida cat. B e automunito; -
domicilio nei comuni del CPI di San Gavino Monreale. Tipologia inserimento: contratto a tempo determinato, part-time.
Scadenza (per la presentazione delle candidature): 14.10.2016. La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi (DIgs n.
198/2006, art. 27 comma 5). Informazioni utili: Modalita di candidatura: i lavoratori interessati, dovranno presentare
personalmente la propria candidatura, allegando il curriculum vitae presso il CPI di San Gavino Monreale — Servizio Incontro
Domanda/Offerta. Non si prendono in considerazione cv recapitati per altre vie: posta, e-mail, fax.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76763 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76761

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri



ALBO DEI PRESIDENTI DI SEGGIO - DAL 1° AL 31 OTTOBRE LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Dal 1° al 31 Ottobre gli elettori interessati possono presentare la domanda di inserimento all’albo dei Presidenti di seggio.

Nella domanda, il cui modulo & disponibile presso I'Ufficio elettorale e sul sito ufficiale del proprio Comune, il richiedente deve
precisare cognome, nome, indirizzo, luogo e data di nascita, professione, titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione
secondaria di secondo grado. Sono esclusi dalla funzione di presidente gli ultrasettantenni, i dipendenti dei Ministeri dell’interno,
delle Poste e delle Telecomunicazioni e dei Trasporti, gli appartenenti a Forze Armate in servizio, i Medici provinciali, gli Ufficiali
Sanitari ed i Medici condotti, i Segretari comunali ed i Dipendenti dei comuni, addetti o comandati a prestare servizio presso gli
Uffici Elettorali Comunali, i Candidati alle elezioni per le quali si svolge la votazione. Le domande vanno consegnate all’Ufficio
protocollo del Comune, per posta o via mail, con la fotocopia del documento di identita. Le persone gia iscritte all'albo non devono
rinnovare la domanda. Scade il 31 10 2016

CPI DI NUORO: RICERCA L.68/99 ADDETTO ALLA VENDITA

Ente Proponente: Cpi Di Nuoro

Ricerca di personale: Societa operante nel settore del commercio alimentare e non alimentare intende assumere una persona
con disabilita fisica non sensoriale da adibire al ruolo di ADDETTO ALLA VENDITA - Requisiti: - Iscrizione alla lista provinciale
di Nuoro ai sensi dell'art. 1 della L. 68/99 e s.m.i. - idoneita certificata allo svolgimento delle mansioni sotto-riportate -
disponibilita al part-time diurno ed alla turnazione. Informazioni utili: Saranno forniti i nominativi di coloro che risulteranno
anche in possesso di idoneita certificata allo svolgimento delle mansioni che prevedono: lo stare in piedi per la maggior parte del
turno; I'uso contemporaneo delle mani e movimenti delle stesse di media precisione; I'acutezza visiva e buone capacita uditive la
capacita di condurre veicoli semoventi; la movimentazione manuale dei carichi la capacita di stare a contatto con il pubblico e con
clienti esterni e fornitori; la capacita di svolgere I'attivita in modo autonomo e di adattarsi alle situazioni Profilo professionale:
Addetto alla vendita Mansioni: Attivita di commissionamento manuale della merce e di cassa, sistemazione e pulizia del punto
vendita, uso di transpallet elettrico e manuale. Sede di lavoro: Siniscola Tipologia di contratto: Tempo determinato (7 mesi)
ed orario pari a 24 h. settimanali. L’'orario di lavoro sara svolto su turni concordati con il datore di lavoro. Scadenza: 14/10/16.
Modalita d candidatura: Gli interessati potranno presentarsi personalmente, o incaricare altra persona munita di apposita
delega, entro il suindicato periodo, presso il CPI di appartenenza (Nuoro, Macomer, Siniscola, Sorgono) altrimenti inviare la
candidatura all'indirizzo e-mail: inserimento.mirato@provincia.nuoro.it Per informazioni, gli uffici possono essere contattati ai
seguenti numeri: 0784/238911-238913-238914 Qualunque sia la modalita di adesione scelta & necessario unire il curriculum
vitae datato e firmato, con l'autorizzazione al trattamento dati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76753

CPI DI CAGLIARI: RICERCA L.68/99 PROGRAMMATORE SENIOR PHP DEVELOPER

Ente proponente: ASPAL (Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro) CPI di Cagliari Servizio il Servizio Inclusione Socio
Lavorativa (L. 68/99 Disabili), Viale Borgo Sant’Elia snc - Cap 09100 Localita CA - tel: 070528444138 fax: 07052844142

Ricerca di personale: Societa operante nel settore Turistico ricerca: - N.1 PROGRAMMATORE SENIOR PHP DEVELOPER.
Scadenza: 14.10.2016 Sede di lavoro: Cagliari Requisiti: iscrizione negli elenchi della legge 68/99 articolo 1 (invalidi civili,
invalidi del lavoro, invalidi per servizio) Per tale profilo si richiede: Eta: preferibile 30 anni Titolo di studio: indispensabile
Laurea 1 Livello in Informatica; Ingegneria Elettronica o Informatica Indispensabile perfetta conoscenza PHP 7X, Synfony, MYSQL,
HTML5, pacchetto Office, sistemi di posta elettronica Lingue straniere: indispensabile conoscenza lingua Inglese livello C1,
preferibile C2 Precedenti lavorativi: preferibile esperienza professionale (minimo quinquennale) come programmatore PHP I
lavori saranno svolti, dal lunedi al venerdi per un totale di 40h settimanali (full time), orario antimeridiano 09.00 - 13.00,
pomeridiano 14.00 - 18.00 Si rende noto che l'attivita lavorativa comportera lo sviluppo di software per applicazioni web
Tipologia contrattuale: Tempo Indeterminato Settore: Turismo Modalita di candidatura: riservata agli iscritti articolo 1 L.
68/99 presso i C.P.I. Necessario presentarsi con CV e compilare I'apposito modulo di autocandidatura presso il Servizio Inclusione
Socio Lavorativa (L. 68/99) del proprio C.P.I. di appartenenza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76726

CPI DI NUORO: RICERCA SALDATORI

Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 - tel. 0784-238900

Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Metalmeccanico Industria con attivita di Produzione lavorazione metalli
ricerca: - N.2 SALDATORI. - Requisiti: Eta: min 20/max: 45 anni. Titolo di studio: Licenza media. Mansioni: Saldatore con
conoscenza e uso di saldatrice a filo. Tipologie contrattuali proposte: rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
pieno, o altra tipologia contrattuale da valutare in funzione dei requisiti per esoneri contributivi e/o bonus assunzionali in possesso
del candidato/a prescelto/a. E’ richiesta l'iscrizione al Programma Garanzia Giovani, oppure Inserimento negli elenchi
dei Lavoratori Flexicurity ed Welfare 2 Work. Esperienza pregressa: indispensabile I'esperienza certificata nelle mansioni
oggetto della ricerca. Caratteristiche personali: disponibilita alla formazione, serieta. Tempi di inserimento: immediati. Sede di
lavoro: Comune della Provincia di Nuoro. Scadenza: 14 Ottobre 2016. Informazioni utili: Non verranno prese in
considerazione candidature prive dei requisiti richiesti. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76595

CPI DI BONORVA: RICERCA ADDETTO LUDOTECA
Ente proponente: Centro per L'Impiego di Bonorva Via GIOVANNI XXIII - tel. 079867877 FAX: 079867877
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore servizi socio educativi cerca: - N. 1 ADDETTO AI SERVIZI LUDOTECARI
Data di scadenza: 16/10/2016 Sede di lavoro: Padria CCNL: coop. Sociali Tipologia contrattuale: tempo determinato 12
mesi Orario di lavoro: 8 ore/sett. 4 gg/sett. Requisiti: esperienza nel settore di lavoro biennale Titolo di studio: laurea
triennale in scienze dell’educazione oppure diploma maturita socio-psico-pedagogico oppure diploma di maturita magistrale
oppure diploma di tecnico dei servizi sociali e assistente di comunita infantili. Modalita di candidatura: per aderire all’offerta di
lavoro occorre presentare o inviare al Centro per L'impiego di Bonorva in Via Giovanni XXIll, il curriculum vitae anche tramite
mail: aaspal.cpibonorva@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76714

AVVISO PUBBLICO PROGRAMMA MASTER AND BACK: PERCORSI DI RIENTRO 2016

La RAS informa che é stato pubblicato I'avviso pubblico relativo ai percorsi di rientro 2016 del programma Master and
Back che risponde alla finalita di creare opportunita occupazionali di elevato livello, favorendo l'inserimento professionale dei
giovani laureati sardi che, attraverso percorsi formativi finanziati con il programma Master and Back, o ad essi assimilati, si sono
impegnati in un percorso formativo di eccellenza al di fuori del territorio regionale. Possono partecipare alla presente
procedura i candidati che abbiano concluso un percorso di alta formazione fuori dal territorio regionale finanziato con il
programma Master and Back (paragrafo 4.1 dell’avviso) oppure che abbiano ultimato, da non piu di otto anni, un percorso
formativo equivalente a quelli finanziati dallo stesso programma, esclusivamente tra quelli elencati al paragrafo 4.2 dell’avviso.
Ogni domanda di partecipazione, firmata dall'organismo e dal candidato, dovra essere trasmessa a cura dell'organismo
esclusivamente tramite PEC (Posta elettronica certificata) al seguente indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it insieme
allo schema di contratto e agli altri documenti richiesti, a partire dalle ore 8:00 del 12.10.2016 e non oltre il 14.11.2016.
Per maggiori dettagli si rimanda alla lettura completa dell’avviso pubblico. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=76286

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09036 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA Tel: 070. 9356801

REGIONE AUTOMOMA DILLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU e-mail:
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali. Dal 10 al 24 Ottobre 2016
AGGIORNAMENTO SELEZIONI IN CORSO TIROCINI REGIONALI https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad

TIROCINIO INSERIMENTO CAFFETTIERE - ANNUNCIO N° 2485 - SCADENZA: 07/11/2016 - SEDE: NUORO
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2485
ASSISTENTE COMMERCIALE - ANNUNCIO N° 2484 - SCADENZA: 06/11/2016 - SEDE: ORISTANO
HTTPS://VETRINA.AGENZIALAVOROSARDEGNA.IT/VETRINA/AD/2484
ADDETTO ACCETTAZIONE OFFICINA - ANNUNCIO N° 2483 - SCADENZA: 04/11/2016 - SEDE: SASSARI
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2483
Agenzia di assicurazioni cerca 2 COLLABORATORI - ANNUNCIO N° 2482 - SCADENZA: 03/11/2016 - SEDE: SASSARI
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2482
MECCANICO - ANNUNCIO N° 2481 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDI: SANTADI - ORISTANO
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2481
ADDETTO CENTRO DI ASSISTENZA FISCALE - ANNUNCIO N° 2480 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDI: SENNORI,
SASSARI, SORSO https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2480
ADDETTO ALLA CONTABILITA' - ANNUNCIO N° 2479 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDI: SENNORI, SASSARI
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2479
ADDETTO ALLA CONTABILITA' e DICHIARAZIONI FISCALI - ANNUNCIO N 2478 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDI:
SENNORI, SASSARI https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2478
COMMESSO DI LIBRERIA (area comune di Cagliari) - ANNUNCIO N° 2477 - SCADENZA: 02/11/2016 - SEDE: ELMAS
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2477
ADDETTA ALLE VENDITE - ANNUNCIO N° 2476 - SCADENZA: 30/10/2016 - SEDE: CAGLIARI
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2476
ADDETTA ALLE VENDITE - ANNUNCIO N° 2475 SCADENZA: 28/10/2016 SEDE: CAGLIARI
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2475
ADDETTO SALA BAR RISTORANTE (Aiuto Cameriere) - ANNUNCIO N° 2474 -SCADENZA: 26/10/2016 - SEDE: CAGLIARI
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2474
ADDETTO SALA BAR RISTORANTE (sala ristorante bar) - ANNUNCIO N 2473 - SCADENZA: 26/10/2016 - SEDE: CAGLIARI
Https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2473
EDUCATORE/EDUCATRICE PER NIDO - ANNUNCIO N° 2472 - SCADENZA: 22/10/2016 - SEDE: CAPOTERRA
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2472
COMMESSA DELLE VENDITE AL MINUTO - ANNUNCIO N° 2471 - SCADENZA: 22/10/2016 - SEDE: MACOMER
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2471
GEOMETRA - ANNUNCIO N° 2470 - SCADENZA: 22/10/2016 - SEDE: QUARTU S:ELENA
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2470
TIROCINANTE CON MANSIONI DI RECEPTIONIST - ANNUNCIO N° 2469 - SCADENZA: 20/10/2016 - SEDE: NUORO
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2469
ASSISTENTE COMMERCIALE - ANNUNCIO N 2465 - SCADENZA: 19/10/2016 - SEDE: ORISTANO
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2465
TIROCINIO C/0 SUPERMERCATO - ANNUNCIO N° 2466 SCADENZA: 19/10/2016 - SEDE: ISILI
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2466
ADDETTI AI DISTRIBUTORI DI CARBURANTE - ANNUNCIO N° 2468 SCADENZA: 19/10/2016 SEDE: GONNOSTRAMATZA
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2468
TIROCINANTE SUPERMERCATO - ANNUNCIO N° 2467 - SCADENZA: 19/10/2016 - SEDE: SORGONO
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2467
ADDETTO ATTIVITA FRONT/BACK OFFICE - ANNUNCIO N° 2464 - SCADENZA: 16/10/2016 - SEDE: ELMAS (CA)
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/vetrina/ad/2464

MAGAZZINIERE CARRELLISTA - Luogo di lavoro: Oristano SPORTELLO EUROPA COMUNE DI
Adecco Italia SpA Per azienda cliente del settore produzione ricerchiamo un ASSEMINI
magazziniere che abbia maturato esperienza biennale nella stessa mansione e che sia Bando e candidature aperte a

in grado di utilizzare il muletto e il carrello elevatore. Preferibile il possesso del| imprenditori, giovani imprenditori
patentino o attestato. Si richiede diploma di scuola superiore e discreta dimestichezza | e aspiranti imprenditori. Proponetevi

informatica. Si offre regolare contratto a tempo determinato di qualche mese con fino al 17 ottobre prossimo.
possibilita di proroga. Inviare il cv indicando in oggetto il titolo dell'annuncio a: | https://www.facebook.com/EUsportello
barbara.sebis@adecco.it Se in possesso di certificazione allegarla alla mail. Assemini/?fref=nf

OPERATORE SOCIO SANITARIO
Medicalplus Italia Azienda Sanitaria locale & alla ricerca della figura professionale OSS - Sede di lavoro: Cagliari
http://www.subito.it/offerte-lavoro/operatore-socio-sanitario-cagliari-180799132.htm

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri



Figura richiesta Requisiti Contatto

Hotel Salvan - Streda Dolomites 10 -
Campitello di Fassa - e-mail
info@hotelsalvan.com referente per la

selezione signor Marco Stoffie

1 Segretaria
d'albergo /
Addetta al

Ricevimento

Con esperienza e con
buona conoscenza delle
lingue: inglese e
tedesco

Ciarly 2000 srl - Panchia inviare cv con
foto a info@reginadelledolomiti.it

1 Receptionist Esperienza nella mansione e

conoscenza dell’inglese

Hotel Chalet del Brenta -
Madonna di Campiglio - per
candidarsi inviare il proprio
curriculum all'indirizzo e-mail:
spa@hotelchaletdelbrenta.com

E' preferibile I'esperienza nella
mansione - si richiede
esperienza in massaggio
decontratturante/sportivo e
conoscenza dell’inglese

1 Estetista-Massaggiatrice
(accoglienza dei clienti,
controllo nella zona benessere
e svolgimento dei trattamenti
viso e corpo in cabina)

Sporthotel Romantic Plaza - Madonna di
Campiglio (Tn) - tel. 0465/443100 - e-
mail: lavoro@sporthotelplaza.it

Rifugio Fredarola - Loc. Belvedere - Canazei - rifugio
sulle piste di sci raggiungibile con gli impianti di risalita
- inviare curriculum mail: sabrinakotlar@libero.it

Rifugio Fredarola - Loc. Belvedere - Canazei - rifugio
sulle piste di sci raggiungibile con gli impianti di risalita
- inviare curriculum mail: sabrinakotlar@libero.it

1 Chef de Rang | Esperienza nella mansione,
patente di guida e

conoscenza dell'inglese

1 Cameriera Di
Sala/Barista

Con esperienza e con la
conoscenza delle lingue:
tedesco ed inglese

1 Aiuto
Cuoco/Addetta alle
Pulizie/Tuttofare

Con esperienza

Rifugio Fredarola - Loc. Belvedere - Canazei - rifugio
sulle piste di sci raggiungibile con gli impianti di risalita

- inviare curriculum mail: sabrinakotlar@libero.it

Hotel Salvan - Streda Dolomites 10 - Campitello di
Fassa - e-mail info@hotelsalvan.com referente per
la selezione signor Marco Stoffie

Con esperienza e con la
conoscenza delle lingue:
tedesco ed inglese

1 Cameriera ai
Piani/Addetta
alle Pulizie

1 Segretaria
d'albergo/Addett
a al Ricevimento

Con esperienza e con
buona conoscenza delle
lingue: inglese e tedesco

Relais San Giusto - Via Roma 1 - Campitello
di Fassa - Tn - inviare curriculum
all'indirizzo e-mail - info@san-giusto.it

1 Segretario /
Segretaria
d'albergo

Esperienza e referenze; conoscenza
delle lingue inglese e tedesco;
registrazione ospiti, contabilita

Fassa Hotels Group - Canazei - inviare il proprio
curriculum via e-mail - monica@uhc.it - contattare in
orario d'ufficio la signora Monica al tel. 0462 601033

1 Impiegata/o
Addetta/o Booking
e Marketing

Conoscenza lingue:
inglese e tedesco;
esperienza e referenze
Viscolor s.r.l., Viale Caproni

Impiegato/a Amministrativo | Titolo di studio ricercato:

Note

Per la stagione invernale
2016/2017; si offre I'alloggio

Per la stagione invernale
2016/2017; si offre I'alloggio

Assunzione con contratto a
tempo determinato per la
stagione invernale 2016/2017
- orario tempo pieno - si
offrono vitto e alloggio

Assunzione a tempo determinato
per la stagione invernale 2016-
2017 - si offrono vitto e alloggio

Per la stagione
invernale 2016/2017
- si offre I'alloggio

Per |la stagione
invernale 2016/2017
- si offre I'alloggio

Per la stagione
invernale 2016/2017
- si offre I'alloggio

Per la stagione invernale
2016/2017; si offre
I'alloggio

Per la stagione
invernale 201672017;
si offre I'alloggio

Per la stagione
invernale 2016/2017;
si offre I'alloggio

Contratto di lavoro offerto:

ragioneria, perito aziendale o

laurea in materie economiche.
Ottima conoscenza programmi
gestionali. Patente di guida b.

Contabile (addetto alla gestione
contabile e adempimenti fiscali
tributari, redazione bilancio di

esercizio e previsione).

N.36, Rovereto (Tn).
Inviare candidature
esclusivamente all'indirizzo
mail: lini@viscolor.it

tempo determinato con
possibile trasformazione.
Tempo pieno. Si offrono
vitto ed alloggio.

COOPERATIVA SOCIALE ALBESSEDE RICERCA PERSONALE
Ricerca di Personale settore Educativo e/o Assistenza Domiciliare per
Progetti L. 162 e Assistenza privata per servizi a Cagliari e Quartu.
Inviare Curriculum a: daniele.rocca65@tiscali.it - Per informazioni:
Tel: 3389145881 dalle Ore 17,30 alle 19,00 dal lunedi al giovedi

OFFEERTA DI LAVORO CANNAVERA ARREDAMENTI
Ricerca RAGIONIERE referenziato.
Inviare curriculum vitae con foto tessera a: Cannavera
Arredamenti via dei Carroz 26 - 090131 Cagliari
FONTE: Unione Sarda del 06/10/2016

CPI DI SASSARI - EURES: RICERCA VARIE FIGURE
Ente Proponente: ASPAL - CPI di Sassari Servizio Eures - e-mail: eures@provincia.sassari.it
N. 15 Operatori Socio Sanitari per assistenza alla persona nel Regnho Unito
N. 5 Imbianchini - N. 5 Gessini/Stuccatori - N. 5 Asfaltisti/Rullisti - N. 5 Cartongessisti - N. 5 Muratori e Carpentieri
Edili N. 5 Elettricisti Civili e Industriali - N. 10 Pittori e Gessini - N. 10 Piastrellisti - Paese: Svizzera - Biel/Bienne e
dintorni - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76720

ISTRUTTORE POLIZIA MUNICIPALE - COMUNE DI SEDILO - ORISTANO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di Istruttore Direttivo di Polizia Municipale, categoria D, per 18 ore settimanali

e a tempo indeterminato. Scadenza: 24/10

2016 http://www.comunesedilo.gov.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=25

EDUCATORE
Medicalplus Italia Cagliari
Azienda Sanitaria cerca educatore con laurea in
scienze dell'educazione da inserire nel proprio
organico con disponibilita immediata inviare cv.
http://www.subito.it/offerte-lavoro/educatore-
cagliari-180534862.htm

OPERAIO DI PRODUZIONE
Randstad Inhouse Services di Cagliari, divisione di Randstad Italia Spa, ricerca
per importante azienda cliente: OPERAIO GENERICO con esperienza in aziende
di produzione metalmeccanica. La risorsa dovra avere pregressa esperienza sulle
macchine a controllo numerico quali tornio e fresa, conoscenza degli strumenti di
misura e del disegno meccanico. Disponibilita a lavorare su turni. Per candidarsi
inviare il proprio curriculum vitae all'indirizzo e-mail: raffaela.ardu@randstad.it

ADDETTO RISORSE UMANE
Randstad ricerca per importante azienda cliente: un addetto ufficio risorse umane. La risorsa si occupera della formazione e
dell'lamministrazione in azienda. Il candidato dovra aver maturato esperienza nell'ambito amministrativo, indispensabile
conoscenza del sistema gestionale SAP o analoghi e buona conoscenza della lingua inglese. Completano il profilo capacita di
lavorare in team e gestione dello stress. Per candidarsi inviare il cv all'indirizzo: raffaela.ardu@randstad.it

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09036 Sanluri (VS)

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Tel: 070. 9356801

REGIONE AUTOMNOMA DILLA SARDEGMNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

e-mail:
aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concor si/Comunicazioni L egali. Dal 10 al 24 Ottobre 2016

RICERCA DI PERSONALE PER CANTIERI COMUNALI http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca

COMUNE FIGURE RICERCATE Scadenza
PORTOSCUSO 10 OPERAI COMUNI - 2 OPERAI MOTOSEGHISTI - 1 OPERAI GEOMETRA E/O | 11/10/2016
PERITO AGRARIO CAPO SQUADRA -1 OPERAIO AUTISTA
ERULA 2 OPERAI GENERICI 2 MURATORI - 1 OPERATORI MEZZI MECCANICI 12/10/2016
MOGORO 2 MURATORI QUALIFICATI - 4 MANOVALI EDILI 14/10/2016
USINI 2 MURATORI 17/10/2016
SORGONO 1 MURATORI CON PATENTE B 17/10/2016
TEMPIO PAUSANIA | 1 OPERAIO COMUNE MANOVALE - 1 OPERAIO QUALIFICATO MURATORE 17/10/2016
ESCALAPLANO PERSONALE DA AVVIARE AL CANTIERE COMUNALE FORESTALE E CANTIERI 19/10/2016
COMUNALE MISURE ANTICRISI
FLUMINIMAGGIORE | 63 UNITA: 47 OPERAI COMUNI - 2 OPERAI BOSCAIOLI - 6 OPERAI POTATORI | 21/10/2016
/ MOTOSEGHISTI - 8 COORDINATORI GEOMETRI O AGRARI
MACOMER 79 LAVORATORI: 4 OPERATORE ALLA MOTOSEGA - 70 OPERAI COMUNI - | In pubblicazione
3 CAPO CANTIERE - 2 MURATORI QUALIFICATI
TERTENIA MURATORI - BRACCIANTI AGRICOLI - GEOMETRA-PERITO AGRARIO In pubblicazione

Struttura proponente: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'AVVIAMENTO AL LAVORO NEL CANTIERE COMUNALE DEL COMUNE DI
SORGONO PER N° 1 MURATORE CON PATENTE B - 17/10/2016
Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA AVVIARE A TEMPO DETERMINATO - CANTIERE COMUNALE
FORESTALE E CANTIERI COMUNALE MISURE ANTICRISI - COMUNE DI ESCALAPLANO - 19/10/2016
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'AVVIAMENTO AL LAVORO NEL CANTIERE COMUNALE DI N. 2 OPERAI PRESSO
IL COMUNE DI TEMPIO PAUSANIA - 17/10/2016
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'AVVIAMENTO AL LAVORO NEL CANTIERE COMUNALE DEL COMUNE DI
MOGORO PER N° 6 OPERAI - 14/10/2016
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATODI N. 2 MURATORI
QUALIFICATI IN POSSESSO DI PATENTE CATEGORIA B, PRESSO IL COMUNE DI USINI - 17/10/2016
Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE DI N. 5 UNITA - QUALIFICHE VARIE - COMUNE DI ERULA
- 12/10/2016
Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE DI N.10 OPERAI COMUNI - N.2 OPERAI QUALIFICATI
MOTOSEGHISTI - N.1 OPERAIO IN POSSESSO DEL DIPLOMA DI GEOMETRA E/O PERITO AGRARIO A CUI ATTRIBUIRE MANSIONI
DI CAPO SQUADRA - N.1 OPERAIO COMUNE IN POSSESSO DELLA PATENTE CAT.B DA ADIBIRE A MANSIONI DI AUTISTA-
CANTIERE DI FORESTAZIONE COMUNE DI PORTOSCUSO - 11/10/2016
http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=28&c1=4920&esito=08&scaduti=0

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: GRADUATORIE
Si informano gli interessati che il Centro per I'Impiego di San Gavino Monreale ha pubblicato le graduatorie richieste dal Comune di
San Gavino Monreale - per l'assunzione di n.1 OPERAIO SPECIALIZZATO - OPERATORE DI MACCHINE COMPLESSE con
possesso aggiuntivo della patente di guida categoria B- http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=76788

ADDETTO UFFICIO CASSA
Ricerchiamo per azienda cliente un addetto all'ufficio cassa, la
risorsa si occupera della gestione contabile, della fatturazione e
delle reportistiche . Il profilo ideale ha maturato una precedente
esperienza in ruolo analogo, preferibilmente in GDO, deve avere
conoscenze di contabilita, ottima dimestichezza con i piu diffusi
applicativi di Office e nell'utilizzo di sistemi gestionali integrati.
Si richiede precisione, dinamismo e flessibilita, nonché ottime
capacita relazionali ed organizzative. Inviare cv a:
sassari@randstad.it — Sede di lavoro: Sassari

2 ADDETTO ALLE PULIZIE INDUSTRIALI

Trenkwalder S.r.l. Agenzia per il Lavoro, filiale di Sassari, ricerca
per azienda cliente NUORO (NU), SASSARI (SS)
Le risorse si occuperanno delle pulizie civili presso le centrali
idroelettriche delle zone indicate dall'azienda cliente. Richiesta
pregressa esperienza nel settore e disponibilita immediata,
anche a spostamenti. Previste 4 giornate lavorative, dalle 08.00
alle 16.00., e contratto in somministrazione. Riferimento
annuncio: 89328 https://www.trenkwalderitalia.it/offerta-
lavoro/89328/add-alle-pulizie-industriali-nuoro-nu-sassari-ss

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE, GRADUATORIA
L'Assessorato dell'igiene e sanita ha approvato la graduatoria definitiva di merito per I'ammissione al corso di formazione specifica
in medicina generale per il triennio 2016/2019. Entro 7 giorni dal ricevimento della comunicazione, il candidato dovra far pervenire
I'accettazione o il rifiuto all'inserimento al corso tramite raccomandata A/R. Ricordiamo che su domanda degli interessati ed entro
10 giorni dalla pubblicazione della graduatoria definitiva sul Buras, I'Assessorato dell'igiene e sanita potra rettificarla, correggendo
eventuali errori riguardanti i dati anagrafici o la data di conseguimento della laurea.
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=319563&v=2&c=3&t=1

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




L'AGENZIA PER L'ITALIA DIGITALE RICERCA ESPERTI
15 incarichi di collaborazione da impiegare sui progetti delle aree “Pubblica Amministrazione”, “Architetture, standard e
infrastrutture” e nel Piano Triennale dell'ICT nella PA. Pubblicato all'interno della sezione amministrazione trasparente del sito
AgID l'avviso "Procedure comparative per il conferimento di n. 15 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa da
impegnare sui progetti dell’Area “Pubblica Amministrazione” e dell’Area “Architetture, standard e infrastrutture” e nel Piano
Triennale dell’ICT nella PA". I profili professionali richiesti sono i seguenti: 3 profili super senior tecnico-informatici;1 profilo
senior economico-giuridico; 2 profili senior tecnici o tecnico- informatici; 3 profili senior tecnici o tecnico-
informatici; 3 profili super junior tecnico-informatico; 2 profili junior economico-giuridici; 1 profilo junior tecnico
informatico. I criteri di selezione e valutazione, la caratteristiche degli incarichi, i requisiti professionali richiesti e le modalita di
inoltro delle candidature sono descritte nel bando. E' possibile inviare le candidature fino alle ore 16.00 del 19 ottobre 2016.
http://www.ilquotidianodellapa.it/ contents/news/2016/settembre/1475265244446.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_2678_806_1.html

CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE DI 10 OSS Scadenza: 13/10/2016
Pubblico concorso per titoli ed esami per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 10 (dieci) posti di Operatore Socio Sanitario -
cat. Bs. Pubblicato nella G.U. N. 73 del 13.09.2016 ATTENZIONE Coloro che avessero gia presentato domanda anteriormente alla
data di pubblicazione del bando nella G.U. dovranno provvedere a presentare una nuova domanda entro il termine sopracitato.
Pubblicazione online: 14/09/2016 - Scadenza: 13/10/2016 00:00
http://www.asloristano.it/index.php?xsl=16&s=5&v=9&c=180&id=263564&va&tipodoc=2

AVVISO DI SELEZIONE ADDETTO OPERAZIONI CLIENTELA CONTACT CENTER
ABBANOA SpA, Gestore del Servizio Idrico Integrato della Regione Sardegna seleziona, per composizione di una lista di
"idonei", assumibili con contratto a tempo determinato della durata di 24 mesi, sede di Cagliari per la posizione:

ADDETTO OPERAZIONI CLIENTELA CONTACT CENTER (SV 169)

Profilo professionale richiesto: risorsa che svolge attivita di supporto e di informazione alla clientela, operando attraverso
canali telefonici e/o telematici lavorando in autonomia o in team, nell'ambito di procedure e prassi aziendali definite, con
responsabilita di risultato operativo,; inquadramento contrattuale 2° livello del CCNL Utilitalia ex FederUtility.
Requisiti di accesso alla selezione: a) Diploma di scuola media superiore b) Aver maturato specifiche esperienze nel ruolo
di almeno 16 mesi, di cui 12 in continuita negli ultimi 2 anni, presso uffici erogatori di servizi di customer care di almeno
400* dipendenti in enti pubblici, aziende pubbliche o private che trattano contratti di somministrazione di acqua, energia, gas,
telefonia e altri assimilabili. Si specifica che il numero 400 dipendenti € da riferirsi al numero di dipendenti dell'intera azienda
La selezione vertera in: a. Prova scritta: test psicoattitudinali e test a risposta multipla sulle conoscenze specifiche;
b. Prova orale: colloquio individuale. MODALITA' DI PARTECIPAZIONE: Per I'ammissione alla selezione la domanda va
presentata, entro il termine perentorio delle ore 13.00 del giorno 21 ottobre 2016, esclusivamente via Internet,
compilando I'apposito modulo elettronico (Form) disponibile attraverso il LINK solo sul sito: http://www.selper.it
Dovra inoltre essere scaricato e compilato il documento Allegato A_Dichiarazione requisiti di accesso, che dovra essere
consegnato unitamente alla copia della domanda di partecipazione, al curriculum vitae e alla copia di un documento
di identita il giorno della prova scritta. Per ogni comunicazione fare esclusivo riferimento a: www.selper.it dove si potra
consultare anche l'informativa sulla privacy. La selezione sara condotta nel rispetto della legge 10/04/91 n. 125 che garantisce
pari opportunita tra donne e uomini per l'acceso al lavoro. http://www.abbanoa.it/comunicazioni-di-servizio/-
/asset_publisher/6kHjzjaxsK7H/content/addetto-operazioni-clientela-contact-center-sv-169-
?redirect=http%3A%2F%2Fwww.abbanoa.it%2Fcomunicazioni-di-
servizio%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_6kHjzjaxsK7H%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state®%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview
%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2

COMUNE DI PABILLONIS - AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA DI UN ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CATEGORIA C
TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE 66,66% - Data di Scadenza: 31/10/2016 ore 13:00
Si informa che e' in pubblicazione il bando di selezione per un istruttore amministrativo categoria "c" a tempo indeterminato e
parziale 66,66% (24 ore settimanali) da destinare al servizio socio-culturale. http://www.comune.pabillonis.vs.it/
http://www.comune.pabillonis.vs.it/index.php?option=com_content&view=article&id=947:avviso-di-selezione-pubblica-di-un-

istruttore-amministrativo-categoria-c-tempo-indeterminato-e-parziale-6666&catid=4:bandi-e-concorsi&ltemid=183

COMUNE DI GUSPINI

Selezione Pubblica per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato nella figura
professionale di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Categoria Giuridica C - Posizione Economica Cl1 (ex 67q.f.). Pubblicato il
Bando di Selezione Pubblica per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato
nella figura professionale di Istruttore Amministrativo Categoria Giuridica C - Posizione Economica C1 (ex 6”7q.f.) a 18 (diciotto)
ore settimanali, da adibire al Progetto INPS GDP "Home Care Premium 2014". Le domande entro il termine perentorio del
13/10/16. http://www.comune.guspini.vs.it/www/SezioniPrincipali/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2016/2016-09-
13_SelezioneAmministrativoHCP2014

ALBO DEI RILEVATORI STATISTICI, DOMANDE ENTRO IL 24 OTTOBRE

II Comune di Oristano indice una selezione per soli titoli ai fini della costituzione di un Albo dei rilevatori statistici. Per partecipare
alla selezione occorre essere maggiorenni, essere in possesso del diploma di scuola media superiore o titolo di studio equiparato,
godere dei diritti civili e politici, essere cittadini italiani (in caso di cittadinanza straniera, avere comprovata conoscenza della
lingua italiana risultante da un titolo di studio), non aver riportato condanne penali € non essere stati interdetti o sottoposti a
misure che escludono dalla nomina agli impieghi presso gli enti locali. Occorre, inoltre, conoscere e saper utilizzare le
apparecchiature e le applicazioni informatiche piu diffuse, essere in possesso della patente di guida categoria B, essere disponibile
agli spostamenti con mezzi propri, nonché all'utilizzo di mezzi telefonici personali per raggiungere e contattare le unita di
rilevazione in qualsiasi zona del territorio oggetto d'indagine. La domanda di ammissione deve essere redatta in carta semplice
secondo lo schema pubblicato su questo sito istituzionale e reperibile anche presso il Servizio Anagrafe, Stato Civile, Leva,
Statistica ed Elettorale del Comune di Oristano, |'Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP) del Comune di Oristano o I'Informacitta in
piazza Eleonora d’Arborea. La domanda dovra pervenire all'Ufficio Protocollo del Comune di Oristano entro il 24 ottobre 2016
tramite raccomandata indirizzata all’Ufficio Protocollo del Comune di Oristano, piazza Eleonora d’Arborea 25, tramite PEC
all'indirizzo: istituzionale@pec.comune.oristano.it o consegnata a mano in busta chiusa al Protocollo del Comune di Oristano. Su
questo sito istituzionale € disponibile il bando completo con gli allegati necessari alla presentazione della domanda. Per ulteriori
informazioni € possibile rivolgersi al Responsabile dell’Ufficio Statistica, tel. 0783 791461 - 453 dal lunedi al venerdi dalle 9 alle
14. https://www.comune.oristano.it/it/il-comune-informa/avvisi-e-scadenze/avviso/Albo-dei-rilevatori-statistici-domande-entro-il-
24-ottobre/

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




