
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.                Dal 03 al 18 Aprile 2017 
IL CPI DI SANLURI: RICERCA VARIE FIGURE 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Sanluri- via Cesare Pavese n.7 – tel.0709356801 
1.Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Commercio minuto e ingrosso prodotti alimentari e non ricerca candidati 
iscritti nell’elenco di cui alla L. 68/99, art.18 Profilo ricercato: N. 1 ADDETTO ALLA VENDITA 
Sede di lavoro: Villacidro Tipologia di inserimento: assunzione a tempo determinato – mesi 7 – 24 ore settimanali 
Scadenza candidature: 18/04/2017  
2.Ricerca di personale: Azienda operante nel settore commercio minuto e ingrosso prodotti alimentari e non candidati iscritti 
nell’elenco di cui alla L. 68/99, art. 8 Profilo ricercato: n. 2 ADDETTI ALLA VENDITA 
Sede di lavoro: Sanluri e San Gavino Monreale Tipologia di inserimento: assunzione a tempo determinato – mesi 7 – 24 ore 
settimanali Scadenza candidature: 18/04/2017 Informazioni utili: Gli interessati, in possesso dei requisiti indicati, 
potranno presentare la propria dichiarazione di disponibilità con le seguenti modalità: • Personalmente, presso gli sportelli dei 
Centri per l’Impiego: - CPI di San Gavino Monreale – via Montevecchio snc – 09037 San Gavino Monreale (VS) tel 0709356901 – 
fax 070 9339599 - CPI di Sanluri, via Cesare Pavese, 7 – 09025 Sanluri (VS) – tel 0709356801 • A mezzo posta, indirizzata al 
Centro per l’Impiego di Sanluri, via Cesare Pavese n.7, 09025 Sanluri. • Tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: 
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it Farà fede, a tal fine, la ricevuta di avvenuta consegna dell’istanza alla casella indicata. 
Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre il giorno 18/04/2017 e non farà fede il timbro postale. Il modulo, 
dovrà essere presentato debitamente compilato, sottoscritto e accompagnato dal curriculum vitae datato e firmato. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80748 
IL CPI DI SANLURI: RICERCA MAGAZZINIERE SMISTAMENTO MERCI 

Ente proponente: ASPAL CPI SANLURI Via Cesare Pavese, 7 – 09025 Sanluri – tel. 070/9356801 
Ricerca personale: Azienda commerciale ha richiesto la pre-selezione di: – n. 1 MAGAZZINIERE SMISTAMENTO MERCI  
Preferibilmente iscritto garanzia giovani - Età 18/29 - Residenza o domicilio: Medio Campidano - Iscritti al Centro per l’Impiego 
di Sanluri o San Gavino Monreale - In possesso patente B Scadenza della chiamata presso il CPI: 07.04.2017 - Sede di 
lavoro: Serrenti Descrizione compiti connessi alla posizione lavorativa: Addetto all’imballaggio merci 
Caratteristiche contrattuali: Tempo indeterminato Orario di lavoro: tempo pieno 40 ore settimanali CCNL: commercio Livello di 
inquadramento: 6 Turni settimanali: mattino – pomeriggio. Tutti i lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, 
dovranno presentare la propria autocandidatura al Servizio Incontro Domanda/Offerta dei CPI di Sanluri e San Gavino Monreale: 
CPI di Sanluri, via Cesare Pavese, 7 – 09025 Sanluri (VS) – tel 0709356801 CPI di San Gavino Monreale – via Montevecchio snc 
– 09037 San Gavino Monreale (VS) tel 0709356901 – fax 070 9339599 Si ritiene utile la presentazione del curriculum vitae. Non 
si prendono in considerazione candidature e cv recapitati per altre vie: posta, email, fax. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80775 
BANDO INSERIMENTO SERVIZIO CIVICO COMUNE DI SANLURI 

Scadenza domande il 7 aprile 2017 - http://www.comune.sanluri.vs.it/servizi/notizie/notizie_fase02.aspx?ID=23372 
RESPONSABILE DI SALA - RESPONSABILI RICEVIMENTO – CAMERIERE - CAMERIERE AI PIANI - ADDETTO AL 

RICEVIMENTO - CHEF DI CUCINA - CUOCO CAPO PARTITA - RESPONSABILE BAR – PIZZAIOLO - BARISTA 
Garibaldi Hotels Luogo di lavoro: SARDEGNA - Categoria: Ristorazione - Pubblicata il: 31-03-17 
Puoi inviare il tuo curriculum a risorseumane@garibaldihotels.it, specificando la posizione richiesta e, se il tuo profilo è in linea 
con quelli ricercati, verrai contattato http://www.jobintourism.it/job/trovalavoro.php 

CPI DI ORISTANO: RICERCA CARPENTIERE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Oristano – Via Costa, 10 – tel. 0783 770401- fax 0783 7704125 
Ricerca di personale: Azienda del settore Metalmeccanico ricerca: - N. 1 CARPENTIERE/SALDATORE METALLICO 
Requisiti: • Precedenti esperienze lavorative nella mansione; • Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Oristano; • Possesso 
patente B e automunito; • Conoscenza del disegno tecnico. Propone: Si propone un tempo determinato della durata di mesi 2. 
Sede lavorativa: Oristano - I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente 
entro il 05/04/2017 presso il Centro per l’Impiego di Oristano – Servizio Incontro Domanda/Offerta. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80699 
ADDETTI CARICO SCARICO COLLI MAGAZZINO 

Manpower srl ricerca 2 addetti carico e scarico colli magazzino. Sede di lavoro: Olbia. I profili si occuperanno di carico e scarico 
e sistemazione merce nel magazzino di un negozio di abbigliamento. E' richiesta esperienza in magazzino, disponibilità e 
flessibilità oraria per il giovedì e la domenica dalle ore 08:30 alle 10:30 più extra. Il contratto è settimanale. Per candidarsi 
inviare il curriculum a: cagliari.pola@manpower.it specificando nell'oggetto dell'e-mail il titolo dell'annuncio. Tel: 0704521088 

CPI DI OLBIA: RICERCA VARIE FIGURE L.68/99 
Il Centro per l’Impiego di Olbia (Servizio Incontro Domanda Offerta Via Romagna 10 – Tel. 0789/2937- 26/44/32 – Fax 
0789/205089 – e-mail: aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it) ha pubblicato tre offerte di lavoro riservate esclusivamente agli 
iscritti art 8 legge 68/99 Offerta di lavoro n. 6/2017 – art. 8 – COMMIS DI SALA/BAR - Offerta di lavoro n. 7/2017 – art. 8 – 
ADDETTO/A AL RICEVIMENTO - Offerta di lavoro n. 8/2017 – art. 8 – COMMIS DI CUCINA 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80638 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

COMMESSO 
Etjca Area Sud Luogo di lavoro: COSTA SMERALDA (OT) - Sardegna - Pubblicata il: 28-03-17 

Candidati utilizzando i riferimenti indicati: E-mail per invio CV: info.sassari@etjca.it - Sito web azienda: 
www.etjca.it/offerte.php Ricerchiamo, per importante Azienda, 5 Commesse, con esperienza specifica nella mansione di almeno 
2 anni. Conoscenza ottima dell'Inglese e gradita seconda lingua straniera (per es. russo o arabo). Ottimo uso PC. Luogo Lavoro: 
Gallura http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id_inse=24520 

INTERPRETE 
Candidati utilizzando i riferimenti indicati: E-mail per invio CV: nfo.sassari@etjca.it - Sito web azienda: 
www.etjca.it/offerte.php Ricerchiamo, per importante Azienda, un Interprete, con esperienza specifica nella mansione di almeno 
2 anni. Conoscenza ottima dell'Inglese e seconda lingua straniera (per es. russo o arabo). Ottimo uso PC. Luogo Lavoro: Gallura 

http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id_inse=24521 
CPI DI CAGLIARI: RICERCA AUTISTA 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cagliari – Via Borgo S. Elia, snc – tel.070.52844108 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Autotrasporti Conto Terzi ricerca: - N. 1 AUTISTA DI AUTOARTICOLATI 
Sede di lavoro: Cagliari con trasferte in ambito nazionale Requisiti: • possesso patente C + E • automuniti • preferibile 
domicilio a Cagliari o zone limitrofe • Disponibilità a spostamenti e trasferte sul territorio nazionale • Possesso requisiti 
assunzione agevolata (Incentivo occupazione Sud o Incentivo occupazione Giovani) Mansioni da svolgere: conducente di 
autoarticolati (carico, trasporto e consegna merci, consegna e ritiro dei documenti di trasporto, utilizzo di tachigrafi 
digitali/analogici) Tipologia contrattuale: assunzione a tempo pieno e indeterminato CCNL applicato: Trasporto merci 
Qualifica e livello di inquadramento: Autista di autoarticolati – Liv. 3S – Mansioni discontinue. Scadenza: 07/04/2017 
Informazioni utili: Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti dovranno presentare personalmente la propria candidatura 
al CPI di appartenenza, Servizio “Incontro Domanda/Offerta di Lavoro”, e consegnare un curriculum vitae aggiornato e fotocopia 
della patente. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80528 

CPI DI NUORO: RICERCA 2 TIROCINANTI RECEPTIONIST 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Azienda del settore Turismo cerca: - N.2 TIROCINANTE RECEPTIONIST 
Requisiti: Età min 20 – max: 40 anni. Gradita iscrizione al programma Garanzia Giovani e minimo esperienza pregressa - Titolo 
di studio richiesto: Dipoma/Laurea - Vincolante conoscenza lingua inglese, gradita conoscenza lingua francese, tedesco, 
spagnolo - Caratteristiche personali: Dinamismo, buone competenze comunicative, capacità di rapportarsi con i diversi tipi di 
clientela. - Possesso Patente B Tipologie contrattuali proposte: Tirocinio di inserimento finalizzato all’assunzione. Tempi di 
inserimento: Maggio Sede di lavoro: Nuoro Data di scadenza: 20 Aprile 2017 entro e non oltre le ore 12:00. 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di 
autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora 
presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi 
anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N 13/2017 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80696 

CPI DI LANUSEI: RICERCA ADDETTO AL MAGAZZINO L. 68 
Ente proponente: Centro per l’Impiego sede di Lanusei – Ufficio Inserimento Mirato – Via Marconi n.91 
Ricerca di personale: Azienda S.F.SARD.A.PAN S.r.l. operante nel settore “Panificio – Rivendita prodotti da forno” ricerca un 
lavoratore iscritto nell’elenco disabili L.68/99 (art.1) Qualifica professionale: ADDETTO AL MAGAZZINO Mansione: 
magazziniere Sede lavoro: Lanusei Tipologia contrattuale: tempo indeterminato pieno Requisiti richiesti: 1. Iscrizione 
nell’elenco dei disabili (art.1 L.68/99) dell’ex Provincia dell’Ogliastra (invalidi civili, del lavoro, per servizio) Scadenza delle 
candidature: i lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentare il modulo di autocandidatura 
predisposto dall’ufficio, debitamente compilato e sottoscritto, recandosi personalmente, presso il Centro per l’Impiego di Lanusei 
o Tortolì dal 3 al 19 aprile 2017 muniti della seguente documentazione: 1. Scheda anagrafica aggiornata 2. Curriculum vitae 
in formato europeo 3. Relazione conclusiva e verbale invalidità (in visione) 4. Fotocopia del documento di riconoscimento in 
corso di validità Informazioni utili: L’offerta di lavoro è riservata agli iscritti nella categoria di cui all’art. 1 della legge 12 
marzo 1999, n. 68 (invalidi civili, del lavoro, per servizio) Centro per l’Impiego sede di Lanusei – Via Marconi n.91 Lanusei 
tel.0782/42203 Orario: dal lunedì al venerdì 8,30 – 12,00; pomeriggio: martedì e giovedì 15,30 – 17,00 Centro per l’Impiego 
sede di Tortolì – Via Mons. Virgilio n.74/A Tortolì tel.0782/623225 Orario: dal lunedì al venerdì 9,00 – 12,00; pomeriggio: 
martedì e mercoledì 15,00 – 17,00 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80673 

IL CPI DI CARBONIA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Carbonia Via Dalmazia 09013 Carbonia – tel.0781671235-38– fax 078162250 
Ricerca di personale: Il COMUNE DI NUXIS ha richiesto l’avvio a selezione di: - N. 1 OPERAIO COMUNE IN POSSESSO 
DELLA PATENTE B - N. 5 OPERAI COMUNI Scadenza della chiamata presso il CPI: 27/04/2017 
Modalità di candidatura: compilazione dell’apposito modulo da ritirare presso il CPI di Carbonia Hanno precedenza i lavoratori 
che negli ultimi 24 mesi NON abbiano partecipato a cantieri comunali o altre esperienze lavorative della durata complessiva di 
almeno 3 mesi. L’Amministrazione comunale destinerà una quota del 20% a persone in stato di particolare e grave disagio 
sociale e familiare. L’Amministrazione comunale ha stabilito di limitare ad un solo componente per nucleo familiare la possibilità 
di assunzione nel medesimo cantiere. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80781 

IL CPI DI CARBONIA: RICERCA OPERAI COMUNI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Carbonia Via Dalmazia 09013 Carbonia – tel.0781671235-38– fax 078162250 
Ricerca di personale: Il COMUNE DI PISCINAS ha richiesto l’avvio a selezione di: - N. 5 OPERAI COMUNI 
Data della chiamata presso il CPI: 11/04/2017 Scadenza della chiamata presso il CPI: 27/04/2017 Ora della chiamata 
presso il CPI: dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e il lunedì e il martedì pomeriggio dalle ore 15.00 
alle ore 17.00 Sede di lavoro: Piscinas Qualifica professionale richiesta: operaio comune Modalità di candidatura: 
compilazione dell’apposito modulo da ritirare presso il CPI di Carbonia Hanno precedenza i lavoratori che negli ultimi 24 mesi 
NON abbiano partecipato a cantieri comunali O ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE della durata complessiva di almeno 3 mesi. 
L’Amministrazione comunale ha stabilito di limitare ad un solo componente per nucleo familiare la possibilità di assunzione nel 
medesimo cantiere. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80777 

IL CPI DI QUARTU: SELEZIONE CANTIERE DI DONORI 
Il CPI di Quartu S.E. informa gli interessati che è stato pubblicato l’avviso di selezione relativo al Cantiere COMUNALE DI 
DONORI approvato dall’ ASPAL con determinazione n 334 del 20/03/2017: Scadenza. 14/04/2017 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80751 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                            Dal 03 al 18 Aprile 2017 

CAPO STAZIONE 
CAPO STAZIONE RFI S.P.A. Il Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane ricerca Capi Stazione da inserire in RFI S.p.A. per le Direzioni 
Territoriali Produzione di Ancona, Bologna, CAGLIARI, Milano, Napoli, Palermo, Roma, Torino, Venezia. DESCRIZIONE 
POSIZIONE RICERCATA: Il ruolo prevede attività di dirigenza movimento (regolazione della circolazione ferroviaria) di 
sorveglianza e coordinamento tecnico/pratico/gestionale in ambito stazione e nei settori relativi all’andamento dei treni e di 
applicazione delle norme regolamentari dell’esercizio. TIPOLOGIA CONTRATTUALE DI INSERIMENTO: Contratto di apprendistato 
professionalizzante. SEDE: Direzioni Territoriali Produzione (DTP) operanti nei territori delle Regioni Abruzzo, Basilicata, 
Campania, Emilia Romagna, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Molise, Piemonte, Puglia, SARDEGNA, Sicilia, Toscana, Umbria, 
Valle d’Aosta, Veneto. REQUISITI RICHIESTI: Diploma di liceo. Possesso di patente B. Età compresa tra 18 e 29 anni inclusi, 
tenuto conto della tipologia contrattuale di inserimento. È inoltre necessario il possesso di specifici requisiti fisici richiesti per il 
ruolo di “Capo Stazione”, consultabili alla pagina “Requisiti Fisici” all’interno della sezione “Lavora con noi” del sito 
www.fsitaliane.it Costituirà titolo preferenziale la maggiore votazione conseguita nel diploma. Costituirà titolo preferenziale la 
residenza nelle province di: Per DTP CAGLIARI: SASSARI, ORISTANO, NUORO, CAGLIARI. Se sei in possesso dei requisiti 
richiesti, seleziona questa offerta e candidati entro il 20 aprile 2017. https://siv-
recruiting.gruppofs.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040&ISM=N&FRM=G 

OPERATORE SPECIALIZZATO MANUT. INFRASTRUTTURA 
Operatore Manutenzione Infrastruttura RFI S.p.A. Il Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane ricerca Operatori Specializzati 
Manutenzione Infrastruttura da inserire in RFI S.p.A. per le Direzioni Territoriali Produzione di CAGLIARI, Milano, Napoli, 
Palermo, Roma, Trieste, Venezia. DESCRIZIONE POSIZIONE RICERCATA: Il ruolo prevede attività pratico/operative relative ad 
installazione, riparazione, manutenzione e verifica delle infrastrutture ferroviarie. TIPOLOGIA CONTRATTUALE DI INSERIMENTO: 
Contratto di apprendistato professionalizzante. SEDE: Direzioni Territoriali Produzione (DTP) operanti nei territori rientranti nelle 
Regioni Abruzzo, Basilicata, Campania, Emilia-Romagna, Friuli Venezia-Giulia, Lazio, Lombardia, Molise, Piemonte, Puglia, 
SARDEGNA, Sicilia, Toscana, Umbria, Veneto. REQUISITI RICHIESTI: Diploma quinquennale ad indirizzo Tecnico (elettrico, 
elettrotecnico, elettronico, telecomunicazioni, informatico, meccanico, meccatronico, costruzione ambiente e territorio o 
geometra). Possesso di patente B. Età compresa tra 18 e 29 anni inclusi, tenuto conto della tipologia contrattuale di 
inserimento. È inoltre necessario il possesso di specifici requisiti fisici richiesti per il ruolo di “Operatore Specializzato 
Manutenzione Infrastrutture”, consultabili alla pagina “Requisiti Fisici” all’interno della sezione “Lavora con noi” del sito 
www.fsitaliane.it Costituirà titolo preferenziale la maggiore votazione conseguita nel diploma. Costituirà titolo preferenziale la 
residenza nelle province di:Per DTP CAGLIARI: SASSARI, ORISTANO, NUORO, CAGLIARI. 
Se sei in possesso dei requisiti richiesti, seleziona questa offerta e candidati entro il 20 Aprile 2017. https://siv-
recruiting.gruppofs.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040&ISM=N&FRM=G 

IL GRUPPO SUPEREMME, DETENTORE DI MARCHI IPERPAN, SUPERPAN E HARDIS RICERCA  
per il potenziamento della propria struttura organizzativa un: BUYER FRESCHI GDO (RIF.SP 176) 
per il potenziamento dei propri punti vendita sit i in CAGLIARI ed ORISTANO:  
DIRETTORE PUNTO VENDITA GDO (RIF.SP 175) 
La selezione ha carattere di urgenza. Si richiede di inviare dettagliato curriculum vitae a: spsele@selper.it citando il riferimento 
SP 176 / SP 175 / con la descrizione delle esperienze maturate (es: durata; descrizione del contesto lavorativo; mansioni 
svolte). 

BUYER FRESCHI GDO (RIF.SP 176) - DIRETTORE PUNTO VENDITA GDO (RIF.SP 175) 
MANUTENTORE FERROVIARIO (RIF.SI 173) - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (RIF.SI 174) 

CAPOSETTORE FOOD (RIF.SP 168) 
http://selper.it/index.php?page=6&id=191 

CPI DI NUORO: RICERCA TIROCINANTE PANETTIERE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Azienda del settore Artigiano cerca: - N.1 TIROCINANTE PANETTIERE 
Requisiti: - Gradita Età min 20 – max: 29 anni. - Precedenza ai giovani in possesso di iscrizione al programma Garanzia 
Giovani. Tipologie contrattuali proposte: Tirocinio di inserimento finalizzato all’assunzione. Caratteristiche personali: 
Motivazione al lavoro, flessibilità, disponibilità all’apprendimento. Tempi di inserimento: Maggio Sede di lavoro: Nuoro Data 
di scadenza: 7 Aprile 2017 entro e non oltre le ore 12:00. Modalità di candidatura: i lavoratori interessati sono invitati a 
presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero 
n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-
merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N 
12/2017 inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni sulla procedura contattare il CPI 
al numero 0784-238900 o il Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80670 
 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI OLBIA: RICERCA 6 TIROCINANTI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia Servizio Incontro Domanda Offerta Via Romagna 10 – Tel. 0789/2937- 44/32/26 
– Fax 0789/205089 e-mail: aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore turistico/ricettivo ricerca: 
- N.2 TIROCINANTI BARMAN - N. 2 TIROCINANTI CAMERIERI E DI SALA - N. 2 TIROCINANTI CUOCHI 
Mansione richiesta: Affiancamento ad un Tutor aziendale al fine dell’apprendimento di competenze relative alle figure 
professionali ricercate; Requisiti indispensabili: - Essere disoccupati ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 150/2015; - Avere compiuto 
il diciottesimo anno di età; - Non aver maturato un’esperienza pregressa nel settore dell’offerta; Sede di lavoro: Arzachena, Loc. 
“Canniggione” Tipologia contrattuale: Tirocinio (durata semestrale), con eventuale disponibilità di alloggio qualora necessario; 
Scadenza: 31/05/2017; Riferimento annuncio numero: 16/17. Le candidature, per espressa richiesta del datore di lavoro, 
verranno inoltrate nelle more di tutta la durata della pubblicazione del presente avviso, con la conseguenza che il presente 
reclutamento può avere esito anticipato rispetto alla scadenza dell’avviso medesimo. Per qualsivoglia ulteriore informazione in 
merito all’attivazione ed attuazione dei Tirocini Regionali si prega di consultare la sezione dedicata nel portale “sardegnalavoro” al 
seguente link: http://www.sardegnalavoro.it/servizi-per-il-lavoro/tirocini; Modalità di adesione: 1) presentandosi 
personalmente, con CV (europass) e modello di auto-candidatura, c/o il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 
ad Olbia ovvero recandosi nei CPI  di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail: 
agcosseddu@aspalsardegna.it, asatta@aspalsardegna.it, sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il n. di 
riferimento dell’offerta con la scansione di un documento di identità in corso di validità. Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80064 

CPI DI NUORO: RICERCA VARIE FIGURE: 1 COMMIS CUCINA e 1 LAVAPIATTI 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
1) Ricerca di personale: Azienda del Settore Alberghiero con attività di Ristorazione cerca: - N.1 COMMIS CUCINA 
Requisiti: Gradita Età min 20 – max: 29 anni. Vincolante l’esperienza pregressa di almeno 2 (due) anni. Precedenza ai giovani in 
possesso di iscrizione al programma Garanzia Giovani. Richiesta la residenza nel Comune di Dorgali-Cala Gonone, nell’ipotesi di 
candidature esterne al Comune indicato verrà data priorità ai residenti, non si offre alloggio.  
2) Ricerca di personale: Azienda del Settore Alberghiero con attività di Ristorazione cerca: - N.1 LAVAPIATTI 
Requisiti: Gradita Età min 20 – max: 29 anni. Gradita esperienza minima. Precedenza ai giovani in possesso di iscrizione al 
programma Garanzia Giovani. Richiesta la residenza nel Comune di Dorgali-Cala Gonone, nell’ipotesi di candidature esterne al 
Comune indicato verrà data priorità ai residenti, non si offre alloggio.  
Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di lavoro a Tempo Determinato. Caratteristiche personali: Serietà, 
professionalità, cura dell’igiene. Tempi di inserimento: Giugno. Sede di lavoro: Cala Gonone. Data di scadenza: 07 Aprile 
2017 entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili. Non verranno prese in considerazione candidature prive dei requisiti 
richiesti. Modalità di candidatura: i lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla 
domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in 
Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile 
candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. n11/2017 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni sulla procedura contattare il CPI al n. 0784-238900 o il Servizio Incontro 
Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80307 

CPI DI NUORO: RICERCA VARIE FIGURE: 1 CAMERIERE/A DI SALA e 1 CAPO PARTITA PRIMI O AIUTO CUOCO 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
1) Ricerca di personale: Azienda del Settore Alberghiero con attività di Ristorazione cerca: - N.1 CAMERIERE/A DI SALA 
Requisiti: - Gradita Età min 20 – max: 50 anni. - Vincolante l’esperienza pregressa di almeno 3 (tre) anni. - Richiesta la 
residenza nel Comune di Dorgali-Cala Gonone, nell’ipotesi di candidature esterne al Comune indicato verrà data priorità ai 
residenti, non si offre alloggio. Lingue: Vincolante la “buona” conoscenza della Lingua Inglese, Gradita la conoscenza della Lingua 
Francese. 
2) Ricerca di personale: Azienda del Settore Alberghiero con attività di Ristorazione cerca: - N.1 CAPO PARTITA PRIMI O 
AIUTO CUOCO - Requisiti: Gradita Età min 20 – max: 50 anni. Vincolante l’esperienza pregressa di almeno 5 (cinque) anni. 
Richiesta la residenza nel Comune di Dorgali-Cala Gonone, nell’ipotesi di candidature esterne al Comune indicato verrà data 
priorità ai residenti, non si offre alloggio.  
Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di lavoro a Tempo Determinato. Caratteristiche personali: Serietà, professionalità, 
cura dell’igiene. Tempi di inserimento: Giugno Sede di lavoro: Cala Gonone Data di scadenza: 07 Aprile 2017 entro e non 
oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive dei requisiti richiesti.  
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di 
autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora 
presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi 
anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N 09/2017 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni sulla procedura contattare il CPI al n. 0784-238900 o il Servizio Incontro 
Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80304 

CPI DI SASSARI: RICERCA L.68/99 
Ente proponente: CPI di Sassari – Via Bottego – tel. 0792599600 – fax 0792599621 mail: aspal.cpisassari@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Impresa operante nel settore vendita dettaglio arredi con sede in Sassari ricerca: 
- n. 1 UNITÀ COME ADDETTO VENDITA – ARREDATORE/TRICE iscritto negli elenchi della L.68/99 art.1 
Mansioni: illustrazione ai clienti dei prodotti con la finalità di vendita, progettazione degli spazi interni delle abitazioni tramite 
utilizzo di programmi CCNL applicato: commercio Sede lavoro: Sassari Tipologia contrattuale: tempo determinato: 6 mesi 
Orario di Lavoro: dalle 9,30 alle 13,00 e dalle 16,30 alle 20,00 Data di scadenza: 07.04.2017 Requisiti richiesti: 1. 
Iscrizione nell’elenco dei disabili (art.1 L.68/99) dell’ex Provincia di Sassari (invalidi civili, del lavoro, per servizio) 2. diploma 
scuola superiore / laurea attinente settore 3. età minima 20 – max 35 anni 4. ottima capacità di relazione con la clientela 5. 
capacità di raggiungimento degli obiettivi 6. capacità di adattamento a nuovi contesti lavorativi 7. buona capacità dialettica 
Modalità di presentazione delle candidature: Gli interessati dovranno dare la disponibilità secondo una delle seguenti 
modalità: ASPAL – Sede legale Via Is Mirrionis 195 – 09122 Cagliari tel. URP 070.606.7039 – fax 070.606.7917 – e-mail: 
lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it – PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80278 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                               Dal 03 al 18 Aprile 2017 

CPI DI SANLURI: CICLO DI SEMINARI 
Il Centro per l’Impiego (CPI) di Sanluri, attraverso il Servizio di promozione dell’autoimpiego, propone un ciclo di seminari con il 
percorso Imprendiamoci. La finalità generale è favorire la promozione della cultura di impresa, favorire la conoscenza delle nozioni 
di base sulle tematiche aziendali e dei principali strumenti finanziari di agevolazione per la costituzione di un’attività di impresa. Il 
laboratorio è aperto agli iscritti al CPI di Sanluri, disoccupati/e, inoccupati/e che siano iscritti al Programma Garanzia 
Giovani che, in sede di presa in carico, abbiano manifestato interesse ad avviare un’attività di impresa. Possono partecipare anche 
utenti non iscritti al programma Garanzia Giovani che siano interessati alle tematiche proposte. Per informazioni contattare il 
Servizio Promozione Autoimpiego del CPI di Sanluri Via Cesare Pavese 7 Tel: 070/9356806 Mail: 
aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80667 

CAMERIERE DI SALA ESPERTO 
Agapè srl Per la nuova stagione estiva fine maggio fine settembre 2017 noto ristorante di Chia ricerca cameriere di sala esperto, 
requisiti preferenziali: bella presenza e max 40 anni). Professionalità dimostrabile. Mandare C.V. Provvisto di foto al seguente 
indirizzo mail: congiu.patrizia196@gmail.com Astenersi perditempo e se sprovvisti dei requisiti richiesti. Tel: 3452285578 

BANCONIERI CON ESPERIENZA GELATI 
Esetz By EVA Group Srl Per un nostro importante cliente che inaugurerà a breve una nuova attività, ricerchiamo le seguenti due 
figure professionali: -1 BANCONIERE -1 BANCONIERA I requisiti INDISPENSABILI sono: -Non rispondere a questo annuncio ma 
seguire le istruzioni sotto (le risposte dirette saranno cestinate) -Esperienza e velocità nel preparare coni e coppe di gelato 
artigianale -Età massima 29 anni -Spigliatezza e tanta simpatia I requisiti PREFERENZIALI sono: -Buona conoscenza lingua inglese 
-Patente B e dimestichezza guida furgoncini -Bella presenza Si lavorerà per turni, anche nei week end e festivi, con un giorno 
libero alla settimana. Orari di lavoro presumibilmente 10-14 e 18-22. Sede di lavoro Cagliari Città Le risorse saranno assunte con 
Garanzia Giovani o con le altre agevolazioni vigenti, dopo aver superato un colloquio ed una prova pratica L'unico modo per 
candidarsi è: Mandare curriculum con foto e lettera di presentazione con spiegazione dettagliata delle esperienze precedenti in 
questo ambito (gelati) a: ilucagliari@esetz.it I colloqui si terranno nel mese di aprile, la prova pratica e l'inizio del lavoro a maggio. 

AIUTI PER L’IMBOSCHIMENTO DEI TERRENI AGRICOLI, CONFERMA DI IMPEGNO 
L’Agenzia regionale per il sostegno in agricoltura, Argea, comunica che sono aperti i termini per la presentazione delle domande di 
conferma di impegno relative alla Misura 8 azione 8.1 - "Imboschimento dei terreni agricoli". I Centri di assistenza agricola 
autorizzati, pertanto, potranno presentare le domande di conferma impegno dal 3 aprile 2017 fino al 15 Maggio 2017, 
attraverso il portale Sian. Inoltre, copia cartacea della domanda dovrà essere presentata al Servizio territoriale Argea Sardegna 
competente per territorio, entro il 3 Luglio 2017. http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=334011&v=2&c=3&t=1 

AGRIS, CANDIDATURE DI SOGGETTI PER L’AFFIDAMENTO DI FORNITURE E SERVIZI 
Agris, l’Agenzia per la ricerca in agricoltura, intende acquisire le manifestazioni di interesse per l’individuazione dei soggetti da 
invitare alle procedure per l’affidamento di forniture e servizi. Queste le tipologie: SERVIZI: - servizio mascalcia per gli equidi di 
proprietà dell’Agris o in uso a qualsiasi titolo - servizio trasporto (trasporto fieno tra le aziende di Su Padru –Ozieri (SS), Tanca 
Regia Abbasanta (OR) e Foresta Burgos Burgos (SS) e vari - coltivazione dei terreni di Tanca regia per impianto erbai - operazioni 
di sfalcio, rivoltamento e spandimento, ranghinatura, pressatura, trasporto e stivaggio in fienile del fieno prodotto presso l’azienda 
di Tanca Regia FORNITURE: - fornitura paglia di avena; - fornitura fieno in rotopresse per le aziende del tipo (erbaio di loglio 
italico, avena o loro consociazione con leguminose, prato di medica taglio) - trucioli di abete selezionato per la lettiera dei cavalli.  
Le candidature delle ditte interessate dovranno pervenire entro il 20 aprile 2017 al seguente indirizzo: Agris Sardegna - P.zza 
D. Borgia 4, 07014 Ozieri Sono ammessi tutti i tipi di spedizione e di consegna, compresa la consegna a mano, tramite posta 
elettronica al seguente indirizzo: dincripp@agrisricerca.it dirip@pec.agrisricerca o trasmissione al numero di fax 079/786624. 
Ulteriori informazioni al Servizio ricerca per la qualità e valorizzazione delle produzioni equine, P.zza D. Borgia 4, 07014 Ozieri, 
telefono 079.781600 o inviando un fax al numero 079.786624. http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=333429&v=2&c=3&t=1 

"RILEVAZIONE DI FENOTIPI INNOVATIVI NEGLI OVINI", SELEZIONE ALL’AGRIS 
Pubblicata da Agris, l’Agenzia per la ricerca in agricoltura, la selezione per titoli e colloquio per il conferimento di una borsa di 
perfezionamento tecnico dal titolo "Rilevazione di fenotipi innovativi negli ovini", nell’ambito del progetto di ricerca 
"Migliovigensar". La borsa si svolgerà in stretta collaborazione con il Servizio Ricerca per la Zootecnia dell’Agenzia. Le attività 
saranno svolte in via prevalente presso l’Azienda "Basigna" di Monastir. Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro 
le ore 13 del 6 aprile 2017 con una delle seguenti modalità: - tramite raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata 
all’Agenzia Agris Sardegna – Servizio Ricerca per la Zootecnia, S.S. 291, Km 18,6- Loc. Bonassai, 07100 Sassari; - tramite 
consegna a mano presso l’Ufficio protocollo dell’AGRIS, in località Bonassai , S.S. 291, Km 18,6-, Sassari, (dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 9,00 alle ore 13,00); - tramite posta elettronica certificata, all’indirizzo: protocollo@pec.agrisricerca.it 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=333352&v=2&c=3&t=1 
"SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER" - DOMANDE FINO AL 30 GIUGNO 

L’Assessorato regionale dell’Agricoltura ha aperto i termini di presentazione sul sistema Sian delle domande di aiuto per la 
sottomisura 19.1 – Sostegno preparatorio del Programma di sviluppo rurale 2014-2020. Le domande potranno essere compilate 
dai Centri di assistenza agricola sul Sian a partire dal 16 marzo e fino al 30 giugno 2017. 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=332636&v=2&c=3&t=1 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

SASSARI 
OPERAI ESPERTI IN PAVIMENTAZIONE STRADALE 

OPERAI ADDETTI ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE 
TECNICO PIASTRELLISTA ESPERTO 

TECNICO AMMINISTRATIVO 
AMMINISTRATIVO CONTABILE 

CAPO OFFICINA METALMECCANICA 
OPERAOTRE CALL CENTER (ROMANIA) 

CHECK IN MAN (OLBIA) 
OPERATORE DI BANCO (OLBIA) 

CAGLIARI 
IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A COMMERCIALE JUNIOR 

https://www.randstad.it/offerte-
lavoro/sardegna/ 

ADDETTO ALLA RISTORAZIONE_CAGLIARI 
Per Formare - Agenzia per il Lavoro autorizzata dal Ministero del Lavoro allo 
svolgimento delle attività di intermediazione ed altri servizi al mercato del 
lavoro (art. 6 del D.Lgs 276 2003 procedura semplificata dall'art.29 della legge 
n. 111 del 15 luglio 2011) - per conto di azienda cliente leader nel settore della 
ristorazione è alla ricerca di n 1 ADDETTO ALLA RISTORAZIONE Il candidato 
ideale è un/a giovane motivato/a e appassionato da inserire in un contesto 
dinamico e stimolante. Requisiti: diploma alberghiero esperienza minima di 6 
mesi nel settore Completa il profilo del candidato buone capacità organizzative 
e di gestione dello stress, precisione, puntualità e forte motivazione. Per 
candidarsi alla posizione è necessario inviare una mail a: 
selezioni@performare.eu con allegato curriculum vitae aggiornato. La mail 
dovrà avere come oggetto: CV_ADDETTO ALLA RISTORAZIONE_CAGLIARI. 
Saranno prese in considerazione solo le candidature con i requisiti richiesti. 

AIUTO-PIZZAIOLO 
Il ristorante pizzeria Altamarea, situato sulla spiaggia a 
S'Archittu (OR), è alla ricerca di un aiuto pizzaiolo per la 
stagione estiva 2017. Deve avere esperienza pluriennale, che 
sia capace a gestire la postazione della pizzeria. Che riesca a 
lavorare in un team e collabori in maniera attiva. Il candidato 
inoltre deve essere auto-munito e risiedere nella provincia di 
Oristano (max 30 km dal posto di lavoro. No perditempo, se 
interessati mandare curriculum a: info@altamareasarchittu.it 
Non chiamare al telefono, presentarsi di persona sul luogo di 
lavoro o mandare curriculum tramite mail. 

SEGRETARIO TURNANTE AL RICEVIMENTO 
Delphina Spa Palau (OT) Selezioniamo segretario/a per il 
ricevimento per la stagione estiva 2017. Requisiti minimi per la 
candidatura sono: esperienza di almeno due anni nello stesso 
ruolo maturata in alberghi 4 o 5 stelle, ottima conoscenza della 
lingua inglese e di una seconda lingua straniera (tedesco e/o 
francese). Si prega di inviare curriculum vitae a: 
lepre@delphina.it con foto e autorizzazione al trattamento dei 
dati personali. Ci scusiamo anticipatamente per non poter 
rispondere a tutte le richieste. Auguriamo a tutti buona fortuna 
per la ricerca di lavoro 

RAGIONIERE CATEGORIE PROTETTE 
Randstad Itala SpA seleziona Ragioniere 
appartenente alle Categorie protette (legge 68/99) 
per azienda cliente. Si Richiede: diploma di 
ragioneria, buon utilizzo del pc e del pacchetto office, 
problem solving. Sede di lavoro: provincia di Cagliari 
Inviare cv dettagliato a Randstad Italia SpA filiale di 
Cagliari: cagliari@randstad.it 

ADDETTE/I ALLE PULIZIE - NORD SARDEGNA 
Manpower ricerca con urgenza addetti/e alle pulizie. Si richiede esperienza 
nella pulizia degli uffici e massima serietà. E' richiesta disponibilità dal 
lunedì al venerdì: - dalle ore 13:30 alle ore 14:00 con sede di lavoro Monti 
- Porto San Paolo - dalle ore 8:00 alle ore 8:30 con sede di lavoro Telti - 
Porto Rotondo - Porto Cervo - San Pantaleo – Cannigione Per candidarsi è 
necessario inviare il curriculum a: cagliari.pola@manpower.it specificando 
nell'oggetto dell'email il titolo dell'annuncio. Tel: 0704521088 

 

Figura 
richiesta 

Requisiti Contatto Note 

1 
MANUTENTORE 

Esperienze in posizione 
analoga o in ditte 
edili/idrauliche/elettriche 

Residence Contrin - Streda de Pareda - 
Canazei inviare C.V. via fax 0461 933241 
oppure via e-mail: job@residencehotel.it  

Luogo di lavoro: Campitello e 
Canazei; contratto a tempo 
determinato - si offre l'alloggio 

1 CAMERIERA 
DI SALA 

Con esperienza e referenze; 
conoscenza base delle lingue: 
inglese e tedesco 

Hotel Gran Paradis - Streda Dolomites - 
Campitello di Fassa - Tn - e-mail - 
info@granparadis.com  

Per la stagione estiva 2017 
(maggio- ottobre) - si offre 
l'alloggio 

1 ADDETTA 
ALLA PULIZIA 
DELLE CAMERE 

Con esperienza e referenze; pulizia 
ed allestimento delle camere, 
pulizia degli spazi comuni, gestione 
del servizio lavanderia interno 

Albergo S. Maria ad Nives - Streda de 
Treve 6 - Penia di Canazei - preferibile 
colloquio in presenza entro settimana 
corrente email: job@marianives.it  

Dal 10 giugno e per la 
stagione estiva 2017; si offre 
l'alloggio 

1 CAMERIERA 
/ E  DI SALA 

Gradita esperienza 
nell'attività lavorativa 
prevista dalla 
mansione. 

Inviare il proprio cv via email a 
domanda.offerta.cpiborgo@agenziala
voro.tn.it con oggetto "cameriera di 
sala". Verranno selezionati solo i cv 
rispondenti ai requisiti richiesti. 

Orario di lavoro: dalle ore 10.00 alle 14.00 
e dalle 18.00 alle 22.00. Giorno di riposo da 
concordare. Assunzione in apprendistato o a 
tempo determinato giugno /settembre. 
Previsto di vitto e alloggio. 

1 CAMERIERA 
AI PIANI 

Con 
esperi
enza 

Hotel Ciarnadoi 4**** - Vigo di Fassa - Tn - inviare il proprio 
curriculum via e-mail - info@hotelciarnadoi.it otlorenzòrolmil.net 
è possibile presentarsi personalmente dopo l’invio del curriculum  

Per la stagione estiva 2017; dai 
primi di giugno a fine settembre 
2017; possibilità di alloggio 

1 BARISTA Esperienza; conoscenza 
tedesco e/o inglese, 

Berghotel Miramonti, Tesero loc. Stava - 
Cv con foto: info@berghotelmiramonti.it  

Stagione estiva 2017 giugno/settembre; 
tempo pieno; possibilità di alloggio 

1 COMMIS DI 
CUCINA 

Con esperienza e 
referenze in hotel pari 
categoria 

Hotel Italia *** - Via Segherie 80 - Molina di 
Fiemme – e-mail - info@hotelitalia-
dolomiti.com  

Per la stagione estiva 
2017(maggio/ottobre); 
possibilità di alloggio 

1 CAMERIERA 
DI SALA 

Con esperienza e 
referenze 

Ristorante Pizzeria Des Alpes, Cavalese 
località Marco - cell. 368/294458 

Per la stagione estiva 2017- si 
offre l'alloggio 

1 LAVAPIATTI Preferibile esperienza nella 
mansione 

Hotel Miramonti - Via C. Battisti 
13, Dro; per candidarsi inviare 
curriculum all'indirizzo e-mail: 
info@miramontihotel.info  

Contratto a tempo determinato per la 
stagione estiva 2017 (aprile-ottobre); 
orario di lavoro: tempo pieno, anche nei 
giorni festivi; sono offerti vitto e alloggio 

 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

1598 ALLIEVI CARABINIERI 
Concorso, per esami e titoli, per il reclutamento di 1598 ALLIEVI CARABINIERI in ferma quadriennale. 
Scadenza 2 maggio 2017 http://www.carabinieri.it/cittadino/informazioni/concorsi 

http://www.carabinieri.it/docs/default-source/concorsi/2017/CAR17/car17_bando.pdf?sfvrsn=0 
COMUNE DI SIDDI - CONCORSO (Scadenza 2 Maggio 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DICIOTTO ORE SETTIMANALI, AI SENSI 
DELL'ARTICOLO 36 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001 DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA GIURIDICA D1.  
Il bando e la modulistica sono disponibili sul sito internet del comune: www.comunesiddi.gov.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-03-
31&atto.codiceRedazionale=17E01917 

CONSORZIO ORDINI E COLLEGI PROFESSIONALI DI SASSARI - CONCORSO (Scadenza 2 Maggio 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI OPERATORE AMMINISTRATIVO A TEMPO PARZIALE 
(50% DELL'ORARIO - 18 ORE SETTIMANALI) ED INDETERMINATO - AREA B - POSIZIONE ECONOMICA B1 DEL CCNL DEL COMPARTO DEGLI ENTI 
PUBBLICI NON ECONOMICI. Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione al suddetto 
concorso, è pubblicato sui siti internet dell'Ordine degli ingegneri della Provincia di Sassari www.ordingss.it e del Collegio 
interprovinciale delle ostetriche di Sassari e Olbia - Tempio www.collegioostetrichessot.it nell'apposita sezione 
dell'«Amministrazione trasparente».  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-03-
31&atto.codiceRedazionale=17E01868 

IL BANDO FIXO È STATO PROROGATO FINO AL 30 GIUGNO 2017 
Per ogni contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca stipulato entro tale data, i datori di lavoro otterranno un incentivo 
pari a 6.000 euro (in caso di full time) o 4.000 euro (in caso di part-time). La durata del percorso di apprendistato dovrà essere 
pari ad almeno 12 mesi. All'incentivo si aggiungono gli sgravi contributivi e retributivi previsti dalla normativa nazionale. Il testo 

del bando è disponibile sul sito www.anpalservizi.it Per informazioni, è possibile contattare gli uffici dell'Università di Cagliari: 
apprendistato.unica@amm.unica.itn - www.unica.it/apprendistato 
COMUNE DI PALAU - CONCORSO (Scadenza 24 Aprile 2017) 

SELEZIONE PUBBLICA, PER CURRICULUM E PROVA ORALE, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA A TEMPO DETERMINATO, DI ASSISTENTI 
SOCIALI - CATEGORIA D1 Bando della selezione e modello di domanda di partecipazione sul sito del Comune di Palau www.palau.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-03-
24&atto.codiceRedazionale=17E01706 

CONCORSO ATA - BANDO ATA 24 MESI, PUBBLICAZIONI DEGLI UFFICI SCOLASTICI REGIONALI.  
AGGIORNATO CON SARDEGNA Pubblicati i bandi di concorso per soli titoli, ai sensi dell’art. 554 del D. L.vo 16/04/1994, n. 
297, per l’inclusione o l’aggiornamento del punteggio nelle graduatorie provinciali permanenti concernenti i profili professionali 
dell’area A e B del personale ATA della scuola. Indizione dei concorsi nell’anno scolastico 2016/2017. Graduatorie a. s. 2017/18. 
NB. è richiesta una anzianità di almeno due anni di servizio (24 mesi, ovvero 23 mesi e 16 giorni, anche non continuativi; le 
frazioni di mese vengono tutte sommate e si computano in ragione di un mese ogni trenta giorni e l’eventuale residua frazione 
superiore a 15 giorni si considera come mese intero) prestato in posti corrispondenti al profilo professionale per il quale il 
concorso viene indetto e/o in posti corrispondenti a profili professionali dell’area del personale A.T.A. statale della scuola 
immediatamente superiore a quella del profilo cui si concorre. Scadenza: ore 13.00 del 19/04/17 

http://www.uspcagliari.it/2017/03/20/news-181/ - http://www.orizzontescuola.it/bando-ata-24-mesi-pubblicazioni-degli-uffici-
scolastici-regionali/ http://www.orizzontescuola.it/graduatorie-ata-24-mesi-chi-puo-inserirsi-cosa-si-intende-per-profili-

immediatamente-superiori-i-modelli-di-domanda/ 
1 DIRETTIVO TECNICO, PER LO SVILUPPO DI DOCUMENTI TECNICI SU "LOGISTICA 

ABBANOA S.p.A., gestore del Servizio Idrico Integrato per la Regione Sardegna ricerca per la assunzione con contratto a tempo 
determinato, durata 24 mesi, sede di lavoro Cagliari N. 1 – Direttivo tecnico, per lo sviluppo di documenti tecnici su 
"logistica dei fattori della produzione e dei materiali ed esecuzione dei programmi di revisione e ottimizzazione dei 
processi" (RIF. 151) CCNL Federutility – Livello 7° Requisiti: Laurea magistrale. Esperienza quinquennale di gestione di 
progetti di reingegnerizzazione dei processi secondo standard riconosciuti. Per ogni altra comunicazione e per candidarsi 
fare riferimento al sito web: www.abbanoa.it - La candidatura, da formalizzare con la compilazione della domanda di 
ammissione e con dettagliato cv, dovrà essere trasmessa entro il 10 aprile 2017 a: info.selezioni@abbanoa.it riportando 
l'oggetto: "Addetto tecnico esperto, per lo sviluppo di documenti tecnici su "logistica dei fattori della produzione e dei 
materiali ed esecuzione dei programmi di revisione e ottimizzazione dei processi", (rif. 151). 

COMUNE DI BUGERRU – Scadenza: 18/04/2017 
Concorso per titoli ed esami per n. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO Cat. D1 a tempo pieno ed indeterminato - 

http://www.comune.buggerru.ci.it/zf/index.php/bandi-di-concorso - http://www.comune.buggerru.ci.it/hh/index.php 
COMUNE DI BORUTTA 

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per l'assunzione a tempo determinato di UN ISTRUTTORE DIRETTIVO 
part time al 50% - OPERATORE SOCIALE - Categoria D - https://www.comune.borutta.ss.it/ 

https://www.comune.borutta.ss.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso 
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 18 Aprile 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - 
DISCIPLINA DI OTORINOLARINGOIATRIA. IL BANDO È CONSULTABILE NEL SITO AZIENDALE ALLA  PAGINA www.aoucagliari.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-03-
17&atto.codiceRedazionale=17E01494 

ISPETTORI - 461 ALLIEVI MARESCIALLI - CONCORSO (Scadenza 18 Aprile 2017) 
CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'AMMISSIONE DI 461 ALLIEVI MARESCIALLI ALL'89 CORSO PRESSO LA SCUOLA ISPETTORI E 
SOVRINTENDENTI DELLA GUARDIA DI FINANZA, PER L'ANNO ACCADEMICO 2017/2018. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.21 
DEL 17-3-2017) http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-
03-17&atto.codiceRedazionale=17E01667 

http://www.gdf.gov.it/concorsi/concorsi/anno-2017/ispettori-461-allievi-marescialli-1 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA  

PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PER IL RUOLO DI DIRETTORE DEL CONSORZIO DEL PARCO GEOMINERARIO 
STORICO ED AMBIENTALE DELLA SARDEGNA - SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: 13 APRILE 2017, ORE 13 

http://www.parcogeominerario.eu/ 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 


