
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.                Dal 06 al 20 Marzo 2017 

CPI DI CAGLIARI: RICERCA VARIE FIGURE: N. 11 CARRELLISTI e N. 11 FACCHINI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cagliari – 09126 Cagliari – Via Borgo S.Elia, snc – tel.070.52844108 – 
Ricerca di personale: Società operante nel settore dei Servizi Logistici ricerca: - N. 11 CARRELLISTI 
Sede di lavoro: Cagliari – Sassari Requisiti richiesti: Esperienza pregressa presso depositi logistica/GDO con utilizzo di 
carrelli elevatori retrattili Esperienza nell’uso di carrelli TRILATERALI retrattili (questo requisito è richiesto esclusivamente per i 
candidati per la sede di Cagliari) Possesso patentino per la guida di carrelli elevatori Conoscenze informatiche: conoscenza di 
sistemi gestionali di magazzino Possesso patente B e automuniti (requisito preferibile) Disponibilità a spostamenti e trasferte in 
ambito nazionale Preferibile possesso requisiti per assunzione agevolata (L.232/16 – “Incentivo occupazione Sud” -, iscrizione al 
Programma Garanzia Giovani -” Incentivo Occupazione Giovani”-). Mansioni da svolgere: Movimentazione pallet settore mobili 
per stoccaggio e preparazione uscita merce con utilizzo videoterminale a bordo e lettore laser. Tipologia di inserimento: - 
Assunzione con contratto a tempo determinato e pieno della durata di mesi tre con possibilità di successiva trasformazione a 
tempo indeterminato - CCNL applicato: Logistica, trasporto merci e spedizioni 
- N. 11 FACCHINI/OPERATORI DI RIBALTA PER LO SCARICO DEI MEZZI 
Sede di lavoro: Cagliari – Sassari Requisiti richiesti: - Esperienza pregressa presso depositi logistica/GDO con utilizzo di 
lettori laser - Conoscenze informatiche: conoscenza di sistemi gestionali di magazzino - Possesso patente B e automuniti 
(requisito preferibile) - Disponibilità a spostamenti e trasferte in ambito nazionale - Preferibile possesso requisiti per assunzione 
agevolata (L.232/16 – “Incentivo occupazione Sud” -, iscrizione al programma Programma Garanzia Giovani -” Incentivo 
Occupazione Giovani”-). Mansioni da svolgere: scarico mezzi in arrivo settore mobili, allestimento pedane, etichettatura, 
smistamento merce con utilizzo di lettore laser Tipologia di inserimento: - Assunzione con contratto a tempo determinato e 
pieno della durata di mesi tre con possibilità di successiva trasformazione a tempo indeterminato - CCNL applicato: Logistica, 
trasporto merci e spedizioni Informazioni utili: Scadenza candidature (per entrambe le figure): 10.03.2017 
Modalità di candidatura: I candidati per la sede di Cagliari: sono invitati a presentarsi personalmente presso il Centro per 
l’Impiego di appartenenza – Servizio Domanda/Offerta – ENTRO IL 10 MARZO 2017 muniti di curriculum vitae aggiornato, 
contenente l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003). I candidati per la sede di Sassari: dovranno 
invece inviare ENTRO IL 10 MARZO 2017, a uno dei seguenti indirizzi mail: mrtuveri@aspalsardegna.it, 
evadilonga@aspalsardegna.it, il proprio curriculum vitae contenente l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 
196/2003), unitamente a copia della prima pagina della Scheda Anagrafica aggiornata rilasciata dal Centro per l’Impiego di 
appartenenza, specificando nell’oggetto la figura professionale per la quale intendono candidarsi. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79868 
CPI DI CARBONIA IGLESIAS: AVVISO DI PRESELEZIONE AIUTO COMMESSO 

Il Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione dell’ASPAL tramite i Centri per l’Impiego di Carbonia e Iglesias, 
intende procedere alla raccolta delle candidature per la Preselezione di n.1 LAVORATORE DISABILE appartenente alle 
categorie di cui all’art.1 della Legge 68/99, per l’assunzione a tempo determinato della durata di nove mesi, orario di lavoro 
parziale 21 ore settimanali, in qualità di AIUTO COMMESSO, 5° livello del CCNL terziario distribuzione e servizi, da impiegare in 
attività di cassa, rifornimento scaffali e attività collegate, c/o una Società operante nel settore del terziario. Potranno presentare 
domanda gli iscritti, negli elenchi di cui all’art. 8 della L. 68/99, presso i Centri per l’Impiego di Carbonia e Iglesias, in possesso 
dei seguenti requisiti: • appartenenza alle categorie di cui all’art.1 della legge n. 68/99 (persone con disabilità); • diploma di 
licenza media inferiore Tipologia di inserimento: contratto di lavoro a tempo determinato della durata di nove mesi, tempo 
parziale 21 ore settimanali compresi turni in giorni festivi, presso l’unità operativa di Carbonia; Qualifica di assunzione: Aiuto 
commesso (è gradita esperienza). La scheda di autocandidatura, debitamente compilata e sottoscritta, dovrà essere consegnata 
presso il Centro per l’Impiego di appartenenza dal 13 al 24/03/2017 allegando i seguenti documenti: - copia fotostatica di un 
documento di identità in corso di validità; - copia dell’ultimo verbale di accertamento dello stato di invalidità, rilasciato dalla 
Commissione Medica ASL se non ancora consegnato al Centro per l’Impiego; - copia relazione conclusiva, rilasciata dalla 
Commissione Medica Integrata, o ricevuta della richiesta presentata all’INPS, se non ancora consegnate al Centro per l’Impiego; 
- eventuale curriculum vitae. Si informa che il servizio di preselezione ha lo scopo di raccogliere le candidature e inviare 
all’azienda il report riepilogativo delle stesse. Resta comunque in capo all’azienda la scelta dei candidati da assumere. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79859 
COMUNE LOIRI PORTO SAN PAOLO 

SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO, CAT. C1 Entro le 13.00 del 21/03/2017 
SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI N. 4 VIGILI URBANI PER MESI 6 entro le 13.00 del 20 marzo 2017 
AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DELL'AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA' COMUNALE MULTISERVI...  
Entro e non oltre le ore 12.00 del 30/03/2017 

http://www.comune.loiriportosanpaolo.ot.it/ 
COMUNE DI PORTO TORRES 

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di UN INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE, ai sensi dell'art. 110, comma 
2, del d.lgs. n. 267/2000, tempo determinato di FUNZIONARIO TECNICO (cat. D3 -CCNL Regioni e Autonomie locali) - 
Scadenza ore 12:30 del 13/3/2017 - http://www.comune.porto-torres.ss.it/ 

http://www.comune.porto-torres.ss.it/attachment/4542/1.4_albo_avviso-selezione-a.p._art.-110-.pdf 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI QUARTU SANT’ELENA: RICERCA CUSTODE L.68/99 
Ente proponente: Centro per Impiego di Quartu Sant’Elena – Servizio Inclusione Socio Lavorativa, Via Bizet 37 – tel: 
070/8367415/6 mail: aspal.cpiquartusantelena@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: AZIENDA DI CUSTODIA E GUARDIANIA seleziona: - N 1 CUSTODE - Presentazione candidature: dal 
01/03 al 10/03/2017 Sede di lavoro: Quartu S.Elena Requisiti: iscrizione agli elenchi della legge 68/99 all’articolo 1 (invalidi 
civili, del lavoro, per servizio) iscritti al CPI di Quartu S.E. Titolo di studio: licenza media Età: dai 30 ai 40 anni - Patente di 
guida di tipo B e automunita/o - Utilizzo pc: programmi word, excel, e-mail, internet  Mansioni: custodia e portierato, 
giardinaggio, piccoli lavori di manutenzione, guida autovettura Tipo di inserimento: assunzione a tempo determinato o 
indeterminato Orario settimanali: tempo parziale 25 ore settimanali con turnazioni Retribuzione: CCNL. Modalità di 
candidatura: Le adesioni dovranno essere presentate presso il CPI di Quartu S.E. muniti di CV aggiornato, compilando l’apposito 
modulo di autocandidatura c/o il Servizio L. 68/99. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79689 

CPI DI ASSEMINI: RICERCA TIROCINANTI L68 
Ente proponente: C.P.I. di Assemini – Servizio Inclusione Socio Lavorativo, Via Lisbona 3/5 - tel. 070/94851 – fax 070/9485102 
Ricerca di personale: Azienda settore produzione energia elettrica ricerca: - N.2 TIROCINANTI 
1 figura richiesta: DISEGNATORE MECCANICO O ADDETTO ALLA LOGISTICA 
2 figura richiesta: CARPENTIERE TUBISTA, SALDATORE O CARPENTIERE EDILE. 
Data di scadenza: 08/03/2017 Sede di lavoro: Uta zona industriale Requisiti: ISCRIZIONE AGLI ELENCHI DELLA LEGGE 
68/99 art. 1(invalidi civili, invalidi del lavoro, invalidi per servizio) iscritti presso i CPI della Provincia di Cagliari. Titolo di studio 
richiesto per la prima figura: diploma d’istruzione secondaria, conoscenze informatiche e conoscenza della lingua inglese. 
Titolo di studio richiesto per la seconda figura: licenza media - Indispensabile possesso patente B e automunito. Rimborso 
spese pari a 400 euro mensili Orario di lavoro: 30 ore settimanali dalle ore 8,00 alle 12,00 e dalle 14,00 alle16,00 Tipologia 
contrattuale: Tirocinio formativo durata 12 mesi. Informazioni utili: Modalità di candidatura: le persone iscritte all’art. 1 L. 
68/99 del CPI della Provincia di Cagliari dovranno dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente presso il 
Servizio Inclusione Socio Lavorativa (L.68/99), muniti di curriculum vitae e con l’apposito modulo di candidatura compilato. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79635 
COMUNE DI SEGARIU - PROGRAMMA REGIONALE CONTRASTO POVERTA' LINEA 3 

Il responsabile del servizio sociale rende noto che il 15.03.2017 scadono i termini per la presentazine delle domande di accesso 
alla linea d’intervento 3) del programma regionale per il sostegno economico a famiglie e persone in situazioni di povertà e 
disagio – “IMPEGNO IN SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’” -. Misura del contributo Il compenso per lo svolgimento dell’attività non 
potrà essere superiore a € 700,00 mensili http://egov6.halleysardegna.com/segariu/po/mostra_news.php?id=177&area=H  

http://egov6.halleysardegna.com/segariu/hh/index.php 
CPI DI SINISCOLA: RICERCA BADANTE 

Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola 
Ricerca di personale. Famiglia ricerca: - n.1 BADANTE (giorno e notte) - Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo 
Indeterminato, Assistenza a donna anziana non autosufficiente Requisiti: Affidabilità e responsabilità Sede lavorativa: Siniscola 
Scadenza: 24 marzo 2017 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al 
CPI di Siniscola o presso la sezione decentrata di Orosei, oppure inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com 
i seguenti documenti: • Curriculum Vitae con foto • Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito 
www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio 
specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513) Informazioni utili: Per 
informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784 – 238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it La selezione è rivolta ad entrambi i sessi, 
ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91 e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 
216/03. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79885 

CPI DI QUARTU: RICERCA BADANTE CONVIVENTE 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Quartu S.Elena Via Bizet 27 – tel: 070836741 – fax: 070881442 
Ricerca personale: Famiglia cerca: - n.1 BADANTE CONVIVENTE per donna non autosufficiente dal Lunedì al Sabato 
Sede: Cagliari Requisiti: - disponibilità alla convivenza dal Lunedì al Sabato - auto propria - disponibilità immediata (Inizio 
rapporto di lavoro immediato – Marzo 2017) Tipologia di inserimento: contratto a tempo indeterminato - inquadramento: 
badante – livello cs ccnl domestici - rapporto di lavoro a tempo pieno con convivenza dal lunedì al sabato 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: invio curriculum entro il 20/03/17 a E-mail: giusycocco@hotmail.it 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79842 
CPI DI IGLESIAS: RICERCA TIROCINANTE 

Ente proponente: CPI di Iglesias 
Ricerca di personale: Autosalone di Iglesias cerca: - N.1 TIROCINANTE Il rapporto di tirocinio prevede lo svolgimento delle 
seguenti attività principali: - gestione contatti telefonici; - accoglienza clienti e fornitori; - gestione agenda e scadenze 
autosalone; - archiviazione dati e documenti cartacei; - gestione prima nota cassa e fatturazione. Sede del tirocinio: Iglesias 
Requisiti richiesti: La ricerca è rivolta a persone di qualsiasi età e di ambo i sessi, preferibilmente prima esperienza, con la 
finalità di successiva assunzione. Attitudine alle relazioni interpersonale e alle attività amministrative. Tipologia contrattuale: 
rapporto di tirocinio. Scadenza presentazione delle candidature: 18 marzo 2017 Informazioni utili: Le persone interessate 
dovranno presentare la propria candidatura allegando il proprio curriculum vitae aggiornato al seguente indirizzo mail: 
esseautoiglesias@tiscali.it entro il 18 marzo 2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79686 

CPI DI NUORO: RICERCA VENDITORE 
Ente proponente: Centro Per l’impiego di Nuoro, Via Ballerai n.153 - tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Assicurazioni e prodotti finanziari cerca: - N 1 VENDITORE 
Requisiti: • Età minima: 25 anni max: 35 anni • Possesso della patente cat “B” e preferibilmente automuniti. • Titolo di studio: 
Diploma di maturità • Indispensabile la conoscenza dei principali applicativi microsoft Offfice Mansioni: addetto alla vendita di 
prodotti assicurativi e finanziari Caratteristiche personali: Dinamismo, buone doti relazionali, capacità organizzative Tempi di 
inserimento: Marzo/Aprile 2017 Sede di lavoro: Nuoro e provincia Si offre: fisso mensile più provvigioni, affrancamento e 
formazione iniziale Scadenza: 10 marzo 2017 entro e non oltre le ore 12 Modalità di candidatura: i lavoratori interessati 
sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro — 
Via Ballero ni153 e presso la Sede Decentrata di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi. Solo se in possesso dei requisiti, è 
possibile candidarsi anche via mali, compilando il modulo allegato con rif n°05/2017 inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79542 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
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Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                     Dal 06 al 20 Marzo 2017 

SELEZIONI DI PERSONALE PER CANTIERI COMUNALI 
IL COMUNE DI DOMUSNOVAS cerca: 7 OPERAI COMUNE, 1 AUTISTA PATENTE C, 1 MOTOSEGHISTA E 1 CAPOSQUADRA 
IL COMUNE DI SANTU LUSSURGIU (OR): cerca UN MURATORE ED UN MANOVALE per 3 mesi - IL COMUNE DI SAN VERO 
MILIS (OR): cerca 2 MURATORI E 2 MANOVALI EDILI - IL COMUNE DI CURCURIS (OR): cerca 4 MURATORI QUALIFICATI E 
4 MANOVALI per lavoro di 3 mesi - COMUNE DI GAIRO N. 4 BRACCIANTI AGRICOLI, N.1 PERITO AGRARIO/AGROTECNICO, 
N.1 MURATORE, N.1 POTATORE - COMUNE DI NUGHEDU SAN NICOLÒ 12 OPERAI GENERICI - COMUNE DI RUINAS - 
COMUNE DI GUAMAGGIORE - COMUNE DI BIDONI - COMUNE DI TALANA - COMUNE DI SORGONO - CANTIERE DI LA 
MADDALENA - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca 

CPI DI OLBIA: RICERCA CAPO BARMAN 
Ente proponente: CPI di Olbia - Offerta n. 4/2017 Ricerca di personale: Azienda privata operante nel settore turistico 
alberghiero ricerca: - N.1 CAPO BARMAN -Mansione richiesta: Gestione completa del Bar Hotel e del relativo beach bar 
(utilizzo del PC e della cassa touch screen); Requisiti indispensabili: - Esperienza professionale biennale maturata presso 
hotel 4*; - Inglese fluente livello B1/B2. Requisiti preferibili: - Diploma di scuola alberghiera; - Esperienza professionale 
maturata in hotel 5*/resort - Età max 50 anni - Patente B e auto propria - Conoscenza livello B1/B2 della lingua tedesca - 
Conoscenza ambiente windows e sistema Protel - Corsi antincendio e pronto soccorso. Altro: costituisce titolo preferenziale il 
domicilio in zone limitrofe Sede di lavoro: San Teodoro Tipologia contrattuale: Tempo Determinato (full time) Maggio-
Luglio-Agosto 2017; Scadenza: 15/03/2017 Riferimento annuncio numero: 9/17_ N. 1 CAPO BARMAN Modalità di 
candidatura: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il 
Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio Pausania 
o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo: sdeledda@aspalsardegna.it; 
agcosseddu@aspalsardegna.it, asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. Non verranno prese in considerazione le candidature 
prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi 
del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79641 

CPI DI CUGLIERI: RICERCA 3 CAMERIERI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cuglieri – Piazza Convento – tel. 0785 39623 – fax 0785 39481 
Ricerca di personale: Azienda privata, operante nel settore turismo, ricerca: - N.3 CAMERIERI/E DI SALA E BAR 
Requisiti: Preferibile esperienza di lavoro, anche minima, nella mansione richiesta; Indispensabile conoscenza della lingua 
inglese (livello base); Preferibile conoscenza della lingua tedesca; Domicilio nei Comuni dei CPI della Provincia di Oristano 
(Alloggio non disponibile). Data di scadenza: 09/03/2017 Sede di lavoro: Torre del Pozzo – Cuglieri (OR) Tipologia 
contrattuale: Contratto di lavoro a tempo determinato part time, 3 mesi (prorogabili) CCNL: Turismo. Modalità di 
candidatura: gli interessati, devono dichiarare la disponibilità presentandosi personalmente presso il Servizio di Incontro 
Domanda/Offerta di Lavoro del C.P.I. di appartenenza, muniti di C.V. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79330 

CPI DI TORTOLÌ: RICERCA 5 BAGNINI 
Ente Proponente: Centro per L’Impiego di Tortolì (CPI) via Monsignor Virgilio 74/A 08048 Tortoli – Telefono 0782/623225. 
Riferimento Annuncio: N° 13717 del 23/02/2017 Ricerca di personale: Associazione Guardie Ecozoofile Gepaa ricerca: - N. 
5 BAGNINI con brevetto con mansioni di controllo spiagge e sicurezza bagnanti. Attività economica: Associazione Onlus 
Sede Lavoro: Tortolì Requisiti: - Preferibile patente di guida cat. B - Titolo di studio Licenza media - Preferibile esperienza 
nella mansione - Età minima 18 - Preferibile conoscenza Inglese e Francese. Tipologia contrattuale: tempo determinato 8 ore 
gg Scadenza: 24/03/2017 Informazioni utili: gli interessati possono dichiarare la disponibilità presentandosi c/o il servizio 
di Incontro Domanda/Offerta del CPI di Lanusei/Tortolì, con CV. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79649 

SELEZIONI IN CORSO IN SARDEGNA - E-Work Agenzia per il Lavoro - Aut. Min. Def. 1115-SG del 26.11.2004 
HOSTESS/STEWARD - DEVELOPER IOS E WEB APPLICATION - RESPONSABILE PER PATRONATO – FORMATORE - OPERAIO 
ADDETTO ALLA DISINFESTAZIONE - ESTETISTA QUALIFICATA -  Luogo: Cagliari - Filiale: Cagliari, Viale Bonaria, 62/C 
 IMPIEGATO TECNICO (LAUREA INGEGNERIA) - IMPIEGATO TECNICO - IMPIEGATO TECNICO (ELETTROTECNICO) 
 Luogo: Sassari - Filiale: Sassari, Via Roma, 107 - https://e-job.e-workspa.it/jobs.php 

CONFERIMENTO INCARICO INSEGNANTE DI SOSTEGNO PRESSO LA SCUOLA DELL’INFANZIA PARITARIA “SAN 
GIUSEPPE - Scadenza domande: 08 marzo 2017 

Scuola Comunale dell’Infanzia S. Giuseppe Villasor - Conferimento incarico a tempo determinato per 15 ore settimanali per 
temporanea sostituzione insegnante di sostegno presso la scuola dell’infanzia paritaria “San Giuseppe. Possesso di uno dei 
seguenti titoli di studio: • Diploma di Laurea in Scienze della Formazione Primaria ad indirizzo Scuola dell’Infanzia o a ciclo unico 
quinquennale; • Diploma di Scuola Magistrale o di Istituto Magistrale o diploma di Liceo Socio-Psico pedagogico conseguiti entro 
l’anno scolastico 2001/2002; • Diploma di maturità professionale Assistente di comunità infantili rilasciato da istituti scolastici 
legalmente riconosciuti o paritari a conclusione di corso sperimentale progetto Egeria (comprensivo dell’abilitazione 
all’insegnamento nelle scuole di grado preparatorio), purché conseguito entro l’a.s. 2001/02; 

Vedi allegati: http://www.comune.villasor.gov.it/dettagli/comunicazione/948 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

Figura richiesta Requisiti Contatto Note 

 
1 RECEPTIONIST 

Esperienza nella mansione; buona 
conoscenza di tedesco e inglese, 
parlato e scritto; conoscenze 
informatiche di base e capacità 
utilizzo gestionali hotel 

Hotel Capo Reamol - Via Iv 
Novembre 92, Limone Sul Garda 
(Bs); per candidarsi inviare 
curriculum all'indirizzo e-mail: 
ufficio@hotelcaporeamol.it  

Contratto a tempo determinato per 
la stagione estiva 2017 (aprile-
ottobre); orario di lavoro: tempo 
pieno su turni, anche nei giorni 
festivi; sono offerti vitto e alloggio 

1 RESPONSABILE 
CAPO SALA 

Con esperienza e referenze in 
hotel pari categoria 

Hotel Ristorante Tyrol *** - Moena - 
info@posthotelmoena.it  

Dal 26 al 31 marzo 2017 (periodo 
di prova) e per la stagione estiva 
2017; si offre l'alloggio 

1 CAMERIERE DI 
SALA 

Con esperienza e referenze in 
hotel pari categoria 

Hotel Ristorante Tyrol *** - Moena - 
info@posthotelmoena.it  

Dal 26 al 31 marzo 2017 (periodo 
di prova) e per la stagione estiva 
2017; si offre l'alloggio 

1 CAMERIERA DI 
SALA/BAR 

 

1 CUOCO  
 

1 BARISTA 

Con esperienza e conoscenza 
delle lingue - il rifugio si trova a 
2500 metri d'altitudine 
raggiungibile solo a piedi 

Rifugio Bergvagabunden - Passo delle Selle - San 
Pellegrino - Tn - - inviare il curriculum tramite e-
mail all'indirizzo: rifugioleselle@hotmail.it  
referente per la selezione Pellegrin Floriano - non 
telefonare 

Per la stagione 
estiva 2017; si offre 
vitto ed alloggio 

1 LAVAPIATTI / 
TUTTOFARE 

Preferibilmente con esperienza 
- il rifugio si trova a 2500 metri 
d'altitudine raggiungibile solo a 
piedi 

Rifugio Bergvagabunden - Passo delle Selle - San 
Pellegrino - Tn - - inviare il curriculum tramite e-
mail all'indirizzo: rifugioleselle@hotmail.it referente 
per la selezione Pellegrin Floriano - non telefonare 

Per la stagione 
estiva 2017; si offre 
vitto ed alloggio 

CUOCO 
Etjca Spa, Agenzia per il Lavoro, Filiale di Cagliari, per 
importante azienda ricerca: 1 Cuoco Il candidato ideale ha 
maturato pregressa esperienza di almeno 2 anni nella 
mansione all'interno di ristoranti o hotel. Possiede buona 
conoscenza delle principali tecniche, dell'elaborazione del 
menù e della gestione del personale di brigata. Luogo di 
lavoro: Villasimius Per candidarsi inviare il proprio cv 
all'indirizzo mail: info.cagliari@etjca.it con riferimento CHEF 

IMPIEGATA/O UFFICIO ACQUISTI 
Azienda commerciale leader nel settore elettrico, idraulico, 
ferramenta ed edilizia ricerca risorsa da inserire nel proprio ufficio 
acquisto per la gestione degli approvvigionamenti. Si richiede 
pregressa e significativa esperienza in analoga mansione in aziende 
commerciali preferibilmente del settore sopra indicato. Per 
candidarsi inviare curriculum alla mail alessio@corongiugroup.com 
Non contattare telefonicamente, saranno prese in considerazione 
solo candidature pervenute via mail. 

CAPI SQUADRA TUBISTI 
Adecco Italia SpA Sarroch (CA) Per importante 
azienda cliente del settore metalmeccanico, ricerchiamo 
due capi squadra, che abbiano maturato esperienza 
nella gestione di squadre di tubisti nel settore 
petrolchimico. Si offre contratto iniziale di 4/5 mesi con 
possibilità di proroga. Livello equiparato a quello già 
raggiunto. Inviare il curriculum a: 
barbara.sebis@adecco.it indicando in oggetto il titolo 
dell'annuncio. Tel: 070480926 

ESTESTISTA BEAUTY CONSULTANT 
Manpower ricerca con urgenza un estetista con qualifica triennale per 
prestigiosa azienda. La risorsa si occuperà lavorerà presso beauty 
lounge ad Olbia. Requisiti richiesti: qualifica triennale di Estetista, 
esperienza pregressa nella mansione, in particolare trattamenti viso, 
make up, semipermanente. E' richiesta la disponibilità al lavoro su turni 
dal lun. alla dom. compreso i festivi. Si offre assunzione con ccnl 
commercio, liv. 4. Per candidarsi inviare il curriculum a: 
cagliari.pola@manpower.it specificando nell'oggetto dell'e-mail il titolo 
dell'annuncio. Tel: 0704521088 

CPI DI ASSEMINI: RICERCA VARIE FIGURE L.68/99 
Ente proponente: CPI di Assemini Servizio Inclusione Socio Lavorativo, Via Lisbona 3/5 tel. 070/94851 fax 070/9485102 
1.Ricerca di personale: Azienda settore commercio ricerca: - N.1 TIROCINANTE MAGAZZINIERE CONSEGNATARIO 
Sede di lavoro: Elmas Requisiti: iscrizione nell’elenco dei disabili (art. 1 L. 68/99) invalidi civili e invalidi e lavoro, iscritti presso 
i CPI della Provincia di Cagliari. Titolo di studio: Diploma di scuola media Superiore. Età: max 30 anni. Preferibili conoscenze 
informatiche Indispensabile possesso automezzo proprio. Orario di lavoro: part-time 28 ore settimanali. Tipo di inserimento: 
Tirocinio durata 6 mesi, è previsto un rimborso spese Mansioni: il tirocinante sarà adibito a mansioni di ricevimento e 
sistemazione merci – gestione delle bolle di ricevimento merci e predisposizione delle bolle di consegna.  
2.Ricerca di personale. Azienda settore autotrasporti ricerca: - N.1 TIROCINANTE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Sede di lavoro: Assemini Requisiti: iscrizione nell’elenco dei disabili (art. 1 L. 68/99) invalidi civili e invalidi e lavoro, iscritti 
presso i CPI della Provincia di Cagliari. Titolo di studio: Diploma di scuola media Superiore. Età: max 30 anni. Preferibili 
conoscenze informatiche Preferibile conoscenza della lingua inglese. Indispensabile possesso automezzo proprio. Orario di 
lavoro: part-time 28 ore settimanali. Tipo di inserimento: Tirocinio durata 6 mesi, è previsto un rimborso spese Mansioni: 
attività amministrative con utilizzo del PC per gestione delle giornaliere - comunicazioni con il personale – procedure dei richiami – 
predisposizione budget dei costi del personale con riferimento alle commesse di lavoro.  
Presentazione candidature: dal 06/03/2017 al 15/03/2017. Modalità di candidatura: le persone iscritte all’art. 1 L. 
68/99 del CPI della Provincia di Cagliari dovranno dichiarare la disponibilità presentandosi personalmente presso il Servizio 
Inclusione Socio Lavorativa (L.68/99), muniti di curriculum vitae e con l’apposito modulo di candidatura compilato. Si invitano 
pertanto gli utenti interessati a rispettare la procedura indicata. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=79818 

CORSO TECNICO PATRIMONIO LIBRARIO 
Si comunica che lo IAL Sardegna - Innovazione Apprendimento Lavoro srl - Impresa Sociale – Sede di SASSARI ha ottenuto in 
affidamento la seguente attività formativa prevista nel Piano annuale di Formazione Professionale della Provincia di SASSARI - 
ANNUALITÀ 2009/2010 -CUP I85C110035600002: Corso per: TECNICO DELLA GESTIONE, SELEZIONE E CATALOGAZIONE DEL 
PATRIMONIO LIBRARIO E DOCUMENTARIO Per informazioni ed iscrizioni rivolgersi alla nostra sede sita in via Prati, 22/28 
Sassari o chiamare il numero 0792825041. Scadenza: 14/03/2017 ore 13,00  
Bando: http://www.ialsardegna.it/cms/images/avvisi-bandi/avviso-Sassari.pdf 
Modulo di Domanda: http://www.ialsardegna.it/cms/images/avvisi-bandi/iscrizione.pdf 

http://www.ialsardegna.it/cms/index.php?option=com_content&view=article&id=160%3Atecnico-patrimonio-librario-
sassari&catid=8&Itemid=411 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                         Dal 06 al 20 Marzo 2017 

CAPO SALA-CAMERIERE 
Cerchiamo capo sala, camerieri per ristorante 
pizzeria in zona Porto San Paolo, per la stagione 
2017. Avranno priorità coloro che hanno una buona 
conoscenza della lingua tedesca. Inglese anche 
importante. Se interessati, si prega d'inviare il 
curriculum all'indirizzo: info@camping-tavolara.it 

CUOCO CAPO PARTITA AI SECONDI PER STAGIONE ESTIVA 
Per Ristorante a la carta a La Maddalena (OT) cerchiamo cuoco capo partita 
ai secondi per stagione estiva 2017. La persona dovrà avere non più di 35 
anni, essere persona seria, capace di inseriersi nel team di cucina, avere 
esperienza e soprattutto passione per il proprio lavoro. Offriamo vitto e 
alloggio. No perditempo. Inviare curriculum con informazioni pertinenti e 
solo se in possesso dei requisiti richiesti. andreottiernesto@tiscali.it 

CALENDARIO SELEZIONI CORSI NUOVA ECDL 
BASE. 

sede di Oristano: 15 Marzo 2017 ore 10 via 
Brunelleschi 1/b-1/c; 

sede di Cagliari: 17 marzo 2017 alle ore 10 via 
Platone 1/3; 

sede di Nuoro: 30 marzo 2017 alle ore 10 via delle 
Conce n. 11. 

http://www.ierfop.org/nuova-ecdl-base-selezioni/ 

ALBERGO 4 STELLE CERCA BAR LADY PER STAGIONE ESTIVA 
Struttura alberghiera 4 stelle sita in Castiadas (CA) cerca per la stagione 
estiva una bar lady con comprovata esperienza: almeno 3 stagioni come 
responsabile bar o aiuto barman in hotel. Si richiede massima serietà, bella 
presenza, spigliatezza e ottima conoscenza della lingua inglese e tedesca. 
Offriamo assunzione con contratto del turismo a tempo determinato fino al 30 
settembre 2017. Le candidate possono inviare i propri CV a: 
info@villasresort.it - http://sardalavoro.it/385-castiadas-ca-albergo-4-stelle-
cerca-bar-lady-per-stagione-estiva 

UN IMPRESA DI SERVIZI TURISTICI ALBERGHIERI CERCA LE SEGUENTI FIGURE: 
GOVERNANTI - CAMERIERE AI PIANI – GUARDAROBIERE – FACCHINI – BAGNINI - CAMERIERI DI SALA – BARMAN 
Sede di lavoro: ALGHERO; OFFRESI VITTO E ALLOGGIO. Chi è interessato deve inviare cv con foto alla seguente e- mail: 
agdhos@gmail.com - https://www.facebook.com/Agdhos/?hc_ref=NEWSFEED&fref=nf 

COMUNE DI USSASSAI 
bando di selezione per la copertura di n. 1 POSTO DI 
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO cat. d, posizione 
economica d1, a tempo determinato (12 mesi) e parziale 
(18 ore settimanali) - Scadenza il 25/03/2017 

http://www.comune.ussassai.og.it/index.asp 

CHEF DE RANG E COMMIS DI SALA 
Stintino (SS) Per Stagione Estiva 2017, Figure richieste: Chef de Rang 
,Commis di Sala. Possibilità dell'alloggio a poca distanza del ristorante. 
Cerchiamo persone serie e motivate, con voglia e passione per il 
proprio lavoro! Verranno prese in considerazione solo mail con 
curriculum allegato. E-mail: ristorantebarsardegna@gmail.com 

LAORE, MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER OPERATORI AGRICOLI 
L’Agenzia Laore Sardegna intende acquisire una manifestazione di interesse per la realizzazione di un campo catalogo di varietà di 
melone della tipologia “Piel de sapo”, rivolta a operatori agricoli e loro associazioni. Lo scopo dell’avviso è quello di individuare una 
azienda agricola a indirizzo orticolo, operativa, che intenda collaborare con l’Agenzia per l’attuazione del programma. L’azienda 
agricola che si candida a ospitare l’attività deve operare nei comuni ricadenti nei territori del Sut Romangia - Sassarese o del Sut 

Nurra o del Sut Coros a indirizzo orticolo, iscritte alla Cciaa. Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire entro le ore 13 
del 10 marzo 2017 attraverso una delle seguenti modalità: - tramite consegna a mano presso l’Ufficio protocollo dell’Agenzia 
Laore Sardegna in via Caprera, 8 a Cagliari e presso le sedi dell’Agenzia Laore nel territorio; - tramite Pec all’indirizzo 
protocollo.agenzia.laore@legalmail.it Per informazioni e/o chiarimenti è possibile inviare una e-mail agli indirizzi: 
michelesitzia@agenzialaore.it; antoniomontinaro@agenzialaore.it o chiamare i numeri 079 2558205 - 338 5357322 - 070 
60262313 - 348 2363 115. Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=331374&v=2&c=3&t=1 
DOMANDA DI CONTRIBUTO A FAVORE DELLA COOPERATIVE SOCIALI DI TIPO B 

L’Assessorato del Lavoro ha approvato la modulistica e le modalità attuative per la predisposizione della domanda di contributo in 
contro occupazione a favore della cooperative sociali di tipo B. Il finanziamento è destinato alle cooperative sociali di tipo B, iscritte 
nell’apposita sezione dell’Albo regionale, tenuto dal Servizio coesione dell’Assessorato regionale del Lavoro. L’oggetto del 
finanziamento è il imborso delle retribuzioni erogate dalla Cooperativa sociale a ciascun socio lavoratore nella misura del 50 per 
cento della retribuzione prevista dal contratto collettivo nazionale di categoria oppure nella misura dell’80 per cento per ciascun 
socio appartenente alle categorie di persone svantaggiate. Le domande potranno essere presentate dalle ore 10 del 1 marzo 
2017 e fino alle ore 24 del 31 marzo 2017 tramite Pec all’indirizzo: lavoro@pec.regione.sardegna.it 
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=330191&v=2&c=3&t=1 

OPERATORE DI MACCHINA 
Randstad Italia spa ricerca per azienda di Tempio Pausania un operatore e conduttore di processo su macchine automatiche. Il 
candidato lavorerà su macchine automatiche e semiautomatiche di ultima generazione, occupandosi del carico/scarico e 
dell'approvvigionamento della macchina stessa, della verifica dei paramenti impostati, del controllo qualità del prodotto nell' ottica 
del mantenimento degli standard quantitativi e qualitativi secondo le dovute e predefinite tempistiche, del controllo e del settaggio 
dei processi di produzione secondo gli standard definiti dall' azienda, e di una prima manutenzione, sia preventiva che ordinaria. 
REQUISITI: E' necessario il diploma quinquennale preferibilmente ad indirizzo tecnico: meccanico, elettrico, elettronico, 
elettrotecnico, elettromeccanico, aeronautico, e affini. Completano il profilo la capacità di lavorare per obiettivi e in team, buone 
doti di apprendimento, di flessibilità e di adattabilità, precisione, puntualità e rispetto delle procedure. ORARIO DI LAVORO: E' 
richiesta disponibilità al lavoro nei week-end. Mandare cv dettagliato a: sassari@randstad.it 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

AVVISI PUBBLICI COMUNE DI OZIERI 
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI:  
N.1 ASSISTENTE SOCIALE CAT. D1 - N.1 PSICOLOGO CAT. D1 - N.1 EDUCATORE PROFESSIONALE CAT. D1 
SELEZIONE PUBBLICA per titoli e colloquio: PROFILO PROFESSIONALE DI RESPONSABILE DI PROGETTO 
SELEZIONE PUBBLICA, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria destinata ad essere utilizzata per l’assunzione a 
tempo determinato, anche part-time, di n.1 (una) unità della categoria D1, con profilo professionale di EDUCATORE 
PEDAGOGISTA. http://www.comune.ozieri.ss.it/index.php?pagina=avvisi 

COMUNE DI ARBOREA - CONCORSO (Scadenza 3 Aprile 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME VERTICALE 18 ORE, DI UN POSTO DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE - CATEGORIA GIURIDICA D1. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.17 DEL 
3-3-2017) - Il bando è disponibile sul sito internet del comune: www.comunearborea.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-03-
03&atto.codiceRedazionale=17E01165 

COMUNE DI MAGOMADAS - CONCORSO (Scadenza 3 Aprile 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI 
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA GIURIDICA E ECONOMICA D1. (GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.17 DEL 3-

3-2017) Il bando integrale del concorso potrà essere scaricato dal sito web del comune - www.comune.magomadas.or.it  
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-03-

03&atto.codiceRedazionale=17E01143 
AVVISO PUBBLICO L 68 

Concorso pubblico per titoli e esami per N. 1 “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” – Categoria giuridica D, posizione 
economica D1 - a tempo pieno e indeterminato RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI ISCRITTI NELL’ELENCO DELLE 
CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART.1 L.68/1999. Bando e Modulo Domanda: http://www.comune.elmas.ca.it 

12 POSTI DI REFERENDARIO CONSILIARE - Data di Pubblicazione: 23/02/2017 
Concorso pubblico, per esami, a n. 12 posti di referendario consiliare, con lo stato giuridico e il trattamento economico iniziale del 
quarto livello funzionale retributivo stabiliti dal vigente Regolamento del personale del Consiglio regionale. È prevista la riserva 
nella misura di 1 posto per le persone disabili in possesso dei requisiti di cui alla lettera g) del comma 1 dell’articolo 2.  

http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/viewInsertion.xhtml?insertionId=6b022d40-0a91-4d68-bfc7-d8c8d414a62d 
BORSA DI STUDIO DEL FIMIOA (ENTE BILATERALE AGRICOLO TERRITORIALE DI ORISTANO) PER LAUREATI UNO 

L’Ente Bilaterale Agricolo Territoriale di Oristano FIMIOA, in collaborazione con il Consorzio UNO, ha bandito un concorso 
per l’assegnazione di n.1 borsa di studio per laureati del valore di 2.500 euro a beneficio di figli di lavoratori agricoli o di 
datori di lavoro nel settore agricolo iscritti negli elenchi della Provincia di Oristano. L'importo indicato è da considerarsi come lordo 
e da assoggettare a ritenuta d’acconto. La partecipazione al concorso è riservata ai laureati dell'anno accademico 2015.2016. Le 
domande in carta semplice, dovranno riportare la data e il voto di laurea, e potranno essere presentate alla Segreteria Studenti 
del Consorzio UNO entro il 30 Aprile 2017. http://www.consorziouno.it/Notizie/Archivio/2016/FIMIOA-Bando-2.html 

(GU 4a Serie Speciale - Concorsi ed Esami n.15 del 24-2-2017) - CONCORSI (Scadenza 27 Marzo 2017) 
COMUNE DI SEUI 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO CATEGORIA C, POSIZIONE 
ECONOMICA C1, A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME AL 69,45%.  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-02-
24&atto.codiceRedazionale=17E01020 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEGORIA D, 
POSIZIONE ECONOMICA D1, A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME AL 75%. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-02-
24&atto.codiceRedazionale=17E01047 Copie integrali del bando, contenente tutte le modalità di partecipazione e di svolgimento 
del concorso, è pubblicata sul sito istituzionale dell'ente www.comune.seui.og.it 

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI CAGLIARI 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di 3 POSTI DI COLLABORATORE 

PROFESSIONALE SANITARIO - OSTETRICA, categoria D. Il bando nel sito www.aoucagliari.it - sezione «concorsi e selezioni».  
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-02-

24&atto.codiceRedazionale=17E01073 
UNIVERSITA' DI SASSARI - CONCORSO (SCADENZA 20 MARZO 2017) 

AVVISO DI MOBILITÀ COMPARTIMENTALE E INTERCOMPARTIMENTALE PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA 
C-1, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, AREA AMMINISTRATIVA, PROFILO AMMINISTRATIVO-

CONTABILE, INTERAMENTE RISERVATO AI SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE DI CUI ALL'ARTICOLO 18, COMMA 2, DELLA LEGGE 12 MARZO 
1999, N. 68, ISCRITTI NELLE LISTE DEL COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO DI CUI ALL'ARTICOLO 8 DELLA LEGGE 68/1999. (GU 4 SERIE SPECIALE 

- CONCORSI ED ESAMI N.13 DEL 17-2-2017) 
La versione integrale del sul sito istituzionale dell'Università degli studi di Sassari: https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-il-
personale-scadenza - https://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-02-
17&atto.codiceRedazionale=17E00848 

COMUNE DI ASSEMINI 
AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELL'ALBO PER I MEMBRI DELL'ORGANISMO DI MEDIAZIONE DIBATTITO 

PUBBLICO - SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDA 15 MARZO 2017 
http://www.comune.assemini.ca.it/dettagli/bando/622?utm_source=dlvr.it&utm_medium=facebook# 

BANCA D'ITALIA: CONCORSO PER TECNICI IMPIANTI ELETTRICI E INGEGNERI. 
La domanda deve essere presentata entro le ore 18:00 del 16 marzo 2017 utilizzando esclusivamente l'applicazione 
disponibile sul sito internet della Banca d’Italia all'indirizzo: http://www.bancaditalia.it/ seguendo le indicazioni contenuto nel 
BANDO: https://www.bancaditalia.it/chi-siamo/lavorare-bi/informazioni-concorsi/2017/bando-080217/assunzioni-profilo-
tecnico.pdf 
INCARICO DI DURATA QUINQUENNALE DI DIRIGENTE VETERINARIO DI STRUTTURA COMPLESSA SANITA’ ANIMALE 

- CODICE DSC.VET.SA.2016 - Scadenza 27 Marzo 2017 
http://www.izs-sardegna.it/doc_concorsi/24-02-2017_BANDO%20STRUTTURA%20COMPLESSA%20(DSC.VET.SA.2016).pdf 
http://www.izs-sardegna.it/concorso.cfm?idc=189 - http://www.izs-sardegna.it/ 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 


