Allegato A








Spett.le Comune di Segariu

Al Responsabile del Servizio Sociale
Via Municipio, 9

09040 SEGARIU

OGGETTO: Richiesta d’inserimento nell’elenco delle cooperative sociali di tipo B, per l’affidamento in economia di servizi d’inserimento lavorativo rivolti a soggetti svantaggiati.

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________

nato/a a _____________________ Prov. (_____) il ___________ residente a _______________ Prov. (______) in via ________________________________, CF: ________________________, in qualità di legale rappresentate della Cooperativa Sociale di tipo B) ________________________________ con sede legale in ___________________________ via ________________________ n. ___ Tel. _________________ Fax _______________ PEC _____________________________ e-mail _________________________________ Codice Fiscale ____________________________ Partita IVA__________________________,

CHIEDE

di essere inserito nell’elenco delle Cooperative Sociali di tipo B, per l’affidamento in economia di servizi d’inserimento lavorativo rivolti a soggetti svantaggiati.

In relazione a tale richiesta, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

(artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)
· la veridicità dei dati dichiarati in premessa;
· solo per i consorzi: di concorrere per le seguenti ditte consorziate (indicare denominazione e sede legale di ciascuna): ________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

· che la ditta è iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio di _______________________________________ registro ditte n. __________________ per la seguente attività _____________________________________________________ ed attesta i seguenti dati: 
· numero iscrizione, e data d’iscrizione: ____________________________________;
· durata della ditta/data termine__________________________________________;
· forma giuridica del concorrente: _________________________________________;
· organi di amministrazione, persone che li compongono (indicare nominativi ed esatte generalità), nonché poteri loro conferiti (componenti muniti di rappresentanza): 


_____________________________________________________________________________ 


_____________________________________________________________________________


_____________________________________________________________________________


_____________________________________________________________________________ 


_____________________________________________________________________________ 

· che la Cooperativa è regolarmente iscritta al numero ____________________ dell’Albo Regionale  delle cooperative sociali di cui all’art. 2 L.R. n. 16/1997, Regione Sardegna: numero, sezione e categoria d’iscrizione: _______________________________________;
· che la Cooperativa è regolarmente iscritta al numero ____________________ dell’Albo Regionale  delle cooperative sociali della Regione __________________: numero, sezione e categoria d’iscrizione: ______________________________________________;
· che ai fini della verifica del DURC la Cooperativa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative presso: 

· INPS (nel caso di iscrizione presso più sedi, indicarle tutte): 
sede di _____________________________________________________________ 
matricola n._________________________________________________________
· INAIL (nel caso d’iscrizione presso più sedi, indicarle tutte): 



sede di _____________________________ 



matricola n.________________________________ 

e che l'impresa stessa è in regola con i versamenti ai predetti enti;
· che il numero di addetti della Cooperativa è il seguente _______________

· che il CCNL applicato è il seguente ________________________________

· che il Tribunale competente a rilasciare il certificato fallimentare è il seguente:

_________________________________________________________________________

· che il Tribunale competente a rilasciare il certificato carichi pendenti e del casellario giudiziale è il seguente:

_________________________________________________________________________ 

· che nel triennio antecedente la data di pubblicazione dell’avviso non vi sono soggetti cessati dalla carica di amministratore munito dei poteri di rappresentanza e/o direttori tecnici ovvero

· che nel triennio antecedente la data di pubblicazione dell’avviso sono cessati dalla carica di amministratore munito dei poteri di rappresentanza e/o direttori tecnici i sigg:

_______________________________________________________________________________
· (qualora sia intervenuta una cessazione e sia stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza d’applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati di cui alla lettera c dell’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006) che nei confronti del/i signor/ri ______________________________________________________________ cessato/i dalla  carica  di 
_________________________________________________________________________________sono stati adottati i seguenti atti o le seguenti misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata
________________________________________________________________________________
· di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
· di non avere alcun procedimento pendente per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575, né vi è alcun procedimento pendente per i motivi sopra indicati riguardo:
( il titolare o il direttore tecnico (impresa individuale);
( il socio o il direttore tecnico (società in nome collettivo);
( i soci accomandatari o il direttore tecnico (società in accomandita semplice);
( gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico (altro tipo di società);
· che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale o per delitti finanziari;
· di non aver violato il divieto d’intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;
· di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;
· di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate da Amministrazioni Pubbliche;
· di non aver commesso un errore grave nell'esercizio della propria attività professionale;
· di non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento dei sub-appalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio nell'anno antecedente la data di pubblicazione del avviso di gara;
· di non essere soggetto all’applicazione della sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248;
· di aver riportato le seguenti condanne definitive/sentenze patteggiate per le seguenti tipologie di reato___________________________________________________________;
· che, anche in assenza di un procedimento per l’applicazione di una misura di prevenzione o di una causa ostativa ivi previste, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, abbia denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689. (Tale circostanza deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nei tre anni antecedenti alla pubblicazione del avviso e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all’Autorità di cui all’articolo 6, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell’Osservatorio.

ULTERIORI INDICAZIONI E INFORMAZIONI al riguardo _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· che la cooperativa non si trova in alcuna delle cause di esclusione indicate all’articolo 34 comma 2 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163, relative alla partecipazione alla medesima gara di concorrenti che si trovino fra di loro in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile;
· che la cooperativa non si trova nelle cause di esclusione di cui all’art. 36, comma 5 del D.Lgs. n. 163/2006, relative alla partecipazione alla medesima procedura di affidamento del consorzio stabile e dei consorziati;
· che la cooperativa non si trova nelle cause di esclusione di cui all’art. 37, comma 7 del D.Lgs. n. 163/2006, relative alla partecipazione alla medesima gara in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero alla partecipazione alla gara anche in forma individuale in caso di partecipazione alla gara medesima in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti;
· di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella del Paese in cui sono stabiliti;
· di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la legislazione italiana o quella del Paese in cui sono stabiliti

Agenzia delle Entrate competente al rilascio della certificazione:
via/ piazza ________________________ n°___ c.a.p.______Città_________________________ Tel_____________ fax________________________;
· di non essersi resi gravemente colpevoli di false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono essere richieste ai sensi dei punti precedenti o relativamente a capacità economica e finanziaria, iscrizione in registri professionali, capacità tecniche; 

· di applicare integralmente ai propri addetti i contenuti economico-normativi della contrattazione nazionale di settore vigenti nonché tutte le future modificazioni agli stessi;
· di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17 della Legge n. 68/99:

Ufficio Provinciale del Lavoro competente al rilascio della relativa certificazione:
____________________________________________ via/ piazza ____________________
n. ____ c.a.p. ________ città __________________________ tel. _______________________
fax _____________________________________

· di osservare ed applicare integralmente tutte le disposizioni di cui al D.Lgs. n. 81/2008 in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro; 
· che non esistono condizioni ostative alla stipula di contratti con la Pubblica Amministrazione;
· che la cooperativa, i suoi rappresentanti legali e i direttori tecnici nonché i procuratori speciali o generali non si trovano in uno dei casi di esclusione dagli appalti previsti dalla legge 19 marzo 1990 n. 55 (legge antimafia);
· di non essersi avvalso di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2011;

ovvero

· di essersi avvalso di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2011, ma che il periodo di emersione si è concluso;

· di possedere capacità tecnica e professionale; pertanto di aver realizzato, per conto di Enti Pubblici, nell’ultimo triennio (2008 – 2009 e 2010), tre anni (n. 36 mesi) di esperienza nella gestione dei servizi oggetto del presente avviso, come si desume dalla tabella sottostante:

	Tipo di Servizio prestato
	Soggetto committente
	Periodo di esecuzione
dal ___ al _____ (gg.mm.aa.)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· di non essere mai stato, in passato, soggetto a risoluzioni o interruzioni di contratti causate da inadeguatezza del proprio operato o da inadempienze contrattuali per quanto riguarda attività analoghe svolte per Enti pubblici; 

· d’impegnarsi in caso di affidamento del servizio, al tassativo rispetto di tutte le disposizioni di cui all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 (Tracciabilità flussi finanziari). 
Allega alla presente documento d’identità in corso di validità.

____________, lì __________________

Il Legale Rappresentante (Timbro e firma)

_____________________________________

(Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà sono sottoscritte dall’interessato alla presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità del sottoscrittore – art. 38 c. 3 D.P.R. 20.12.2000 n. 445).

Nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le norme penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
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