
COMUNE DI SEGARIU 
Provincia del Sud Sardegna 

 
DETERMINAZIONE SETTORE AMMINISTRATIVO 

 
 

Numero  56   del  18-05-24  
  

Reg. generale 216 
 

Ufficio AFFARI GENERALI 
 

OGGETTO: Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di n.1 UNITA' DI PERSONALE - AREA ISTRUTTORI- CON 
PROFILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
CONTABILE" (EX CATEGORIA C/C1). Presa d'atto delle risultanze della 
prova orale e approvazione della graduatoria provvisoria di merito. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

VISTO il Decreto Sindacale n.2/2024 del 08.04.2024 inerente il conferimento 

della Responsabilità di E.Q. del Settore Amministrativo alla scrivente, ai sensi 

degli artt. n. 107 e 109 del Testo unico Enti locali D.Lgs 267/2000; 

VISTA la propria determinazione n. 108 del 21.12.2023 con la quale è stato 

approvato lo schema di indizione della PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, 

PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI N.1 UNITA’ DI PERSONALE - AREA ISTRUTTORI-  CON 

PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 

CONTABILE” (EX CATEGORIA C/C1); 
DATO ATTO CHE in data 24.12.2023 ore 15:00, sul Portale del Reclutamento 

InPA, è stato pubblicato il predetto Bando di concorso pubblico con data di 

scadenza per l’invio delle candidature fissata alle ore 23:59 del giorno 

23.01.2024; 

ATTESO CHE, alla scadenza del termine sopra indicato, sono pervenute sul 

portale InPA n. 262 (duecentosessantadue) candidature; 

RICHIAMATO l’art 8 del bando di concorso in oggetto, ai sensi del quale 

“Qualora il numero di candidati ammessi fosse superiore a 30 (trenta), le prove 

d'esame saranno precedute da una prova di preselezione, predisposta anche da 

aziende specializzate in selezione del personale, da svolgersi in modalità da 

remoto (telematica). Qualora si faccia ricorso alla procedura preselettiva, 

verranno ammessi alla successiva fase concorsuale i primi 30 (trenta) candidati 
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utilmente collocati nella graduatoria relativa alla prova preselettiva. Verranno 

altresì ammessi tutti i candidati a parità di punteggio ex-equo col candidato 

classificatosi nell’ultima posizione utile (30°); 

CONSIDERATO CHE, alla data di scadenza del bando di concorso in parola, le 

domande correttamente inoltrate e pervenute sul portale InPA sono risultate 

superiori alle 30 (trenta) unità, rendendosi necessario pertanto procedere con lo 

svolgimento della prova preselettiva, come previsto all’art. 8 del Bando; 

RICHIAMNATI I seguenti atti: 

- propria determinazione n. 120 del 30.12.2023 con la quale veniva affidato alla 

ditta CST SRL il servizio di organizzazione e gestione della procedura 

concorsuale di che trattasi, inerente  le fasi della prova preselettiva da remoto e 

della prova scritta in modalità digitale; 
- propria determinazione n. 7 del 22.01.2024 di nomina della Commissione 

esaminatrice, del sostituto del Presidente e del segretario verbalizzante;  
- verbale di insediamento della Commissione esaminatrice n. 01/2024 riunita in 

data 01.02.2024, in atti al prot. n. 1216 del 07.02.2024, con il quale, tra l’altro, 

veniva fissata per il giorno 27 febbraio 2024 la data di svolgimento della prova 

preselettiva, relative modalità di valutazione e punteggi della prova preselettiva 

oltre ai criteri e alle modalità di valutazione delle altre prove; 

- propria determinazione n. 10 del 07.02.2024 con la quale veniva approvato 

l’elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova preselettiva e dei candidati 

esclusi dal Concorso, ai sensi dell’art.5 del Bando;  

- verbale della Commissione esaminatrice n. 02/2024 del 22.02.2024, in atti al 

prot. n. 1918 del 26.02.2024, inerente la riunione tecnica-operativa avvenuta tra 

la Commissione esaminatrice e la ditta specializzata CST SRL, affidataria del 

servizio di organizzazione e gestione delle prove concorsuali dell’Ente ed in 

particolare la prova preselettiva e scritta; 

- verbale della Commissione esaminatrice n. 3/2024 del 27.02.2024, in atti ns. 

prot. n. 2148 del 02.03.2024 nel quale si dava atto delle risultanze finali della 

prova preselettiva svoltasi in data 27.02.2024 e dell’ elenco dei candidati 

ammessi a sostenere la prova scritta; 

- propria determinazione n. 23 del 02.03.2024 con la quale veniva approvato, a 

seguito delle risultanze della prova preselettiva di cui al verbale n.2/2024, 

l’elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova scritta; 
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- verbale della Commissione esaminatrice n. 4/2024 del 07.03.2024 nel quale si 

prende atto che la Dott.ssa Paola Erriu, responsabile di E.Q. del Settore 

Amministrativo, riprende il suo incarico di Presidente titolare della Commissione 

esaminatrice essendo venuti meno i presupposti di astensione dalla gestione del 

procedimento di che trattasi oltre a fissare le date per lo volgimento della prova 

scritta e orale, rispettivamente il giorno 17 aprile 2024 ore 10:30 e il giorno 7 

maggio 2024 ore 10:00; 

- pubblicazione in data 18.03.2024 sul portale InPA e nella sezione 

amministrazione trasparente dell’Ente, dell’avviso di convocazione dei candidati 

ammessi a sostenere la prova scritta con contestuale comunicazione della data 

fissata per la prova orale, nel rispetto delle tempistiche di cui all’art. 11 del Bando; 

- verbale della Commissione esaminatrice n. 5/2024 del 15.04.2024 inerente la 

riunione tecnica-operativa avvenuta con la ditta CST SRL per l’organizzazione 

della prova scritta in formato digitale; 

- verbale della Commissione esaminatrice n. 6/2024 del 17.04.2024 nel quale 

sono riportate tutte le varie operazioni e fasi dello svolgimento della prova scritta 

digitale; 

- verbale della Commissione esaminatrice n. 7/2024 del 30.04.2024 nel quale 

vengono riportate le risultanze della valutazione dei titoli effettuate in rispetto 

dell’art 10 del Bando in parola, la valutazione degli elaborati anonimi dei candidati 

che hanno sostenuto la prova scritta e l’indicazione del posticipo della data della 

prova orale dal giorno 7 maggio 2024 al giorno 15 maggio 2024 ore 09:00  da 

tenersi presso la sala consiliare del Comune di Segariu; 

-- pubblicazione in data 30.04.2024 sul portale InPA e nella sezione 

amministrazione trasparente dell’Ente, dell’avviso di comunicazione ai candidati 

del posticipo della data della prova orale, nel rispetto delle tempistiche di cui 

all’art. 11 del Bando; 

- del verbale della Commissione esaminatrice n. 08/2024 del 10.05.2024 nel 

quale viene approvato l’elenco dei candidati ammessi e non ammessi a 

sostenere la prova orale, con l’indicazione per ciascuno di essi dell’esito della 

valutazione dei titoli, del voto riportato nella prova scritta e relativa graduatoria; 

- propria determinazione n. 54 del 10.05.2024 di approvazione delle risultanze 

della valutazione dei titoli, della prova scritta e dell'elenco dei candidati ammessi 

a sostenere la prova orale; 
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-- pubblicazione in data 10.05.2024 sul portale InPA e nella sezione 

amministrazione trasparente dell’Ente, dell’avviso di convocazione dei candidati 

ammessi a sostenere la prova orale, nel rispetto delle tempistiche di cui all’art. 11 

del Bando; 

CONSIDERATO che il giorno 15 maggio 2024, nella sede e nell’ orario 

prestabilito, si è regolarmente svolta la prova orale; 

VISTI: 
- il verbale della Commissione esaminatrice n. 9/2024 del 14.05.2024 e suoi 

allegati, inerente le operazioni di predisposizione dei quesiti da sottoporre ai 

candidati per lo svolgimento della prova orale; 

- il verbale della Commissione esaminatrice n. 10/2024 del 15.05.2024 e suoi 

allegati, inerente le operazioni di svolgimento della prova orale nonché il relativo 

esito;  

PRESO ATTO delle seguenti risultanze: 

- candidati ammessi a sostenere la prova orale: n.13; 

- candidati presenti: n.10; 

- candidati assenti: n.3; 

- candidati idonei: n. 10; 

RICORDATO CHE a parità di merito, e in assenza di ulteriori benefici previsti da 

leggi speciali, l'ordine di preferenza dei titoli è quello indicato nell’art 12 del bando 

di selezione in parola (riferimento art. 5, comma 4, del D.P.R. n. 487/1994, come 

modificato dal D.P.R. n. 82/2023); 

RITENUTO NECESSARIO, per quanto sopra espresso: 

- prendere atto e approvare il verbale della Commissione esaminatrice n. 9/2024 

del 14.05.2024 e suoi allegati, inerente le operazioni di predisposizione dei 

quesiti da sottoporre ai candidati per la prova orale; 

- prendere atto e approvare il verbale della Commissione esaminatrice n. 

10/2024 del 15.05.2024 e suoi allegati, relativo alle operazioni di svolgimento 

della prova orale e delle relative risultanze;  

RITENUTO dover prendere atto e approvare la graduatoria provvisoria di merito 

relativa al concorso in oggetto; 

VISTO il Documento Unico di Programmazione 2024/2026 approvato con 

deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 in data 20.02.2024; 
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VISTO il bilancio di previsione 2024/2026 approvato con deliberazione del 

Consiglio Comunale n. 6 in data 20.02.2024; 

RICHIAMATO il Piano Esecutivo di Gestione (di seguito P.E.G.) approvato con 
Deliberazione di Giunta Municipale n. 26 del 18.03.2024; 
RICHIAMATO il Piano integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2024/2026 

approvato con deliberazione della Giunta Municipale n. 48 in data 15.04.2024; 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; 

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001; 

VISTO il D.P.R. n. 487/1994; 

VISTO il D.P.R. n. 82/2023 recante modifiche alle norme sul’accesso agli 

impieghi nelle P.A.; 

VISTO lo Statuto comunale; 

VISTO il vigente Regolamento comunale di contabilità; 

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e 

dei servizi; 

VISTO il vigente Regolamento comunale per le procedure di concorso, selezione 

ed accesso all’impiego; 

VISTO il CCNL Funzioni locali 2019/2021 sottoscritto in data 16.11.2022; 

 

DETERMINA 
 

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono interamente riportate: 

 

DI PRENDERE ATTO delle risultanze della prova orale tenutasi in data 15 

maggio 2024, alle ore 09:00 presso la sala consiliare del Comune di Segariu, 

relativa alla PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, 

PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.1 UNITA’ 

DI PERSONALE - AREA ISTRUTTORI-  CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE” (EX CATEGORIA C/C1) 

indetta con determinazione AA.GG. n. 108 del 21.12.2023; 

DI PRENDERE ATTO E APPROVARE i seguenti atti della Commissione 

esaminatrice: 

- verbale della Commissione esaminatrice n.9/2024 del 14.05.2024 e suoi 

allegati, inerente le operazioni di predisposizione dei quesiti da sottoporre ai 

candidati per lo svolgimento della prova orale; 
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- verbale della Commissione esaminatrice n. 10/2024 del 15.05.2024 e suoi 

allegati, inerente le operazioni di svolgimento della prova orale e delle relative 

risultanze;  

DI APPROVARE la graduatoria provvisoria di merito degli idonei alla procedura 

di selezione in parola, che si allega alla presente per farne parte integrante e 

sostanziale e che sarà pubblicata all’Albo pretorio on-line dell’Ente per 10 giorni 

consecutivi; 

DI DARE ATTO altresì che le comunicazioni ai candidati saranno rese note 

secondo le modalità e i tempi di cui all’art. 11 del Bando; 

DI EVIDENZIARE che, ai sensi dell’art. 6 del Bando: 

- l’ammissione al concorso è determinata con esclusivo riferimento al possesso 

dei requisiti dichiarati da ciascun candidato nell’istanza di partecipazione alla 

selezione; 

- l’ammissione di ogni candidato alle fasi successive del concorso è pertanto 

disposta con riserva di verifica in merito alla veridicità di quanto dichiarato, da 

effettuarsi comunque antecedentemente all’assunzione in servizio; 

- il mancato possesso dei requisiti da parte del candidato, avuto riguardo al 

momento in cui la mancanza si manifesta, fatte salve le responsabilità penali 

previste in caso di dichiarazioni mendaci, determina la sua automatica 

esclusione dalla procedura se ancora in corso, ovvero l'impossibilità di essere 

assunto in servizio, ovvero il decadimento da eventuali benefici già conseguiti e/o 

l'estinzione del rapporto di lavoro in essere; 

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità 

amministrativo-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 

267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 

regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere 

favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da 

parte del responsabile del servizio; 

DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990, che il 

Responsabile Unico del Procedimento è Il Dott. Marco Pintori; 

DI PUBBLICARE, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 

amministrativa, il presente provvedimento nel Portale del Reclutamento InPA, 

nell’albo pretorio on-line del Comune di Segariu e nella sezione 

“Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso”; 
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DI DARE ATTO che la pubblicazione degli atti relativi al concorso in oggetto e 

relativi allegati rispettano gli obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di 

concorso, ai sensi dell’art.19 comma 1 del D. Lgs. 33/2013 (come modificato 

dall’art. 1, comma 145, legge 27 dicembre 2019, n. 160). 

 
 
 
 
 Il Responsabile del Servizio 
 Dott.ssa Paola Erriu 

 
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

(art. 147 - bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n ° 267/2000) 
 

Si attesta la regolarità  e la correttezza dell'azione amministrativa sul presente atto. 
 
Data  18-05-2024 Il Responsabile del Servizio 
 Dott.ssa Paola Erriu 
 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del Codice 
dell'Amministrazione digitale (D.Lgs. 82/2005) 


